
La spesa totale sarà a carico del fondo per il miglioramento dell’offerta formativa a.s 2023/24. 
 
Art. 5. Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A comprensivo dell’autovalutazione 
titoli, e dal curriculum redatto secondo il modello europeo idoneo alla pubblicazione (quindi 
privo di dati sensibili), debitamente firmati, e da un documento di identità in corso di validità 
devono essere consegnate in Ufficio Protocollo, o trasmesse via mail a 
pdic84300g@istruzione.it entro le ore 13.00 di mercoledì 7/02/2024. 
 
Art. 6.  Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula 
e sulla base delle griglie di valutazione sotto riportate. 
 

Titoli di Studio 

Diploma di scuola superiore 1 punto 

Laurea Triennale 2 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento  
(voto finale: fino a 90=1 punto; fino a 100=2 punti; fino a 110=3 punti) 

Max 3 punti 

Seconda laurea o Master (1 punto per titolo) Max 2 punti 

Titoli Culturali Specifici 

Certificazioni sulla Didattica per studenti stranieri (1 punto per ogni corso) Max 3 punti 

Titoli di servizio o professionali 

Precedenti esperienze di docenza in progetti rivolti ad alunni stranieri negli ultimi 
anni (1 punto ogni anno) 

Max 5 punti 

Docente di classe dell’alunna/o a cui è rivolto il modulo Max 5 punti 
 
L’incarico verrà assegnato nel rispetto dei principi di equità, trasparenza, rotazione, pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e garantendo la partecipazione del maggior 
numero possibile di candidati. 

 
 

Il dirigente scolastico reggente 
 Francesco Merici 


