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VERBALE dell’'incontro di martedi 6 luglio 2021

In seguito a regolare convocazione del 30/06/2021 prot. 3365, si sono riunite in data odierna,
martedi 6 luglio 2021 alle ore 11.30, nei locali dell’Istituto Comprensivo di Grantorto, Gazzo e
San Pietro in Gu, la parte pubblica, rappresentata dal Dirigente Scolastico reggente Francesco
Merici coadiuvato dalla DSGA Alessandra Cazzaro e dalla prima collaboratrice prof.ssa Sara Pin-
ton, e la parte sindacale rappresentata dalle RSU di istituto, Prof.ssa Gianna Simioni, Prof.ssa
Lisa Caon.

Dopo un saluto iniziale, il Dirigente avvia la discussione dei punti all’odg.

1. Piano Scuola per I'Estate 2021
Il Dirigente propone di utilizzare i finanziamenti relativi al Piano Estate in questi termini:

a) sulla base delle proposte avanzate dagli insegnanti dei vari plessi, in modo da realizzarne il
maggior numero (eventualmente riducendo il numero dei partecipanti o delle iniziative in caso
di proposte eccessive);

b) con priorita alla scuola primaria, visto che i fondi del Piano Estate provenienti dal PON 9707
sono destinati principalmente alla scuola secondaria;

¢) senza una distinzione tra personale docente e personale ATA, in quanto possono essere re-
munerate solo le attivitd eccedenti 'orario di servizio: chiunque dara la propria disponibilita ed
effettuera qualunque tipo di attivita potra accedere al fondo in questione (DSGA compresa); in
caso di assenza di disponibilitd da parte degli assistenti amministrativi si potra ricorrere allo
smart working ed alla remunerazione delle attivita svolte;

d) riconoscendo alcune ore aggiuntive al referente del progetto (uno solo per ogni progetto)
per la preparazione e I'organizzazione: da 2 a 5 a seconda della complessita;

e) prevedendo la nomina di alcune figure di supporto (DSGA, Coordinatrice Primaria e Coordi-
natrice Secondaria, Referente Covid, supporto alla DSGA);

f) destinando una quota significativa all’acquisto di beni strumentali da utilizzare anche al di la
e oltre il periodo estivo, a favore di tutti i plessi dell’istituto (con priorita alla Scuola Primaria).

PIANO SCUOLA PER L’ESTATE 2021

FONTE FONDI
Art. 31, c. 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 o 18.538,47
D.M. n. 48/2021 (Progetto contro la poverta e I'emergenza educativa) 40.000,00
PON 9707 - FSE e FDR - Apprendimento e Sociality = - 60.984,00
" totale| 119.522,47
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I fondi erogati possono essere utilizzati per:

a) acquisto di beni di consumo o di altre tipologie di beni strumentali alla realizzazione

degli interventi;
b) affidamento di servizi di diversa natura;

c) liquidazione di compensi accessori al personale scolastico (sia docenti che personale
ATA) eventualmente coinvolto nella progettazione e realizzazione delle iniziative. Se si
utilizzano con questa finalita occorre ricordare che i fondi sono Lordo Stato.

I fondi del PON, invece, sono vincolati e legati a procedure rigorose.
Alle ore 12.30 la seduta e conclusa.
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Il Dirigente Scolastico
Francesco Merici
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