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Alla Docente
Rignanese Lucia
Agli atti e all’Albo

RUP per il Progetto “Estate a scuola” ESO4.6.A4.AFSEPN-VE-2025-340
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche %;

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

la Circolare 02 dell'll marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

il D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e in modo particolare I'art. 15;

I’Avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 - FSE - “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni”;

le “Linee guida dell’autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di
Servizi e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del
13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;

la candidatura n. 13448 inoltrata da questo Istituto il 13/06/2025 e registrata agli
atti con prot. 99984;

la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n. 37 del 28/06/2024, prot. 6276 del
31/10/2024;

la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 39 del 22/10/2024 prot. 6277 del
31/10/2024;

il Decreto Direttoriale Prot. n. 54 del 20/06/2025 di approvazione delle graduatorie;
la nota autorizzativa dell’Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, Prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025;

la delibera di adesione da parte del Collegio dei Docenti n. 38 del 27/06/2025;

la delibera di adesione da parte del Consiglio di Istituto n. 75 del 27/06/2025;

il decreto di assegnazione dell'incarico di reggenza annuale presso l'istituzione
scolastica PDIC84300G - IC GRANTORTO GAZZO E SAN PIETRO IN GU prot.
USRV 4026 del 5/09/2025;
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VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di RUP prot. 6094 del 15/09/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6128 del 15/09/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto Prot.n.
29877/031 del 26/09/2025;

PRESO ATTO che & necessario che & necessario individuare tra il personale scolastico alcune
figure di supporto al RUP per garantire la piena realizzazione del Progetto “Estate a
scuola” ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-340;

VISTO l'avviso prot 9327 del 19/12/2025

VISTE le candidature pervenute

VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. 147 del 09/01/2026

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria per l'individuazione delle figure di

supporto al RUP per garantire la piena realizzazione del Progetto “Estate a scuola”

ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-340 prot.148 del 09/01/2026

DECRETA

Art. 1. Oggetto dell’incarico

Alla Prof.ssa Lucia Rignanese, docente di Matematica e scienze presso I'Istituto Comprensivo
di Grantorto Gazzo e San Pietro in Gu con contratto a tempo indeterminato, & affidato I'incarico
di Supporto al Rup per garantire la piena realizzazione del Progetto “Estate a scuola”
ES0O4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-340;

Art. 2. Durata dell’incarico

L'incarico ha validita dalla data di sottoscrizione del presente documento e fino al termine delle
attivita, ovvero il 31/12/2026 o altra data in caso di proroga da parte del MIM, e per tutto il
tempo necessario per la rendicontazione ed eventuali controlli successivi.

Art. 3 Compiti

La figura del supporto organizzativo ha il compito di:

1. curare la parte organizzativa del progetto, in stretta collaborazione con il RUP, la DSGA e i
docenti incaricati come Esperti o Tutor;

2. istruire i docenti Esperti e Tutor sulle modalita di realizzazione dei moduli e supportarli nella
compilazione delle sezioni dedicate del Portale PN21-27;

3. predisporre per quanto di propria competenza la documentazione finalizzata al monitoraggio
e alla rendicontazione del Progetto.

Le attivita previste possono essere effettuate sia nella sede dell’Istituto Comprensivo che dalla
propria abitazione.

Art. 4. Compenso previsto

Per ogni ora di attivita svolta della durata di 60 minuti e regolarmente documentata tramite la
compilazione di un timesheet ed eventualmente del Portale “PN2021-2027", I'Istituto
Comprensivo di Grantorto Gazzo e San Pietro in Gu si impegna a corrispondere il compenso
previsto dal CCNL vigente, cioé € 25,54 lordo stato (€ 19,25 lordo dipendente). Il totale
massimo previsto per le figure di supporto organizzativo al RUP & di € 6.385,00 lordo stato
corrispondenti a 250 ore di attivita.

Poiché I'impegno da dedicarvi non & quantificabile con precisione, il compenso destinati ai
singoli membri del Gruppo terra conto del contributo di ognuno documentato al termine del
Progetto.

L'incaricata
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Lucia Rignanese Il Dirigente Scol f’éﬁ%’w (=2 ule (21 ) 4 SRR
Frances .\'jw;‘"l"‘ E'volonta' di apporre qui la propria
1112/01/2026 alle 15:35:42, .M/ irma Elettronica Avanzata ai sensi

(IS Lucia Rignanese ha confermato
IW‘J“ la volonta' di apporre qui la propria
\;\\ ,,/y Firma Elettronica Avanzata ai sensi
\ dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

a 2 2\
’”@’59 dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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