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PN 2021-2027 FSE+
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+)
- Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”

Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 “Per azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del
Programma Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027",
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322 - CUP: B94D26000990007

Protocollo e data: vedi segnatura

Al sito e all’Albo online
Agli atti della Scuola

Oggetto: Decreto di assunzione incarico di RUP del Progetto “C'E SEMPRE DA IMPARARE” -
codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “"Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare 02 dell'll marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to
Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e in modo particolare I'art. 15;

VISTO |'Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 FSE - “Per azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060";

VISTE le “Linee guida dell’'autorita di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di
Servizi e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016
e successivi aggiornamenti e integrazioni;

VISTA la candidatura n. 26746 inoltrata da questo Istituto il 14/05/2026 e registrata agli atti
con prot. 3871 del 15/05/2026;

VISTA la delibera preventiva di adesione del Collegio dei Docenti n. 30 del 17/12/2025, prot.
3863 del 14/05/2026;

VISTA la delibera preventiva di adesione del Consiglio di Istituto n. 95 del 08/01/2026, prot.
3864 del 14/05/2026;

VISTA la Lettera Autorizzazione Progetti dell’Autorita di gestione del Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026;

VISTA [|'azione di Informazione, Comunicazione e Pubblicita, prot. 4967 del 13/06/2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 4968 del 13/06/2026;

VISTO il decreto di assegnazione dell'incarico di reggenza annuale presso l'istituzione
scolastica PDIC84300G - IC GRANTORTO GAZZO E SAN PIETRO IN GU prot. USRV
4026 del 5/09/2025;
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DECRETA

1. di assumere, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, I'ufficio di Responsabile Unico del
Progetto "C'E SEMPRE DA IMPARARE" - codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322;

2. che l'incarico avra durata dalla firma del presente documento e fino al 31/08/2026, data di
scadenza dell’incarico di reggenza;

3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal D.Lgs. 36/2023 e dalle circolari ministeriali
richiamate in premessa e sono assunti a titolo non oneroso.

DICHIARA INOLTRE

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e
che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

II Dirigente Scolastico reggente
Francesco Merici
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