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Oggetto: Comunicazione risorse per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) a.s. 2025/26

Vista l'assegnazione per il MOF a.s. 2025/26 comunicata con nota MIUR prot. 14203 del
01/10/2025 e successive integrazioni si comunica che le risorse disponibili per la contrattazione
di Istituto dell’anno scolastico 2025/26 sono le seguenti:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Si elencano analiticamente le risorse finanziarie comunicate dal MIM in relazione all’organico
di diritto del personale docente (n. 84 unita) e ATA (n. 22 unita - incluso Dsga) secondo i
parametri stabiliti al lordo stato, relativamente all’a.s. 2025/26:

VOCE L.S. L.D.
Fondo dell’istituzione scolastica: 7 punti di erogazione del servizio, 55.641,31 | 41.930,15
106 unita di personale docente + ATA; 84 docenti
Funzioni strumentali al PTOF 5.374,15 4.049,85
Incarichi specifici al personale ATA: 21 unita (escluso Dsga) 4.130,83 3.112,91
Incarichi specifici per I'assistenza agli alunni disabili art. 54 c.4 ccnl 610,03 459,71
Attivita complementari educaz. Fisica (46 classi con pluriclasse) 1.536,30 1.157,72
Ore Eccedenti per la sostituzione dei docenti assenti 3.978,21 2.997,90
Fondi contrasto alla dispersione scolastica e |'abbandono precoce 345,88 260,65
Incremento indennita di direzione parte variabile Dsga A.S. 23/24 - 516,20 389,00
arretrati
Incremento una tantum Indennita di direzione parte variabile Dsga 474,93 357,90
A.S. 2025/26
Gestione pratiche pensionistiche 2.400,00 1.808,59
Totale 75.007,84 | 56.524.38
Sezione II - Risorse variabili
VOCE Risorse L.S.| Risorse L.D.
Economie al 01/09/2025 per Fondo di istituto 2024/25 7.427,22 5.597.00
Economie al 01/09/2023 per Avviamento Pratica Sportiva 474,32 357,44
Economie al 01/09/2023 per Ore Eccedenti 2.192,01 872,76
Economie formazione del personale 103,45 77,96
Assegnazioni relative a Fondi per I'Orientamento 541,14 407,79
Assegnazioni relative alla valorizzazione del merito 13.911,78 10.483,63
Totale 24.649,92 17.796,58
Sezione III - Sintesi della costituzione del fondo
Risorse L.S. L.D.
Totale risorse fisse con carattere di certezza e stabilita 75.007,85 56.524,38
Totale risorse variabili 23.616,06 17.796,58
Totale fondo sottoposto a certificazione 98.623,91 74.320,96

Il dirigente scolastico reggente
Francesco Merici

Firmato digitalmente da FRANCESCO MERICI

I - €°lIA - 920¢2/50/S¢ - 8811000 - OT1000.10dd OH1SIO3Y - EICT1ZTTV - ©00€¥821dd



		2026-05-26T07:04:11+0000
	FRANCESCO MERICI




