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Oggetto: VERBALE di valutazione delle candidature - selezione di personale docente per la
realizzazione del Progetto Affettivita nelle classi quinte della Primaria di Grossa e San
Pietro in Gu

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 "“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il PTOF 2022/25 aggiornato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 6 del 13/01/2024;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. del
8/02/2024;

VISTO I'Avviso interno finalizzato alla selezione di personale docente per la realizzazione del
Progetto Affettivita nelle classi quinte della Primaria di Grossa e San Pietro in Gu, prot 1009 del
22/02/2024;

VISTE le candidature pervenute;

DICHIARA

1. La prima candidatura pervenuta (Marchioron Michela prot. 1027 del 23/02/2024) &
relativa alla Primaria di San Pietro in Gu. E’ completa nella documentazione presentata ed e
stata inviata nella modalita e nei termini richiesti. Viene cosi valutata:

Titoli di Studio

Diploma di scuola superiore 1 punto
Laurea Triennale 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Max 3 punti 2

(voto finale: fino a 90=1 punto; fino a 100=2 punti; fino a 110=3 punti)

Seconda laurea o Master (1 punto per titolo) Max 2 punti 1

Titoli Culturali Specifici

Certificazioni relative a Corsi pertinenti (1 punto per ogni corso) Max 3 punti

Titoli di servizio o professionali

Precedenti esperienze di docenza in progetti simili (1 punto ogni anno) Max 5 punti 5
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2. La 2% candidatura pervenuta oltre i termini e relativa alla Primaria di Grossa (Biasi Mara
prot. 1440 dell’11/03/2024) viene accolta in quanto la prima candidatura non & in grado di
ricoprire tutte le esigenze dell'Istituto Comprensivo, ed & cosi valutata:

Titoli di Studio

Diploma di scuola superiore 1 punto
Laurea Triennale 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Max 3 punti | 2

(voto finale: fino a 90=1 punto; fino a 100=2 punti; fino a 110=3 punti)

Seconda laurea o Master (1 punto per titolo) Max 2 punti 2

Titoli Culturali Specifici

Certificazioni relative a Corsi pertinenti (1 punto per ogni corso) Max 3 punti

Titoli di servizio o professionali

Precedenti esperienze di docenza in progetti simili (1 punto ogni anno) Max 5 punti

TOTALE

Il dirigente scolastico reggente
Francesco Merici
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