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Agli atti dell’Istituto Comprensivo

Oggetto: Determina di avvio della procedura di selezione del “Responsabile della Sicurezza,
Prevenzione e Protezione nei luoghi di lavoro” (RSPP) per gli adempimenti previsti dal
D. L.vo 81/2008 - per I'anno 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 n. 59»;

VISTO l'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L.
n. 208 del 2015;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

TENUTO conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del
succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di istituto in data 08/02/2024;

VISTO il “Regolamento di Istituto dell’attivita negoziale per l'affidamento di servizi, lavori e
forniture” approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 12 dell’8/02/2024;

VISTO il Regolamento di istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45,
comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018 prot. 2943 del 25/05/2023;

PRESO ATTO della imminente scadenza del contratto in essere con lo Studio Erre prot. 1099
del 27/02/2024;

RITENUTO di procedere con un avviso di selezione rivolto a personale interno dell’Istituto, in
servizio presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime) o esterno per
Iincarico di “Responsabile della Sicurezza, Prevenzione e Protezione nei luoghi di
lavoro” per gli adempimenti previsti dal D. L.vo 81/2008 - anno solare 2025;

DETERMINA

1) per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati;
2) di avviare una procedura di selezione rivolta a personale interno dell’Istituto, personale in
servizio presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime) e personale esterno per
affidamento di un incarico di "Responsabile della Sicurezza, Prevenzione e Protezione nei luoghi
di lavoro” (RSPP) per gli adempimenti previsti dal D. L.vo 81/2008 - per I'anno 2025 ;
4) di imputare il compenso forfettario annuo onnicomprensivo pari ad un massimo di €
1.500,00 (euro millecinquecento/00) sulla categoria di destinazione Al.1 Funzionamento
generale e decoro della scuola — del programma annuale 2024;
9) di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs.
36/2023.

Il dirigente scolastico reggente

Francesco Merici
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