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GRADUATORIE DEFINITIVE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO
L’AVVISO DI SELEZIONE PER TUTOR DI CUI AL PROT. N. 6383 DEL 15/11/2024 A VALERE S:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1222
CUP: J74D23003340006
Titolo progetto: “Let’s train togheter”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di ~ natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente lelstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’ offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22/12/2022, con cui sono state adottate le
“Linee guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema diorientamento”,
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 61 del 03/04/2023, recante “Decretodi destinazione
di risorse per incentivare scambi ed esperienze formative all’estero per studenti eper il personale
scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027 e nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
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il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 66 del 12/04/2023, recante “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”;

L’allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

11 Progetto trasmesso dall’Istituto in data 15/02/2024 con codice inoltro 35760.0 dal titolo “Let's train
together”;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n.132935 del 15/11/2023;

I’atto di concessione prot. n. 26810 del 24/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

La tabella E1.7-Scuola del CCNL 2019/2021 siglato il 18/01/2024;

Il Programma annuale 2025 approvato con delibera n. 3 del 22/01/2025;

Il decreto di assunzione in bilancio, del finanziamento M4CI112.1 - Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico DM 66/2023 — PNRR, finanziato
dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU, pari ad € € 42.030,01, di cui al
prot. n. 1942 del 02/04/2024;

il Decreto di avvio della procedura selettiva di cui al prot. n. 6384 del 15/11/2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di ~ natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

I’ Avviso di selezione prot. 609 del 30/01/2025 pubblicato dall’Istituzione Scolastica;

che il Dirigente Scolastico deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere 1’incarico;

del verbale di valutazione delle candidature della Commissione di valutazione di cui al prot. 7033 del
03/12/2024;

le Graduatorie Provvisorie di cui al prot. n. 7041 del 03/12/2024;

che non sono stati presentati ricorsi contro le graduatorie provvisorie;

che le Graduatorie provvisorie sono divenute definitive in data 11/12/2024;

DETERMINA

La pubblicazione in data odierna delle seguenti GRADUATORIE DEFINITIVE

GRADUATORIA DEFINITIVA per il ruolo di TUTOR INTERNO per i seguenti percorsi:

Tipologia percorso Descrizione ore | edizioni | esperti | Modalita

(P/O/B)
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Percorso di formazione sul campo, [Laboratorio in presenza 10 1 1 P
tematica Dematerializzazione Sulla dematerializzazione dei documenti,
Destinatari: ATA creazione di nuovi documenti digitali:
EFFICIENZA DIGITALE NELLE

SEGRETERIE SCOLASTICHE

Percorso di formazione sul campo, [Laboratorio in presenza 10 1 1 P

tematipa Amministrazione fiigitale Formazione avanzata su Amministrazione
Destinatari ATA e docenti digitale e registro elettronico

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Deiana Danila 11

GRADUATORIA DEFINITIVA per il ruolo di TUTOR INTERNO per i seguenti percorsi:

Tipologia percorso Descrizione ore edizioni esperti | Modalita
(P/O/B)
Percorso di transizione digitale,  |Percorso online 10 1 1 o
tematica Curricolo scolastico Sull’aggiornamento del Curricolo scolastico
Destinatari: docenti per il per il potenziamento delle competenze
digitali.
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Antonella Schiavon 21

GRADUATORIA DEFINITIVA per il ruolo di TUTOR INTERNO per i seguenti percorsi:

Tipologia percorso Descrizione ore edizioni esperti | Modalita
(P/O/B)
Percorso di transizione digitale,  [Percorso online sulle 10 1 1 O
tematica didattica Metodologie didattiche innovative pet
I’insegnamento e D’apprendimento, con
Destinatari: docenti I’utilizzo delle nuove tecnologie.

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO



http://www.comprensivosaonara.edu.it/

PDIC845007 - AZFDS32 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001378 - 27/02/2025 - VIL.6 - |
FUTU nA R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

%

Finanziato
dall'Unione europea
MextGanarationEU

it il e g Naliadomani
f'au'f'f'r“.l'ﬁ'.-'n"r- =

Fatbel AT (0 FERA F RE TR

Istituto Comprensivo Statale di Saonara

B via Bachelet,12 - 35020 - Saonara (PD) & 049 0996900 48 049 8791700
Distretto n. 46 - Cod. Meccanografico PDIC845007 - Cod. Fisc. 80018080285
X PDIC845007 @istruzione.it ﬁ pdic845007 @pec.istruzione.it

® www.comprensivosaonara.edu.it

Scarpa Elena 28

GRADUATORIA DEFINITIVA per il ruolo di TUTOR INTERNO per i seguenti percorsi:

Tipologia percorso Descrizione ore | edizioni esperti Modalita
(P/O/B)

Percorso di transizione digitale, Percorso online 10 1 1 o
tematica Curricolo scolastico Sulle Metodologie didattiche innovative per
Destinatari: docenti I’insegnamento e I’apprendimento, connesse con

I’utilizzo delle nuove tecnologie: Emotional

Learning

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Sabrina Rampin 20

Il presente provvedimento sara pubblicato in data odierna all’albo online dell’Istituto ai fini della pubblicita
legale e nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente.

11 Dirigente scolastico
dott.ssa Annalisa Capocci

1l documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autograf
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