PDIC845007 - AZFDS32 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006213 - 07/11/2024 - VII.6 - |
&25?,{02{“?5 P *.***,* Cofinanziato
Q SN dall'Unione europea

Istituto Comprensivo di Saonara

@ Via Bachelet, 12 - 35020 - Saonara (PD) = 049 0996900 i 049 8791700
Distretto n. 46 - Cod. Meccanografico PDIC845007 - Cod. Fisc. 80018080285
PDIC845007@istruzione.it % pdic845007@pec. istruzione. it

WWw.comprensivosaonara.edu.it

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

i MIM

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI
DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL.
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus
Titolo progetto: “Creativamente insieme”
CUP: J74D24001010007

CNP: ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2024-62

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO Che I'Istituto Comprensivo Statale di Saonara attua azioni nell’ambito del progetto
Programma Nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
Ad.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awiso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025,
Fondo Sociale Europeo Plus,

PRESO ATTO che per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO  che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per la corretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa;
DATO ATTO che la §/V & in possesso delle competenze necessario nel campo;
VISTO il decreto di incarico prot. n® 4907 del 27/09/2024;
CONFERISCE

incarico di ESPERTOQ nel progetto di cui sopra, alla docente:

Cognome e Nome RAMPIN SABRINA T
Codice fiscale RMPSRN71M46G693Y

Qualifica DOCENTE - ESPERTO -
Laboratorio } BENVENUTI TRA NOI

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:
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ATTIVITA’ il i o g [0 T T (e <O i NN L B e G A
ORE STATO totale lordo carica stato dipendente )
dipendente
ATTIVITA’ DI ESPERTO 3 70,004 2.100,00q4 1.582,52 ¢ 517,48 144,804 503,20 1 934,52 {
ATTIVITA' DI TUTOR 30,004 0,004 0,00 0,00 4 0,00 0,00 1 0,00 {
TOTALE 3 1.582,52 1 517,48 144,80 (I 503,20 1 934,52 ¢

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

¢) Il corrispettivo di cui sopra sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e solo a seguito
dell’erogazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del merito.

d) Nell’assumere il presente incarico, la S.V., a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative
MIM prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, dichiara di non essere in conflitto di interesse con

qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non vi siano in essere situazioni di
incompatibilita.

Si allegano alla presente lettera d’incarico
e Curriculum vitae dell’incaricato
® Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi.

La Docente Il Dirigente Scolastico Reggente

Sabripa Rampin Giuseppe Peluso
& 11 documento & firmato digitalmente ai sensi del 1D Lgs. 82/2005 sm.i
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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