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OGGETTO: Conferimento incarico per attivita di supporto tecnico e organizzativo al RUP, della linea di
investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
DM 66/2023 — PNRR, finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU

CUP: J74D23003340006
Identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-35760
Titolo progetto: “Let’s train togheter”

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTE
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa ela resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

1l decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22/12/2022, con cui sono State
adottate le “Linee guida per 1’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema
diorientamento”, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 61 del 03/04/2023, recante “Decreto
di destinazione di risorse per incentivare scambi ed esperienze formative all’estero per
studenti eper il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+
2021-2027 e nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

1l decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 66 del 12/04/2023, recante “Decreto
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

L’allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione in attuazione
della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR,;

11 Progetto trasmesso dall’Istituto in data 15/02/2024 con codice inoltro 35760.0 dal titolo
“Let's train together”;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito prot. n.132935 del 15/11/2023;

1’atto di concessione prot. n. 26810 del 24/02/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

La tabella E1.7-Scuola del CCNL 2019/2021 siglato il 18/01/2024;

Il Programma annuale 2024 approvato con delibera n. 2 del 08/02/2024;

Il decreto di assunzione in bilancio, del finanziamento M4C1I2.1 - Didattica digitale
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integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico DM 66/2023 —
PNRR, finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU, pari
ad € € 42.030,01, di cui al prot. n. 1942 del 02/04/2024;

CONFERISCE

Art. 1

Al DSGA dell’Istituto, dott.ssa Danila Deiana, I’incarico per attivita di supporto tecnico e organizzativo al RUP,
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito.

Le attivita dovranno essere svolte dalla sottoscrizione del presente conferimento di incarico fino al 30/09/2025.

Art. 2

Per il suddetto incarico é previsto un compenso lordo stato di € 945,16.

Tale compenso viene quantificato in ragione delle seguenti ore:

n.35 ore ad un costo orario lordo dipendente di € 20,35 ai sensi della tabella E1.7 allegata al CCNL/ 2019/2021,
cosi suddivise:

15 ore fino al 31/08/2024;

20 ore 01/09/2024 al 31/08/2025.

Art. 3

La spesa & imputata alla Voce di destinazione A.3.13 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” del Programma Annuale 2024
deliberato dal Consiglio di Istituto.

Art. 4
Il compenso da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, su di esso gravano le ritenute a carico
dell’ Amministrazione (Irap e Inpdap Stato).

Saranno retribuite le ore di attivita aggiuntive oltre I’orario di servizio sulla base del riscontro firme su apposito
Time-Sheet.

Art.5
Il presente incarico potra essere modificato e revocato in qualsiasi momento nel caso in cui venissero meno i
presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto.

Il Dirigente scolastico
dott.ssa Lorella Belleggia

1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Per accettazione
Il DSGA
Dott.ssa Danila Deiana

1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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