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All’Albo on line dell’Istituto 

Al sito WEB dell’Istituto  

Sezione Amministrazione Trasparente  

 

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO DOCENTE INTERNO OVVERO IN 

COLLABORAZIONE PLURIMA, PER L’AVVIO DI UN CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI 

SUGLI ALUNNI BES E DSA A.S. 23/24. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di  autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO la circolare n. 2 del 1/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica (in materia di 

collaborazioni            esterne); 

VISTO il D. Lgs.  36/2023 recante il Codice degli appalti.; 

VISTO IL CCNL Istruzione e ricerca 2016-2018;  

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

CONSIDERATA la delibera n. 1 del Collegio dei docenti del 30/06/2023; 

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del 09 

febbraio 2023; 

VISTA la necessità di istituire un corso di formazione per i docenti di questa istituzione scolastica, 

riguardante il supporto agli alunni BES e DSA; 

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione di n. 1 esperto docente interno o in 

collaborazione plurima di cui al prot. n. 3996 del 08/08/2023; 
 

INDICE 
 

Una procedura comparativa di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto docente con formazione specifica nelle 

attività di sostegno ad alunni BES e DSA ed esperienza nella formazione dei docenti, rivolto in ordine di precedenza 

assoluta a: 

 

• Personale docente interno in servizio presso l’IC Saonara; 
• E successivamente al Personale docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche (collaborazioni 

plurime); 

 

ART.1- FINALITÀ DELLA SELEZIONE 

Il presente Avviso ha come finalità la selezione di un esperto con formazione ed esperienza specifica 

nelle attività di sostegno ad alunni BES e DSA. 
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ART. 2- OGGETTO 

L’esperto s’impegna a prestare la propria opera intellettuale nello svolgimento di un corso di formazione 

rivolto ai docenti interni dell’I.C. Saonara. 
 
ART. 3 – ATTIVITÀ DELL’ESPERTO, DURATA E MODALITÀ DELLO SVOLGIMENTO. 

Le attività si svolgeranno negli ambienti scolastici con materiale fornito dall’esperto o scelto tra quello della 

scuola, nel totale rispetto delle normative anti-Covid. 

L’attività sarà svolta nel corso dell’a.s. 2023/2024 nei mesi da settembre a novembre (date da concordare con 

l’esperto).  

Il progetto ammonta ad un totale di 6 ore secondo il calendario che sarà concordato. 

L’Istituto si riserva, causa forza maggiore, di interrompere i percorsi, retribuendo le prestazioni effettivamente 

svolte. 

 

ART. 4 – CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti: 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i candidati che siano in possesso di:  

• Laurea in Psicologia;  

• Formazione specifica in attività di sostegno agli alunni con Disturbi Specifici dell'Apprendimento e 

Bisogni Educativi Speciali;  

• Esperienza nella formazione dei docenti su temi attinenti agli alunni BES/DSA; 

• cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’ Unione Europea, fatte 

salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174);  

• godimento di diritti civili e politici;  

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel Casellario Giudiziale;  

• non essere stati destituiti da pubbliche Amministrazioni;  

• non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

• essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.  

 

I dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno essere in possesso dell’autorizzazione 

dell’Amministrazione di appartenenza (Art. 58 D.L. 29/93 e successive integrazioni).  

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione.  

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano esclusi dall’ elettorato politico attivo o coloro che 

siano stati destituiti o dispensati dall’ impiego presso una Pubblica Amministrazione per un persistente 

insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi delle disposizioni 

che ne regolano la materia.  

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, oltre quelli di cui sopra, devono essere in possesso dei 

seguenti requisiti: 

• Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;  

• Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;  

• Avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
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TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

• Esperienze professionali come formatore a docenti presso scuole pubbliche, enti e associazioni per 

quanto attiene i Disturbi Specifici dell'Apprendimento, le Competenze Compensative, il Metodo di 

Studio e la Pedagogia Speciale. 

 
ART. 5 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI 

La valutazione comparativa dei titoli, ai fini della stesura della graduatoria degli aspiranti, sarà effettuata da 

un’apposita commissione nominata nei tempi e nei modi di legge sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA max punti 35 

Laurea specifica conseguita con il vecchio o nuovo ordinamento 
(laurea magistrale)  

 

MAX. punti 10 

110 e lode  
10 

110  8 

Da 101 a 109  7 

Da 80 a 100 punti 5 

Altra laurea triennale coerente con le professionalità richieste Max Punti 2 

Altra laurea specialistica coerente con le professionalità richieste  Max. punti 3 

Specializzazione in aree attinenti l’inclusione Max punti 6 

Dottorato di ricerca (si valuta 1 solo titolo) 

punti 3 (attinente) punti 2 (non attinente) 

Max punti 4 

 

 Master (attinente) 

(durata annuale con esame finale – 1500 h -60 CFU) 

Punti 3 

Max punti 6 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max punti 35) 

Esperienze pregresse di formatore docenti con altre scuole 
riguardanti attività attinenti la selezione  

(punti 1 per incarico)  

 

 

Max. punti 10  

Esperienze pregresse di formatore con altri enti e associazioni 

riguardanti attività attinenti la selezione  

(punti 1 per incarico)  

 

 

Max. punti 10  

Docenza universitaria nella disciplina del modulo richiesto punti 2 per ogni anno di servizio; 

per ogni mese o frazione 

superiore a 15 giorni punti 0.50 

Max punti 10 
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Pubblicazioni scientifiche a stampa: contrassegnato dal codice ISBN 

(ogni articolo riferito alla disciplina richiesta) 

punti 0,5 per pubblicazione per un  

max 6  

Max punti 3 

Saggio o testo scientifico pubblicato: per ognuno riferito alla 

disciplina richiesta 

punti 1 per saggio max 2  

          Max punti 2 

   

  

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 

partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze del programma. Gli aspiranti dipendenti della 

P.A. o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al 

rilascio di detta autorizzazione. 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 

D.P.R. n. 445/2000. 

La valutazione delle proposte sarà effettuata da un’apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, 

la cui costituzione e convocazione avverrà successivamente alla scadenza del bando. 

In caso di parità di punteggio tra 2 o più candidati, sarà data preferenza ai candidati più giovani di età.  

In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati interessati.  

L’Istituto a suo insindacabile giudizio può anche non assegnare l’incarico.  

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo on line dell’Istituto e tale pubblicazione avrà valore di 

notifica.  

Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 15, decorsi inutilmente i 

quali, la graduatoria diventerà definitiva; in presenza di reclami, esaminati gli stessi, sarà pubblicata, all’albo 

e sul sito web dell’Istituto, la relativa graduatoria definitiva.  

Alla stessa si attingerà, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a 

svolgere l’incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento.  

 

ART. 6 – COMPENSO 

Il compenso orario lordo e omnicomprensivo per la prestazione in oggetto € di € 46,45 lordo stato secondo 

quanto stabilito dal CCNL comparto scuola in vigore. 

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa sarà corrisposto al termine dell’incarico 

solo per le ore effettivamente svolte e rendicontate e dopo l’esibizione del Registro delle attività effettuate, 

relazione finale e time-sheet relativo agli interventi e solo a seguito di presentazione di notula o di fattura 

elettronica. 

 

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La candidatura alla selezione dovrà essere inviata a codesto Istituto Comprensivo entro e non oltre le ore 23.59 

del  giorno 23 agosto 2023 ESCLUSIVAMENTE tramite PEC all’indirizzo: PDIC845007@pec.istruzione.it, 

con la seguente dicitura: “Candidatura PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO DOCENTE PER 

L’AVVIO DI UN CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI SUGLI ALUNNI BES E DSA A.S. 

23/24.” completa della seguente documentazione: 

1. domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al dirigente scolastico secondo il modello allegato   

al presente bando (allegato A); 

2. Scheda di valutazione dei titoli per l’incarico di Esperto (allegato B); 
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3. Dichiarazione Sostitutiva (artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m. e i. (allegato C); 

4. Dichiarazione assenza conflitto di interessi (Allegato D); 

5. CV in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, 

nonché dei titoli validi posseduti; 

6. Fotocopia carta d’identità. 

 

N.B.: tutta la documentazione sopra elencata dovrà essere firmata in maniera autografa o digitale dall’esperto.       

 La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla graduatoria.  

 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

• Pervenute oltre i termini previsti; 

• Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione; 

• Sprovviste della firma autografa o digitale; 

• Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 

 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 

D.P.R. n. 445/2000. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la 

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare l’incarico, nonché 

ulteriori documenti quali: 

• dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita’ professionali 

(art. 15 comma 1 lett. c. d.lgs.33/2013); 

• Patto di Integrità; 

• Scheda notizie esperto. 

 

Per quanto dichiarato con autocertificazione dai candidati, l’Istituto si riserva di procedere ai relativi controlli. 

 

ART. 8 - RISOLUZIONE DELL’ACCORDO 

Nei confronti dell’esperto esterno che, dopo aver iniziato la propria attività non la prosegua senza giustificato 

motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di norme e procedure che 

regolano la prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo, sarà avviata la procedura per dichiarare 

la risoluzione del rapporto contrattuale, con provvedimento del Dirigente Scolastico. 

In ogni caso, questo Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto contrattuale qualora la prestazione 

non dovesse rivelarsi vantaggiosa per i docenti o per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione. 

 

ART. 9 - RUP 

Ai sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il Responsabile del Procedimento è il 

Dirigente Scolastico dott.ssa  Lorella Belleggia 

ART. 10 – PRIVACY E TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDRP Regolamento U.E. 2016/679 e D.lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101 del 

10/08/2018 si informa che i dati forniti per la partecipazione al presente avviso di selezione verranno trattati 

ai fini della valutazione ed eventuale stipula di contratto. Con l'invio della domanda i partecipanti esprimono 

pertanto il loro assenso al predetto trattamento. 

Si precisa che i dati non saranno diffusi salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati” ex Legge n. 241/1990. 
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ART. 11 – PUBBLICAZIONE BANDO 

Il presente bando è pubblicato in data odierna sul sito internet della scuola, sezione albo on-line nonché 

nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 

ART.12 - DISPOSIZIONI FINALI  

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono le disposizioni previste dalle leggi 

vigenti in materia e dalle norme del Codice civile. 

 

 

Il Dirigente scolastico 

dott.ssa Lorella Belleggia 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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