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I.C. CADONEGHE
VIA CONCHE N. 1 - 3510 CADONEGHE - Telefono 049 700660
pdic846003@istruzione.it - p.e.c.: PDIC846003@pec.istruzione.it

Prot. n. 4706 del 28/06/2022 Cadoneghe, li 28/06/2022

AllAlbo

Al Sito WEB dell'istituto
Amministrazione Trasparente
Atti della Scuola

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici’- Avviso pubblico prot.n.
20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

Codice identificativo progetto: 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-418
Titolo del Progetto: Cablaggio strutturato e sicuro all’ interno degli edifici scolastici
CUP: B19J21016310006

*k*k

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE DIPENDENTE APPARTENENTE AD ALTRA
ISTITUZIONE SCOLASTICA O ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E/O SOGGETTI
PRIVATI ESTERNI ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO COLLAUDATORE

*kk

IL DIRIGENTE SCOLASTICO - R.U.P.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR)

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 "Per la scuola — Competenze
e ambienti per I'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
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Strutturali Europei" 2014/2020;

VISTO I'avviso prot. pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 del MIUR — Dipartimento per la
Programmazione — Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica,
per la gestione dei fondi strutturali per listruzione e linnovazione digitale —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse Il — Infrastrutture per l'istruzione — Fondo europeo
di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente delleconomia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato
e sicuro all'interno degli edifici scolastici;

VISTA la nota prot. M.I. prot. n. AOODGEFID — 0040055 del 14/10/2021 con la quale la
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per listruzione e per l'innovazione digitale — Uff.IV del MIUR ha
comunicato che & stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione
Scolastica, per un importo complessivo di € 112.075,54,;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 3.a del 12/11/2021 con la quale & stato assunto
nel Programma Annuale e.f. 2021 il progetto specifico in A03.15;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Piano Integrato d’Istituto FESR “Ambienti per
I'Apprendimento” & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nella progettazione e nel collaudo di laboratori e di
attrezzature di supporto alla didattica;

VISTO I'avviso per il reclutamento interno della figura del Collaudatore prot. n. 4228 del
09/06/2022 andato deserto;

EMANA IL SEGUENTE
AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UNA FIGURA PROFESSIONALE TRA |
DIPENDENTI APPARTENENTI AD ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA O ALTRA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E/O SOGGETTI PRIVATI ESTERNI ALLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:

e N. 1 esperto per l'incarico di COLLAUDATORE
per l'attuazione del progetto autorizzato.
L’individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nellambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, installazione,
manutenzione e collaudo di laboratori e ambienti innovativi supporto alla didattica.
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per
la partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

Art. 1 REQUISITI DI ACCESSO
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):
e Specifica professionalita in relazione al collaudo di Reti Locali Cablate e Wireless;
e Competenze specifiche in materia di progettazione, installazione e collaudo di laboratori
informatici di supporto alla didattica e di reti per trasmissione dati, maturate in ambito
lavorativo;

Art. 2 COMPITI DEGLI ESPERTI
L’esperto Collaudatore dovra:
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e Collaborare con i referenti dell'lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e
degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall'Istituto e dal progettista;

e Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente
Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici);

o Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell'offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

e Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale;

o Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con I'esperto Progettista per tutte
le problematiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

e Supervisionare alla verifica di conformita e alla certificazione della rete;

o Redigere una eventuale relazione esecutiva, se richiesta;

o Relazionare al termine del progetto circa le attivita svolte;

Art. 3 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto scolastico del

|.C. CADONEGHE.

Gli interessati dovranno far pervenite istanza redatta secondo i seguenti modelli:

MODELLO A) Istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da un dettagliato curriculum
vitae redatto in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze
e delle esperienze professionali possedute e dal documento d’identita in
corso di validita del candidato;

MODELLO B) Scheda di autovalutazione dei requisiti posseduti debitamente sottoscritta;

MODELLO C) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in_ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si

richiede Pattribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati

nella scheda di autovalutazione allegata.

Tutta la documentazione dovra essere consegnata brevi manu — in busta chiusa — presso gli uffici

di Segreteria siti in Via Conche n. 1 — 35010 Cadoneghe (PD) o esclusivamente tramite p.e.c.

allindirizzo di posta elettronica certificata dellIstituto Scolastico pdic846003@pec.istruzione.it in tal

caso esclusivamente in formato pdf e sottoscritta in ogni sua parte.

La busta chiusa o 'oggetto della p.e.c. dovra riportare la seguente dicitura:

<<CANDIDATURA COLLAUDATORE PROGETTO “PON RETI CABLATE” — CODICE 13.1.1A-

FESRPON-VE-2021-418 >>

Le istanze, proposte esclusivamente con le modalita suddette a pena di esclusione, dovranno

essere presentate entro e non oltre le ore 12,00 del 13 luglio 2022.

Non saranno prese in considerazione e dunque automaticamente ed espressamente escluse le

domande pervenute oltre il suddetto limite e/o presentate con modalita diverse da quelle indicate.

Non saranno accettate candidature e documentazioni inviate con altri mezzi e modalita non

specificate dal presente bando.

Il curriculum dovra contenere a pena di esclusione: nome, cognome, data di nascita, codice

fiscale, indirizzo email da utilizzare per le comunicazioni con ['lstituto, nonché recapito telefonico;

sara inoltre necessario allegare documento di identita.

Il curriculum dovra contenere le seguenti sezioni: Istruzione e titoli di studio conseguiti,

Formazione, Esperienze professionali e lavorative, altri incarichi in progetti gia -effettuat,

limitatamente alle competenze ed ai requisiti posseduti e richiesti dal presente Avviso.

L’Istanza ed il curriculum dovranno contenere la seguente dichiarazione, a pena di esclusione:

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi. richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

In caso di indisponibilitd di candidati interni all Amministrazione scrivente, si procedera, come da

normativa vigente, allaffidamento diretto del servizio a persone fisiche od operatori economici

specializzati nelle attivita di cui alla presente selezione.
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Art. 4 CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;

Istanza di partecipazione non depositata brevi manu presso gli uffici di Segreteria o non
inviata a mezzo p.e.c.;

Istanza di partecipazione non indirizzata all'indirizzo p.e.c. dell'Istituto;

Mancata produzione anche di uno soltanto tra i moduli A), B) o C);

Curriculum Vitae non in formato europeo;

Curriculum Vitae non contenente i dati secondo quanto disposto all'art. 3 del presente
avviso;

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00
secondo quanto disposto all'art. 3 del presente avviso;

Curriculum Vitae non contenente I'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

9) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
10) Utilizzo di modulistica diversa da quella allegata al presente avviso;

11) Documento di identita scaduto o illeggibile;

12) Curriculum vitae non numerato secondo quanto disposto all'art. 3 del presente avviso;
13) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero di pagina relativo del curriculum

secondo l'art. 3 del presente awviso;

14) Istanza ed allegati non presentati in formato pdf se trasmessi a mezzo p.e.c..

Art. 5 MODALITA’ DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di progettista o collaudatore si procedera allanalisi dei
curriculum vitae e all'attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti
dai candidati, secondo la tabella di seguito definita:

Laurea triennale punti 2;

7

Incarico per analoga funzione in altri progetti

Max 6
1|Laurea Vecchio Ordinamento o specialistica Laurea Vecchio ordinamento o ¢
p
specialistica punti 6;
) o Max 6
2 |Altra Laurea pt. 2 per titolo max 3 titoli ot
- : o Max 5
3 |Master di |l livello pt. 1 per titolo max 5 titoli i
p
Master Il livello/diploma specializzazione . o Max 8
4| . Lo pt. 2 per titolo max 4 titoli
biennale/dottorato, coerente con il ruolo richiesto pt
B Master Il livello/diploma specializzazione . . Max 5
51 _ . pt. 1 per titolo max 5 titoli
biennale/dottorato, altra tematica pt
o Per ogni anno punti 0,50 max 20 Max 10
6 [Anzianita di docenza .
anni pt
B Max 107

2 pt per ogni incarico max 10 pt

pt
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Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti che possano essere collegati a
ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.

Si fa presente altresi che lincarico di collaudatore non & cumulabile con quello di progettista
nell’ambito del medesimo progetto.

L’esame delle candidature sara effettuato dal Dirigente Scolastico — R.U.P. che avra facolta di
demandarlo ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di membri, nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico — R.U.P. stesso.

A parita di punteggio sara data preferenza all'aspirante anagraficamente piu giovane. In caso di
ulteriore parita si procedera per sorteggio.

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.

Le istanze pervenute saranno comparate tenendo conto del seguente ordine di priorita:

a) personale appartenente ad altra istituzione scolastica;

b) personale esterno appartenente ad altre PA, ai sensi dell'art.7, c. 6, del D.Lgs. n.165/2001;
c) Soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dellart. 7, c. 6, del D.Lgs.
n.165/2001;

Il reclutamento quindi avverra prioritariamente dalla graduatoria di cui alla lettera a) ed in via
subordinata alla graduatoria di cui alla lettera b). Nel caso non sia possibile procedere
allindividuazione di un soggetto idoneo scorrendo tali graduatorie, si procedera all'individuazione
dalla graduatoria di cui alla lettera c) (soggetti esterni alla Pubblica Amministrazione).

La valutazione verra effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nella griglia di autovalutazione (Modello B).

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito mediante affissione allAlbo on-
line sul sito dell'lstituzione Scolastica.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione, trascorso
tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera all"affidamento dell"incarico che sara
pubblicato all’'albo online.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e I'esperto individuato verra avvisato
personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica
entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il
Dirigente Scolastico — R.U.P..

L’amministrazione si riserva di procedere allaffidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Art. 6 AFFIDAMENTO DELL’INCARICO — DURATA - RESCISSIONE

Per I'affidamento dellincarico sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio.
L’affidamento dello specifico incarico potra essere subordinato allaccertamento delle dichiarazioni
rese, mediante richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse,
nel caso in cui le stesse non siano state prodotte gia in sede di presentazione della candidatura.
Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a
quanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle
dichiarazioni rese, I'lstituto procedera all’affidamento dellincarico al concorrente che segue nella
graduatoria.

Qualora l'aspirante individuato sia dipendente di altra Istituzione Scolastica sara possibile
instaurare un rapporto di collaborazione plurima - ai sensi dell'art.35 del CCNL (personale
docente) e dellart 57 del CCNL (personale ATA) - mediante lettera di incarico, previa
autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza, resa a condizione che la
collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio.
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Nel caso di altri esperti esterni (non necessariamente possessori di partita iva) I'attribuzione
dell'incarico avverra tramite stipula di contratto di prestazione d’opera, ai sensi dell'articolo 2222
e successivi del Codice Civile.

Qualora il candidato individuato sia dipendente da altra P.A., & tenuto a presentare
autorizzazione all'esercizio rilasciata dall Amministrazione di appartenenza (ai sensi dell'art. 53,
comma 7, D.Lgs. 165/2001).

In assenza delle autorizzazioni non si potra procedere al conferimento dell'incarico.
L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché
ritenuta valida. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dall'incarico/contratto, senza
preavviso, qualora l'incaricato non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o
non svolga la prestazione nelle modalitd pattuite. In caso di rescissione anticipata del
contratto/incarico per inadempienze non sara liquidato alcun compenso. La durata dell'incarico
decorre dall'atto di individuazione e stipula del contratto fino al termine della realizzazione
delllAzione FESR prevista nella lettera di autorizzazione, comunque non oltre il 30/10/2022, salvo
richiesta e/o concessione di proroga.

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso [lstituto con il
Dirigente Scolastico.

Art. 7 RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi al protocollo dell'lstituto Scolastico entro due giorni
dalla comunicazione di avvenuta selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito.

Art. 8 REMUNERAZIONE DELL’INCARICO
La remunerazione per 'Esperto COLLAUDATORE sara contenuta entro il limite massimo previsto
dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento.
L’attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.
La durata dell'incarico & stabilita in massimo n. 72 ore per collaudatore appartenente al personale
docente, in massimo n. 87 ore per collaudatore appartenente al personale ATA (personale tecnico)
ed in massimo n. 40 ore per collaudatore esperto esterno.
La misura oraria del compenso ¢ stabilita come segue:
- Internol/ di altra Istituzione scolastica
o Docente: costi orari previsti dalla tabella 5 del CCNL comparto scuola per le ore
aggiuntive non di insegnamento e quindi € 17,50 (Euro diciassette/50) lordo dipendente - €
23,22 (Euro ventitre/22) lordo stato;
o Ata (personale tecnico): costi orari previsti dalla tabella 6 del CCNL comparto
scuola per le ore aggiuntive diurne e quindi € 14,50 (Euro quattordici/50) lordo dipendente -
€ 19,24 (Euro diciannove/24) lordo stato.
- Esperto esterno, il parametro orario & di € 41,32 (Euro quarantuno/32) omnicomprensivo degli
oneri a carico dello stato e di quelli a carico del collaudatore.
Il compenso sara commisurato allattivita effettivamente svolta e al compenso orario previsto dal
contratto collettivo in vigore.
Il compenso complessivo lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto
dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento e non potra superare I'importo massimo di €
1.681,13 (Euro milleseicentoottantuno/13) lordo stato ed omnicomprensivo di ogni e qualsiasi
onere fiscale e/o previdenziale previsto dalla vigente normativa sia carico dello Stato che a carico
del collaudatore.
L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato da atti di
verbale/timesheet (da compilare contestualmente alle attivitd), avverra a saldo e solo alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in
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merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potra
essere attribuita alla medesima.

Si precisa che lincarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

Art. 9 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento U.E. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

| dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003
n.196 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.

Art. 10 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico: Prof. Giovanni Petrina.

Art. 11 DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali contenute nelle Linee
guida di attuazione dei Piani integrati di intervento.

Il presente bando & pubblicato sul sito web www.iccadoneghe.edu.it nell apposﬁa sezione di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”. KN
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MODELLO A) - Istanza di partecipazione alla selezione per I'incarico di
COLLAUDATORE PON

Al Dirigente Scolastico
|.C. CADONEGHE

[I sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il Residente a in Via

tel. , cell. , email ,

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di esperto
COLLAUDATORE per il progetto: Cablaggio strutturato e sicuro all’ interno degli edifici
scolastici - 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-418 — C.U.P.: B19J21016310006

Il sottoscritto allega alla presente:
e curriculum vitae in formato Europeo;
o fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
¢ Scheda di autovalutazione — Modello B);
o Dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita;

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

O essere cittadino italiano;

O godere dei diritti politici;

O essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

0 essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nellavviso pubblico relativo alla
presente procedura di selezione, come specificato nell'allegato curriculum vitae,

O di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la
propria attivita, attraverso l'uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali;

O di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), cosi come integrato e modificato dal D.
Igs 101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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MODELLO B) — Scheda di autovalutazione — COLLAUDATORE

PROGETTO:

Cablaggio strutturato e sicuro all’ interno degli edifici scolastici - 13.1.1A-FESRPON-VE-

2021-418 — C.U.P.: B19J21016310006

Candidato: Cognome

Nome

Indicatori (Cfr. Criteri Avviso)

Titoli dichiarati dal
candidato

Punti determinati
dal candidato

Punti

assegnati

Laurea triennale, Vecchio Ordinamento o
specialistica

Altra Laurea

Master | Livello

Master Il livello/diploma specializzazione
biennale/dottorato, coerente con il ruolo
richiesto

Master Il livello/diploma specializzazione
biennale/dottorato, altra tematica

Anzianita di docenza

Incarico per analoga funzione in altri progetti

TOTALE PUNTEGGIO

Data

FIRMA DEL CANDIDATO

—
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MODELLO C) - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico con

riferimento alla selezione di esperto COLLAUDATORE nellambito dell'attuazione del Progetto:
13.1.1A-FESRPON-VE-2021-418 - Titolo progetto: “Cablaggio strutturato e sicuro all’ interno
degli edifici scolastici” — C.U.P.: B19J21016310006

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui allart. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per
gli effetti dellart. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare
di:

a) non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o
partecipera e si & aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto;

b) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall' Amministrazione;

c) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;

d) di non essere né socio né titolare, di ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara
di appalto e/o aggiudicatarie della fornitura;

e) di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e,
quindi, di aver presentato la candidatura per una sola figura, pena l'esclusione;

f) di non essere parente entro il quarto grado o affine entro il secondo del Legale
Rappresentante dell'lstituto Comprensivo e del Direttore S.G.A. o di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula
degli astanti, alla valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane ed alla
stesura delle graduatorie dei candidati.

Data FIRMA DEL CANDIDATO




