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Padova, 18 giugno 2026

AL PERSONALE DOCENTE PRECARIO E DI RUOLO

 FERIE NON GODUTE: LA CASSAZIONE SMENTISCE IL�⚖️

COLLOCAMENTO D’UFFICIO DEI DOCENTI

Le sentenze della Corte di Cassazione nn. 16525, 16530 e 18590 del 2026 

hanno definitivamente chiarito che i docenti non possono essere considerati 

automaticamente  in  ferie  durante  i  periodi  di  sospensione  delle  lezioni:  la 

fruizione delle ferie richiede sempre una istanza del lavoratore e una 

specifica autorizzazione del dirigente scolastico.

Ne consegue che migliaia di docenti con contratto al 30 giugno hanno subito

un’illegittima perdita  dell’indennità sostitutiva delle  ferie  e  delle  ex festività 

maturate e non godute.

Se negli  ultimi  10 anni  hai  prestato  servizio  con una supplenza fino  al  30 

giugno,  vanti  un  credito  retributivo  nei  confronti  dell’Amministrazione 

scolastica, con diritto al recupero delle somme non corrisposte.

 Rivolgiti  immediatamente  alla  CISL  Scuola  Padova  Rovigo  per  avviare⏳  

l’azione giudiziaria finalizzata al  recupero delle  somme spettanti.  Scrivi  una 

email a ricorsicislscuolapdro@gmail.com per ricevere tutte le informazioni.

I tuoi diritti non vanno persi: vanno fatti valere.

Distinti saluti

Stefania Bellamio

Segretaria Generale CISL Scuola Padova Rovigo
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