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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. SANTINI”
Via Valmarana, 33 - 35027 NOVENTA PADOVANA (PD)
Tel. 049/625160
E-mail: pdic84700v@istruzione.it — pec: pdic84700v@pec.istruzione. it
C.F. 80020960284 — C.U.F.: UFKOMW
www.icsantini.edu.it

Avviso pubblico di selezione per il reclutamento di n. 2 personale docente/esperto interno ovvero

esterno per la realizzazione del progetto “EDUCAZIONE ALLE RELAZIONI, AL RISPETTO
RECIPROCO E AL BENESSERE PSICOFISICO” SP e SSPG a.s.2025/2026.

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
dell’lstituto Comprensivo “G. Santini”’ di Noventa Padovana

Via Valmarana 33, 35127 Noventa Padovana (Pd)

Oggetto: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (resa
nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000).

IlLa sottoscritto/a T My CUZLA natola a (COALATLAA
il 25/05/ 4999 residente a _PALOUA Provincia di _ PD Via/Piazza
TOMENICO TORAILA n._ UK

Codice Fiscale "DMT CLE99Co 8D Re2 X
in qualita di _PSI\CO\LOG A ESPCOTA TSTTR AIA in relazione allincarico avente ad

oggetto _atio DL EDOXCAUONE AUL e AON) ALD | SPETO € A 2EAEHSTRE

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dellart. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

I.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.igs. n. 39/2013 e
dallart. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita,
che le stesse sono le seguenti:




PDIC84700V - PDIC84700V - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009688 - 17/11/2025 - VII.8 - U

1L

LHD

v,

VL

VIIL

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dellart. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che pessano interferire con Pesercizio dellincarico;

che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associaziohi anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dellistruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

di impegnarsi aliresi a comunicare alllstituzione scolastica qualsiasi alfra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

- di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto IegislatiVo 30 giugno 2003, n. 1'96, circa
il trattamente dei dati personali raccolti e, in particolare, che fali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso. |
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