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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO A.S. 2025/2026

Tabella analitica della costituzione del fondo.

PARAMETRI

RISORSE

1. BUDGET FIS a.s. 2025/2026 con i parametri di cui all'ipotesi di intesa del 26/09/2024

Punti di erogazione del servizio 2.579,85 3 7.739,55 L.S.

Organico di diritto docente e ATA 317,63 Docenti 85 33.668,78 L.S.
ATA 21

Incremento Indennita DSGA Parte variabile 732,50 L.S.

FORMAZIONE DOCENTI 3.218,95 L.S.

Totale FIS 2025/2026

2. Valorizzazione del Personale Scolastico a.s. 2025/ 26

45.359,78 L.S.
34.182,20 L.D.

+ 11.005,86 L.D.

Totale

-Indennita di direzione DSGA lordo dipendente

Totale risorse FIS L.D. depurato da quota DSGA da distribuire tra personale
docente ed A.T.A.

45.188,06 L.D.

4.482,00 L.D.
40.706,06 L.D.

Ripartizione delle risorse FIS, Valorizzazione ed economie tra docenti e ATA (€40.706,06):

Percentuale docenti 73,00%

€ 29.715,42

Percentuale ATA 27,00%

€ 10.990,64

Altre risorse:

FUNZIONI STRUMENTALI

Lordo dipendente

Quota 2025/2026 3.915,51
Ulteriore assegnazione con nota MIM Prot. n. 44955 del 163,11
05.12.2025

Economie 2024/2025 0,00
Totale risorse funzioni strum.li 4.078,62

INCARICHI SPECIFICI

Lordo dipendente

Quota 2025/2026 2.655,61
Ulteriore assegnazione con nota MIM Prot. n. 30995 del 169,62
18.11.2025
Ulteriore assegnazione con nota MIM Prot. n. 44955 del 139,44
05.12.2025
Ulteriore assegnazione con nota MIM Prot. n. 44955 del 430,98
05.12.2025
Economie 2024/2025 0,00
Totale risorse incarichi specifici 3.395,65




PRATICA SPORTIVA

Lordo dipendente

Quota 2025/2026 1.157,72
Economie 2024/2025 0,00
Totale risorse pratica sportiva 1.157,72

ORE ECCEDENTI SOST. COLLEGHI ASSENTI

Lordo dipendente

Quota 2025/2026 2.408,59
Ulteriore assegnazione con nota MIM Prot. n. 44955 del 589,31
05.12.2025
Economie 2024/2025 478,56
Totale risorse ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 3.476,46
Compensi relativi a progetti di orientamento e nazionali (Fondi iscritti a
. . 4.109,74
Bilancio)
C) QUADRO DI SINTESI DELLE MODALITA' DI UTILIZZO DELLE RISORSE
Sulla base dei criteri di cui all’articolo 3 le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:
LEGITTIMITA’ GIURIDICA DESCRIZIONE HPORTO
Art.88 co. 2/b CCNL 29/11/2007 Attivita aggiuntive di insegnamento 2.420.88
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21) (progetti). ) !
Art.88 comma 2/d CCNL 29/11/2007 Attivita aggiuntive funzionali 14.411 43
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21) all'inseghamento. ) !
Art.88 comma 2/
e Art. 47 C. 1/B CCNL 29/11/2007 Prestazioni aggiuntive del personale ATA. 10.990,64
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21)
Art.88 comma 2/f CCNL 29/11/2007 . . .
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21) Collaborazione al Dirigente Scolastico. 2.310,00
Art.88 comma 2/j CCNL 29/11/2007 e e e
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21) Indennita di direzione spettante al DSGA 4.482,00
Compensi per il personale docente,
Art.88 comma 2/k CCNL 29/11/2007 educativo ed ATA per ogni altra attivita 3.147.38
(art. 78 c. 7 lett. a) CCNL 2019/21) deliberata dal consiglio di circolo o ) !
d’istituto nell’ambito del POF.
Art.87 comma 1 CCNL 29/11/2007 Avviamento alla pratica sportiva 1.157,72
Art. 33 CCNL 29/11/2007 . I .
(art. 78 c. 7 lett. ¢) CCNL 2019/21) Risorse funzioni strumentali al POF 4.078,62
Art. 47 CCNL 29/11/07 c. 1, lett. b sostituito
art. 1 seq. contr. ATA 25/07/2008 Incarichi specifici personale ATA 3.395,65
(art. 78 c. 7 lett. c) CCNL 2019/21)
Art. 30 del CCNL 29/11/2007 Ore eccedenti per la sostituzione dei 3.476 46
(art. 78 c. 7 lett. e) CCNL 2019/21) colleghi assenti !
Art. 78, c. 7, lett. j) CCNL 2019/2021 | FORMAZIONE DOCENTI 2.425,73
Fondo per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi 4.109.74
perequativi (art. 1, legge 18 dicembre 1997, n. 440) ) !
Totale 61.406,25




