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Al sito web dell’istituto

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1-

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica
digitale mtegrata e formazmne alla transizione digitale del personale scolastico

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Codice avviso: M4C112.1-2023-1222

Titolo: "Preparati per la nuova Santini”

- CUP F74D23002710006

OGGETTO: nomina dirigente scolastico responsabile del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del Merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.
105;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle IstituzioniScolastiche, ai
sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure
urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29Dicembre 2021, n.233 recante
“Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delleinfiltrazioni mafiose”
e, in particolare, ’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; g

VISTI il Contrattc Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL)
dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ¢ il il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024; '

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021e notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministerc dell’Istruzione D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale & stato assegnato a questo Istitutoun
finanziamento di € 53.421,32per la realizzazione degli Interventi;
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VISTA 1a nota del MIM Prot.141549 del 07/12/2023 con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative
all’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale delpersonale scolastico”;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTO Patto di concessione prot. 0031983 del 03/03/2024 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale

autorizzazione alla spesa;

~ 'VISTE le delibere degli OO.CC. relatlve all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF. (Colleglo dei docenti e :
- Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto "Preparati per la nuova Santini” presentato in data 16/02/2024 attraverso la plattaforma FUTURA;

-+ PRESO ATTO che in data 03/03/2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma I’ accordo d1 concessxone ﬁnnato dal Dlrettore :

Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR; © : e

'VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Con51gho di Istltuto

VISTO Tarticolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessita di garantlre adeguata visibilita ai risultati

degli investimenti finanziati dall’Unione Europea; o j
VISTA I’assunzione a bilancio del finanziamento del 13/03/2024; -

RILEVATA I’esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessita- di - provvedere s

all’organizzazione dei corsi previsti, al fine di garanure la regolare esecuzione della progettualita oggetto del finanziamento;
VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblicin: 36 del 31 marzo 2023;; sapprovato.dal con51g110 delmmlstn in
nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78; -

VISTO l’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede I’individuazione di un responsablle unico del Progetto (RUP)
per ogni singola procedura di affidamento;

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n. 5431/2024 del 19/09//2024;

CONSIDERATO che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione
scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico
pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & stato necessario individuare un esperto di project
management a cui affidare il compito di direzione e coordinamento del progetto;

VISTA I’autorizzazione dell’USR Veneto per lo svolgimento del suddetto incarico, prot. n. 1655/021 del 20/01/2025;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

. di assumere ORA PER ALLORA !’incarico di Project Manager del progetto di cui in epigrafe a valere sul PNRR;
. che ’incarico avra durata dalla data del 01/09/2024 fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controlli;

che i compiti da svolgere sono quelli relativi al coordinamento generale del progetto, come stabilito dalle circolari

ministeriali richiamate in premessa, e sono assunti a titolo oneroso;

4. che laretribuzione, se spettante, corrispondera ad un numero complessivo massimo di 100 ore secondo quanto indicato dalla
circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, per le ore rendicontate;

5. Porario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle effettive ore
necessarie allo svolgimento del progetto;

. il pagamento verra effettuato solc a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM e presentazwre del Diaria delle ore

effettlvamente prestate (timesheet) da parte del Dirigente scolastico.




