
ALLEGATO 1 
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

“Cattaneo-Mattei” di Monselice 

 
 l sottoscritto _   
avendo preso visione dell’avviso di selezione prot.16748 del 21/11/2023 relativo alla selezione di personale esperto disponibile 

ad accettare l’incarico di esperto per attivazione percorsi di mentoring e orientamento ritenendo di possedere i titoli e la 

professionalità richiesti nell’avviso, 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000, il seguente punteggio: 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO Punteggio 

dichiarato 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistica 

Da 90 a 100, [3] punti. 

Da 101 a 110, [6] punti. 

Lode [4] punti. 

Max 10 punti 

 

Ulteriore laurea rispetto 

alla prima 

 3 punti per l’ulteriore 

titolo di laurea 

posseduto  

Max 6 punti 

 

Master 

1 punti in caso di Master 

di I livello; 

3 punti in caso di Master 

di II livello. 

Max 12 punti 

 

 

Dottorato di ricerca / Max 4 punti 

 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori 

attinenti all’ambito 

professionale del 

presente Avviso. 

 

Insegnamento nella 

classe di concorso citate 

al punto xi  

2 punti per ogni anno 

scolastico 

Max 20 punti 

 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori 

attinenti all’ambito 

professionale del 

presente Avviso. 

 

Esperienza di 

collaborazione come 

psicologo e/o 

pedagogista presso gli 

Istituti scolastici 

2 punti per ogni anno 

scolastico 

Max 20 punti 

 

 
Data, ___________________      Firma ____________________ 


