ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di SAN GIORGIO IN BOSCO
V.lo Giovanni XXIII - 35010 SAN GIORGIO IN BOSCO
tel. 0499450890 - fax 0499450585
mail: pdic859005@istruzione.it
pec: pdic859005@pec.istruzione.it
codice fiscale 81004190286

San Giorgio in Bosco 21.01.2022
A tutti gli interessati
Al sito web della scuola
Agli Atti

BANDO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE INTERNO (COMPARTO SCUOLA)
ED ESPERTI ESTERNI PER PROGETTO “ MUSICA INTORNO A NOI “SCUOLA PRIMARIA

CIG: Z2C34E7192
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Progetto “ Musica intorno a noi” per gli Alunni della Scuola Primaria, presentato in
data 18.10.2021 prot.n. 3350 ”;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001;

Visto il Nuovo Codice dei Contratti D. Leg. 50/2016e successive modifiche;

Viste le linee guida ANAC

Visto il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018;

Visto Il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di
acquisto di lavori, servizi e forniture;

Visto Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

Visto Il Programma Annuale;

Accertato che sussiste la copertura finanziaria;

Vista la delibera del collegio dei docenti del 20.12.2021;

Vista la delibera del consiglio d’istituto n. 34 del 20.12.2021;

Vista la richiesta di contributo all’Ente comunale con prot. n. 4615 del 23.12.2021;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione degli esperti interni
(personale comparto scuola) e/o esperti esterni (persone fisiche) a cui conferire contratto
di prestazione d’opera per il progetto specificato in oggetto;

RENDE NOTO

il seguente bando pubblico, nell'ambito delle iniziative previste dal Piano dell'Offerta
Formativa, per assegnare per il corrente anno scolastico l'incarico di contratto di
prestazione d'opera mediante contratti di prestazione d’opera e previa valutazione delle
domande pervenute per lo svolgimento del progetto presentate sia dai Dipendenti della
Pubblica Amministrazione sia da Esperti in forma individuale o associativa, per la
realizzazione

“Musica intorno a noi “ per la scuola primaria”.
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Requisiti per I’'ammissione alla selezione:

Oggetto e finalita dell’avviso

L'Istituto Comprensivo di San Giorgio in Bosco di seguito nominato Istituto Comprensivo, intende
conferire per I’'anno scolastico 2021/2022 incarico, per il progetto MusicaTerapia mediante
contratto di prestazione d’opera occasionale previa valutazione comparativa dei CV al personale
interno o ad esperti esterni qualificati agenti a titolo individuale o come Associazioni o imprese.
Nel caso in cui la domanda sia presentata da una Associazione o da una Societa/Ente, attraverso il
rappresentante legale, sara dichiarato |'esplicito impegno a fornire, per il servizio richiesto, personale
di seguito denominati esperti, in possesso dei requisiti sopra indicati e saranno allegati i curricoli
sottoscritti dagli interessati.

| requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione.

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

La presente selezione viene svolta ai sensi della normativa citata in premessa ed & regolata dalle
norme di contabilita dello stato e dal codice dei contratti pubblici.

Partecipanti

Possono presentare domanda di partecipazione in carta libera alla selezione il personale
interno e gli esperti di particolare e comprovata qualificazione professionale mediante la
dichiarazione del possesso dei seguenti titoli e requisiti allegando, pena esclusione:

1. Curriculum vitae redatto in formato europeo;

2.Fotocopia di un documento di riconoscimento valido;

| candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita ai sensi dell'art 46del DPR
445/2000 e ss.mm.ii.:

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale/P IVA, residenza, recapiti
telefonici ;

2. indirizzo di posta elettronica che sara l'unico canale di comunicazione utilizzato dal
candidato e dall'istituto Comprensivo ;

3. | candidati dovranno presentare un'ipotesi progettuale contenente le condizioni
dell’offerta sia dal punto di vista dei servizi sia da quello dei contenuti, che sara oggetto
di valutazione, in assenza di detta ipotesi progettuale la candidatura non sara presa in
considerazione;

4. certificata competenza (titolo di studio o di formazione appropriato, con relativo
punteggio; corsi di formazione, perfezionamento, specializzazione riguardanti attivita
di teatro, regia, recitazione ecc.);

5. esperienza professionale relativa al profilo per cui si concorre maturata nelle scuole;

6. non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso;

7. non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni;

8. non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

9. di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

10.essere in possesso della cittadinanza italiana ;

11.Godere dei diritti civili e politici;

12.Possesso di partita IVA se Associazione o Societa-Ente;

13. Di essere in regola con le procedure covid 19;

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel CV o in un’altra documentazione
hanno valore di autocertificazione.
L’Istituto potra effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni

rese dai candidati.
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Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla
procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti, e comportano
inoltre sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 pubblicato
nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
guesto potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 cc.

Nella candidatura devono essere dichiarate:

8. in caso di possesso di partita IVA che possono emettere fattura in formato elettronico, secondo le
norme stabilite in rapporti con le PA, che sono in regola con il DURC, indicando inoltre il conto
corrente bancario dedicato secondo le norme relative alla tracciabilita dei pagamenti di cui alla
legge 136/2010 e successive modifiche e integrazione.

9. Se non sono in possesso di partita IVA, in caso di impresa, che rilasceranno comunque una
ricevuta fiscalmente valida per la riscossione del pagamento della prestazione. In caso di singoli
esperti di accettare chela prestazione si configuri come rapporto occasionale per la realizzazione
del Progetto. Dovra essere comunque fornito il codice IBAN per il bonifico

10. di accettare che I'Istituto abbia il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo di
comunicazione via posta raccomandata o posta certificata, in caso di inadempimento delle
prestazioni previste dal progetto;

11. di accettare che il contratto che sara circoscritto dalle parti instaurera un rapporto di lavoro
autonomo di collaborazione occasionale senza alcun vincolo e senza obblighi di orario se non
quelli corrispondenti agli accordi presi in piena autonomia da parte del professionista e, come
tale, regolato dagli artt. 2229 e seguenti del cc.

12. si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

Modalita dei espletamento del servizio
La scuola e I'esperto si relazionano, nell’ambito delle specifiche responsabilita, per:

13. identificare e condividere gli elementi finalizzati a creare le migliori condizioni per il
raggiungimento delle finalita e degli obiettivi che I'intervento formativo si pone;

14. individuare e definire modalita appropriate di intervento

15. Il soggetto concorrente deve impegnarsi ad adeguare le sue prestazioni professionali agli orari
indicati dall’istituto.

16. Il soggetto concorrente deve parimenti impegnarsi a garantire I'assoluta segretezza dei dati
raccolti, soprattutto se si tratta di dati sensibili secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal decreto legislativo 196/2003.

17. l’aggiudicatario dovra assicurare, salvo casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del
servizio.

Attivita richiesta:

Attivita di musica secondo le seguenti modalita:
1. Strumenti musicali o altri materiali mesi a disposizione dagli esperti, oltre a quelli gia disponibili
a scuola;
2. Ore richieste 40 ore
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Durata del progetto:

da Febbraio 2022 per un totale di 40 ore .

Il calendario delle lezioni sara concordato con la responsabile del progetto.

L'esperto selezionato dovra svolgere le prestazioni richieste secondo quanto stabilito nel
contratto, con diligenza e osservanza dell'orario e delle disposizioni impartite dalla Responsabile
del Progetto, con la quale verra concordata I'articolazione dell'orario, tenuto conto delle esigenze
organizzative del corso.

Compenso
La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle

esigenze operative della istituzione scolastica e la misura del compenso non potra superare in ogni
caso i limiti massimi stabiliti dalle normative vigenti.

1. Ogni ora di docenza sara retribuita fino ad un massimo di € 35,00 lordi onnicomprensivi di
eventuali compiti connessi all’incarico, come deliberati dal Cdl. Sul compenso, da
corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute
previdenziali e fiscali e saranno operati i versamenti a carico dell’lamministrazione, nella
misura prevista dalle vigenti normative.

2. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione
dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice ed indirizzata al Dirigente
Scolastico deve pervenire entro e non oltre entro le ore 12.00 del 10 febbraio 2022 presso |'Ufficio di
segreteria dell'lstituto Comprensivo:

“SAN GIORGIO IN BOSCO”
Vicolo Giovanni XXIII ,68
35010 SAN GIORGIO IN BOSCO
tel. 0499450890
mail: pdic859005@istruzione.it
pec: pdic859005@pec.istruzione.it

a mezzo raccomandata a/r, posta certificata o mediante consegna a mano all’ Ufficio del Protocollo.
Sulla busta dovra essere indicato il mittente e la seguente dicitura: “Contiene domanda di
partecipazione all’avviso pubblico del 21/01/2021 Riferimento progetto Musicaterapia.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti (non fara fede il timbro di spedizione postale);
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

- sprovviste della firma in originale dell’esperto;

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo;

- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

- presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

L'Istituto Comprensivo non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure per eventuali
disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o a causa di forza maggiore;
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La selezione, da parte del Dirigente Scolastico, avverra anche con il solo ricevimento di una domanda e
sara nominata apposita commissione in caso perverra piu di una domanda.
| criteri di valutazione sono i seguenti:

a) Titoli di studio e culturali, pubblicazioni e requisiti professionali;

b) Congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi
dell’'insegnamento;

c) Precedenti esperienze didattiche maturate nel settore oggetto dell’incarico;

d) Precedenti collaborazioni con Istituzioni scolastiche e/o Enti pubblici;

e) Precedenti progetti effettuati positivamente in questa Scuola;

f) Qualita del progetto presentato;

g) ipotesi progettuale contenente le condizioni dell’offerta ;

La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi o di variare il numero delle ore
inizialmente previste dal progetto in caso di mancata attivazione dei moduli previsti, per mancanza di
risorse finanziarie o altro.

La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con
gli esperti esterni. Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione
della relazione finale e della dichiarazione delle ore prestate, della fattura e/o nota di debito,
dichiarazione del conto correte dedicato per la tracciabilita del flussi finanziari.

Gli incaricati svolgeranno I'attivita di servizio presso la sede scolastica dove si attiveranno i moduli.

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del
D. Lgs. n. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso
I'lstituto

Comprensivo di San Giorgio in Bosco per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Il candidato dovra autorizzare I'Istituto Comprensivo di San Giorgio in Bosco al trattamento dei dati
personali.

Il titolare del trattamento dei dati € la Dirigente scolastica.

Il presente avviso e affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della scuola:
http://www. https://icsangiorgioinbosco.edu.it.
Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto
Tel. 049 9450890.
Reclami e ricorsi
Ai fini dell'esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi devono essere osservate le
disposizioni di cui alla vigente normativa.
Per ogni controversia sara eletto competente il Foro di Padova.

Trattamento dei dati personali
| dati acquisiti saranno trattati per la sola gestione del presente bando.

Il Dirigente Scolastico
Raffaella Fonte
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