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Gentilissimi Dirigente Scolastico e Dsga,

a seguito dell’espletamento della procedura straordinaria, dal 1° settembre
2025 saranno immessi in ruolo, su tutto il territorio nazionale, 6.022 docenti di
religione cattolica.

I bandi n. 1327 e n. 1328 del 29 maggio 2024 richiamano l’applicazione
dell’art. 1-ter della Legge 3 febbraio 2006, n. 27, di conversione del D.L. 5
dicembre 2005, n. 250, il quale stabilisce:

“Ai fini applicativi dell'articolo 1, comma 2, della legge 18 luglio 2003,
n. 186, gli insegnanti di religione cattolica destinatari
dell'inquadramento nei ruoli previsti conservano, a titolo di assegno
personale riassorbibile con i futuri miglioramenti economici e di
carriera, l'eventuale differenza tra il trattamento economico in
godimento e quello spettante in applicazione del suddetto
inquadramento.”

La bozza di contratto, che l’USR competente ha già trasmesso o trasmetterà a
breve alla S.V. per la stipula del contratto individuale di lavoro, prevede
l’indicazione dello stipendio iniziale e del relativo assegno ad personam
riassorbibile.



👉 Per agevolare l’attività della segreteria scolastica 🏫, alleghiamo un
prospetto utile per l’individuazione dello stipendio e dell’assegno ad
personam spettante al docente da assumere con contratto a tempo
indeterminato a decorrere dal 1° settembre 2025.

⬇️ Scarica il prospetto

La FGU/Snadir resta a disposizione per ogni chiarimento ai seguenti recapiti:
📧 ricostruzioniestipendi@snadir.it
📞 06 62280408

Certi di una proficua collaborazione, porgiamo cordiali saluti.

Il Presidente nazionale Federazione Gilda-Unams

Orazio Ruscica

(Segretario nazionale Snadir)

Segreteria Nazionale – Via del Castro Pretorio, 30 - 00185 Roma
Tel. 06 62280408 - fax. 06 81151351
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