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Prot. n. 3973 del 26/05/2023

San Giorgio in Bosco, 26/05/2023

Ai docenti in anno di prova:
Ins. Paola Celeghin

Ins. Elena Cavalli

Ins. Giulia Tosetto

Ins. Laura Pallaro

Prof. Fabio Coletta

Prof.ssa Serena Vettorato

Ai docenti Tutor:

Ins. Michela Zanon

Ins. Marina Comacchio

Ins. Annalisa Peruzzo

Ins. Luisella De Santi
Prof.ssa Antonella Tonietto
Prof.ssa Gisella De Agostini

Ai docenti del comitato di
valutazione:

Ins. Stefania Tomasello
Ins. Claudia Casonato
Prof. Angelo Maisano

p/c al DSGA

Circolare n. 110

OGGETTO: Valutazione del periodo di prova Docenti Neo immessi A.S. 2022-23. Adempimenti finali -
Convocazione del Comitato di Valutazione.

VISTO il D.lgs 297/94

VISTO il D.lgs 165/2001

VISTA la L.107/2015

VISTO il DM n.850 del 27/10/2015
VISTO il DM 226/2022
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Si dispone quanto segue:

Terminate le attivita di formazione previste, in presenza e online (Laboratori e Piattaforma Indire), il
docente in anno di prova e formazione dovra inviare in formato digitale e cartaceo il dossier finale al DS
che, a sua volta, lo trasmettera al Comitato di Valutazione, dinanzi al quale il docente sosterra il colloquio
avente per oggetto il citato dossier, che si compone dei seguenti documenti:

. il bilancio delle competenze in entrata (in formato .pdf e cartaceo);

. il bilancio delle competenze in uscita (in formato .pdf e cartaceo);

. i documenti di progettazione delle due attivita didattiche (nel formato utilizzato);
. le pagine multimediali di presentazione delle due attivita didattiche realizzate;

o documentazione peer to peer.

Con specifico riguardo al Colloquio, si ricorda, a beneficio degli interessati, che || DM 850/2015, prevede
una serie di fasi strettamente correlate e coordinate tra loro, tutte funzionali alla predisposizione del
colloquio innanzi al Comitato di Valutazione. Le modalita di tale adempimento sono contenute nell’art. 13
del citato DM 850, laddove si prevede che “..il docente sostiene un colloquio innanzi il Comitato; il colloquio
prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della relativa
documentazione contenuta nel portfolio professionale, consegnato preliminarmente al Dirigente Scolastico
che lo trasmette al Comitato almeno cinque giorni prima della data fissata per il colloquio.”

Il tutor avra il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito
alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola
del docente neoassunto” (comma 3 art.13 D.M.n.850).

L'istruttoria dovra riferire sull’intero processo di formazione svolto dai docenti neoassunti sotto la
supervisione del tutor, considerando tutti quegli aspetti salienti che sono stati sottoposti a osservazione
durante la fase stessa del peer to peer o in altri momenti di partecipazione alla vita scolastica.

Nello specifico ai sensi del DM 226/2022 “ il Comitato di valutazione procederd, contestualmente al
colloquio, all’accertamento di cui all’articolo 4, comma 2, verificando in maniera specifica la traduzione in
competenze didattiche pratiche delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente, negli
ambiti individuati nel medesimo comma, attraverso un test finale sottoposto al docente, e consistente nella
discussione e valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal
tutor accogliente e nella relazione del Dirigente Scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle
relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo
annuale di prova”.

L’ istruttoria che il tutor presentera al Comitato terra in debito conto:
. dei momenti di progettazione e sperimentazione reciproche effettuate in classe;

. delle modalita di verifica e di valutazione adottate;
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. della gestione e del clima della classe durante le osservazioni;

J delle competenze culturali e disciplinari, metodologiche e didattiche, organizzative, relazionali e
gestionali dimostrate dal docente neoassunto durante I’'anno di prova;

. delle strategie inclusive poste in essere per gli alunni con bisogni educativi speciali e per lo sviluppo
delle eccellenze;

. della partecipazione attiva alla vita della scuola sia nelle attivita formative che collegiali.

Tutta la documentazione comprensiva anche delle schede di osservazione a cura del docente tutor, dovra
essere consegnata entro il giorno 10/06/2023 in segreteria- ufficio personale. Non é richiesta la stampa, né
la consegna dei questionari svolti in piattaforma Indire. Si ricorda che il docente tutor, completato il
percorso di formazione, dovra compilare un questionario esplicativo dell’esperienza svolta e stampare
I'attestato sull’attivita di tutoring effettuata. Tale attestato sara firmato dalla Dirigente Scolastica.

Il Comitato di valutazione e i docenti in anno di formazione e prova saranno formalmente convocati
presumibilmente nelle date del 26 e 27 giugno 2023 a partire dalle ore 14.30 presso la sede centrale con il
seguente o.d.g.:

1. Esame della documentazione pervenuta;

2. Relazione dei docenti tutor al Comitato di valutazione (format in allegato);
3. Relazione della Dirigente Scolastica al Comitato di Valutazione;

4, Colloquio e test;

5. Discussione, verifica delle risultanze ed espressione del parere;

6. Valutazione finale e verbalizzazione della stessa;

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Raffaella Fonte

Documento firmato digitalmente da RAFFAELLA FONTE ai sensi del Codice di Amministrazione Digitale e normativa connessa
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