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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Vicolo Giovanni XXIII,68 - 35010 San Giorgio in Bosco (Pd)
tel. 049-9450890/5996039
mail: pdic859005@istruzione.it pec: pdic859005@pec.istruzione.it
codice fiscale 81004190286 Cod.Mecc. PDIC859005

Circolare n. 39 23/05/2022

DOCENTI

ATA

p.c. D.S.G.A

ATTI

SITO

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il

30 maggio 2022, dalle ore 00:01 alle ore 23:59. Proclamazioni e adesioni.

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre

2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.
Si comunica che, per I’intera giornata del 30 maggio2022,é previsto uno sciopero generale proclamato da:

- Flc Cgil, Fed.Cisl Fsur, Fed Uil scuola rua, Snals Confsal, Gilda Unams: tutto il personale docente, ata
ed educativo;

- Sisa -Sindacato Indipendentescuola e ambiente: tuttoil personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e
precario;

- Anief: personale docente, ata ed educativo a tempo indeterminato e determinato;

- Flp scuola: tuttoil personale docente, ata ed educativo.

Si informano le SS.LL., che le organizzazioni sindacali di cui sopra hanno indetto uno sciopero
generale del personale Docente e ATA per l'intera giornata indicata in oggetto.

Tenuto conto della tempistica, al fine di non causare disagio agli allievi e vista la legge
146/90, si chiede di esprimere volontariamente le adesioni/non adesioni all’iniziativa secondo la
prassi vigente nell'lstituto

entro le ore 10.30 di mercoledi 25 maggio 2022.

In caso di comunicazione di adesione si prega di indicare I'orario di servizio.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Raffaella Fonte
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