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COMUNICAZIONE SINDACALE

Alle RSU/ TAS
e a tutto il personale docente

Oggetto: ricorso per i PAGAMENTO DELL'INDENNITA SOSTITUTIVA DELLE FERIE nei
periodi di sospensione dell’attivita didattica.

La Cassazione, con la recente ordinanza n. 28587 del 6 novembre 2024, ha
definitivamente sancito che i dirigenti scolastici non possono considerare
automaticamente in ferie i docenti a tempo determinato durante le vacanze natalizie e
pasquali e nel periodo che va dal termine delle lezioni (normalmente il 9 o 10 giugno)
fino al 30 giugno, in quanto la fruizione delle ferie presuppone sempre una apposita istanza
del docente e soprattutto un provvedimento dirigenziale di autorizzazione al collocamento in
ferie, poiché nei periodi di sospensione delle lezioni frontali il «docente potrebbe essere
richiamato in servizio».

Alla luce di tale decisione la CISL SCUOLA di PADOVA ha pertanto avviato una
campagna vertenziale volta ad ottenere il versamento (a titolo risarcitorio) dell'indennita
sostitutiva delle ferie, in quanto fino all’a.s. 2023/24 tutti i dirigenti scolastici non solo non
hanno espressamente autorizzato la fruizione delle ferie, ma neppure tempestivamente
invitato i docenti a godere delle ferie, o ancor mento avvisato gli stessi che se non avessero
fruito delle ferie avrebbe perso sia il diritto al godimento delle ferie, che al pagamento della
indennita sostitutiva.

Possono aderire al ricorso per il pagamento dell’indennita sostitutiva delle ferie tutti i
docenti iscritti alla Cisl Scuola, tuttora precari o immessi in ruolo da meno di dieci anni, che
non hanno ricevuto un formale provvedimento di collocamento in ferie durante i
periodi di sospensione delle lezioni 0 che non sono stati preavvisati dai dirigenti
scolastici che, in caso di mancata richiesta delle ferie, avrebbero perso il diritto alle ferie
e al pagamento dell’indennita sostitutiva.

Per aderire all’azione legale & sufficiente inviare uno stato matricolare aggiornato all’indirizzo
mail ricorsicislscuolapdro@gmail.com

I costi della causa verranno integralmente sostenuti dalla Cisl Scuola di Padova per tutti gli
iscritti che aderiranno alla nuova iniziativa legale entro il 14 dicembre 2024.

Padova, li 13 novembre 2024.

Il Segretario Generale
della Cisl Scuola di Padova e Rovigo

Dott.ssa Stefania Bellamio
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