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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE TOMBOLO
Via S. Andrea Apostolo, 7 - 35019 Tombolo (PD)
Tel. 049/9470846 - fax 049/9471794
e.mail : pdic860009@istruzione.it - cod.min. PDIC860009 C.F. 90001050286

VERBALE DELLA SEDUTA DI DEFINIZIONE DELLA CODA
CONTRATTUALE CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO a.s.
2022/23

Il giorno 27 luglio dell'anno 2023, alle ore 09.00, presso l'ufficio di presidenza dell'IC di
Tombolo, si tiene un incontro indetto dalla parte pubblica ai sensi dell’art. 5, CCNL 19 aprile
2018, relativo al personale del comparto istruzione e ricerca, a mezzo convocazione prot. n.
4014 del 18/07/2023, inviata via e-mail alle OO0.SS. firmatarie del CCNL e a quelle
rappresentative e alle componenti della RSU d'istituto.

Sono presenti, per la parte pubblica, il Dirigente p.t. Maria Antonia Dal Moro, per la parte
sindacale, la RSU d'istituto, nelle persone del prof. Zulian Denis e dellIns. Terziario
Simonetta e il Rappresentante Sindacale Territoriale: CISL SCUOLA Renata Maria Sensolo.

E inoltre presente la DSGA, Alessandra Virdi cui la parte pubblica si avvale ai meri fini della
verbalizzazione.

In merito al punto n. 1 allOdg, la Dirigente Scolastica illustra che, sulla base delle
dichiarazioni presentate dalle referenti di plesso della scuola primaria e dalla vicaria della
scuola secondaria di primo grado, opportunamente delegate con atto di individuazione a
provvedere alle sostituzioni dei docenti assenti, risulta un numero complessivo di ore di
supplenza effettuate dai docenti maggiore di quello inizialmente previsto in sede di
contrattazione definitiva: per la scuola primaria n. 23 ore eccedenti e per la scuola
secondaria n. 28 ore eccedenti oltre il numero previsto in contrattazione, per un importo pari
ad € 460,46 per la scuola primaria e € 814, 24 per la scuola secondaria, per un totale
complessivo di € 1.274,70.

Dal controllo effettuato sulle autodichiarazioni presentate dai docenti sulle attivita svolte,
risultano delle economie da incarichi di natura organizzativa, commissioni e progetti pari ad
€ 1.935,00.

La RSU, il Dirigente scolastico, la rappresentante sindacale territoriale CISL Scuola
Padova-Rovigo Renata Maria Sensolo, concordano pertanto di destinare una parte delle
economie al pagamento delle ore eccedenti per un importo di € 1.274,70 e che il imanente
importo (pari ad € 660,30) venga destinato alle economie per I'anno scolastico 2023/24.

In relazione al punto n. 2 all’Odg viene presentata I'informativa sulla ripartizione delle risorse
disponibili per spese di progettazione e tecnico-operative PNRR “Next Generation
Classroom”.
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Non si discutono eventuali e varie.

La riunione si conclude alle ore 10:00

Il verbalizzatore

A e

I Dmge&/ /

Le RSU d'ISTITUTO:

MM\AZ“JLQ\“W gﬁwmﬂb Bolzon el ]

Perte OO.SS.: .

N
A CISL SCUOLA i@u&/%a&g W/ayQﬂ




