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Ai componenti della Commissione

Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze per il reclutamento di personale interno per il Gruppo di
Progetto Azione “Next Generation Classroom — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 4.0” in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei
documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTA la Nota 17624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 fornite dal Ministero
dell’lstruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle
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attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole,
soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per 'espletamento delle funzioni
aggiuntive; e, inoltre, che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di
incarichi individuali;

VISTO il regolamento per la disciplina delle procedure e dei criteri per I'attribuzione degli incarichi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

e Azione “Next Generation Classroom - Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

CONSIDERATO che in riferimento all’azione 1 — Next Generation Classroom, come dettagliato dal paragrafo 2.2 del
Piano Scuola 4.0 “il dirigente scolastico in collaborazione con I'animatore digitale, il team per I'innovazione (team
digitale) e le altre figure strumentali, costituisce il gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti (...)
durante la progettazione é necessario coinvolgere tutta la comunita scolastica e le realta culturali, sociali ed
economiche sia locali che nazionali al fine di stabilire nuove alleanze educative per costruire percorsi di carriera
adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione”,;

PRESO ATTO che la Determina di assunzione in bilancio del progetto sara prodotta dopo la firma della Concessione
e, in ogni caso, al termine dell’inserimento della progettazione in piattaforma;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;

PRESO ATTO della necessita di selezionare un Gruppo di Progetto;

VISTO I’avviso di reclutamento di personale interno per il Gruppo di Progetto Azione “Next Generation Classroom
-Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” n. prot. 415 del 25.01.2023;

Designa le SS.LL.

guali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:
e csaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri ¢ punteggi definiti nell’avviso appositamente
predisposto;
o redigere le graduatorie degli aspiranti.

La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:

e Dsga Virdi Alessandra
e Assistente Amministrativa Sangiovanni Giulia
e Assistente Amministrativa Gramola Raffaella

La Commissione é convocata per il giorno 07/02/2023 alle ore 12.00.

F.to Digitalmente da
LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE
Maria Antonia DAL MORO

Per accettazione:
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Dichiarazione di indipendenza rispetto i soggetti partecipanti alla selezione
(ogni componente della commissione deve compilare I’autodichiarazione)

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

a) Essendo stato nominato dal Dirigente Scolastico in qualita di componente della commissione per
la comparazione dei curricula degli astanti e la stesura delle graduatorie dei candidati.

avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico per il reclutamento di personale interno
nellambito dell'attuazione del Progetto: Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”

b) avendo preso visione dei nominativi dei partecipanti alla selezione di cui al punto a);

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

o Di essere indipendente rispetto ai partecipanti alla selezione;
o Dinon essere parente o affine entro il quarto grado dei partecipanti alla presente selezione.

Data FIRMA
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