
 

 
 

Allegato B all’Avviso  - Griglia di valutazione 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 

 

PROCEDURA  DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE DI 

FORMATORE/TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

TITOLO PROGETTO: ADA 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44738 

CUP: B34D23006160006 

 

 

 

 

Requisiti di ammissione: 
(come riportato all’art. 4 dell’avviso di selezione) 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

TITOLO DI STUDIO VALE UN SOLO TITOLO DI ACCESSO 

 MAX PUNTI   

A1)Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento 
fino a 89 ………………….. 5 punti 
da 90 a 99 …………………6 punti 
da 100 a 104 …………….. 7 punti 
da 105 a 110 ………......... 8 punti 
110 e lode ….................. 10 punti 

10   

A2) Laurea Triennale 
fino a 89 …………………... 4 punti 
da 90 a 104 ..………………5 punti 
da 105 in poi ………….. … 6 punti 
(in alternativa al punto A1 

6   



 

 
A3) Diploma di istruzione di secondo 
grado 
(in alternativa al punto A1 e A2) 

4   

ESPERIENZE PROFESSIONALI PER INCARICHI SVOLTI 

B1)Aver svolto in qualità di 
relatore/formatore corsi di 
formazione rivolti al personale 
docente e/o al personale scolastico 
sui temi di riferimento. 
Aver svolto Incarichi per la 
realizzazione o progettazione di 
interventi formativi volti al processo 
di innovazione e di sviluppo 
professionale anche riguardo alla 
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0” 
5 pt x ogni esperienza (max 5 
esperienze) 

25   

B2) Aver svolto o svolge Incarichi in 
progetti relativi alla transizione 
digitale 
5 pt x ogni esperienza (max 5 

esperienze) 

25   

B3) Aver svolto il compito di tutor in 
corsi di formazione   
2 pt x ogni esperienza (max 5 
esperienze) 

10   

B4) Incarico di Referente progetti o 
laboratori sulle tematiche in oggetto, 
1 pt x ogni esperienza  
(max 4 esperienze) 

4   

B5) Incarichi di referente informatici 
all’interno dell’Istituto, 2 pt x ogni 
esperienza  
(max 5 esperienze) 

10   

TOTALE   

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 


