
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PROGETTISTA ALLEGATO A – 

DOMANDA SELEZIONE PROGETTISTA 

 
 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo di 

Vigodarzere 

 

Oggetto: Candidatura esperto interno  Progettista – codice progetto  13.1.2A-FESRPON-

VE- 2021-320. 

 

Il/La sottoscritt_ ________________________________________________________________, 

nato/a a  (prov.  ) il ______________________  

codice fiscale  , in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 

Vigodarzere in qualità di__________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione di personale interno come Progettista 

nell’ambito del progetto Codice 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-320. 

“Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT 

EU - Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 

crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale 

nella didattica e nell’organizzazione”. 

CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-320  

CUP: B39J21023550006 
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste 

dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei 

percorsi formativi, dichiara sotto la personale responsabilità di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione 

europea 

ovvero 

• essere in possesso della cittadinanza ____________________________________ 

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

• essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

• aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

• di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali di cui propone 

l’autovalutazione: 

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione 
Autovalutazione 

del candidato 

Valutaz. del 

Dirigente 

Scolastico 

Laurea specialistica o laurea vecchio 
ordinamento(specificare) 

Punti 10   

Seconda laurea (specificare) Punti 3   

Certificazioni informatiche Punti 1 per ciascuna 
certificazione (max 3 
punti) 

  

Corsi di perfezionamento in 
discipline 

scientifiche- tecnologiche 

Punti 2 per ciascun 
corso (max 10 punti) 

  

Esperienza progettista/collaudatore Punti 2 per ciascuna 
esperienza (max 10 punti) 

  

Attività di gestione laboratori 
informatici nelle scuole 

Punti 2 per ciascuna 
esperienza (max 10 punti) 

  

Incarichi di responsabile di 
attrezzature e/o laboratori informatici 
nelle scuole 

Punti 2 per ciascun 
incarico (max 10 
punti) 

  

Si allega alla presente: 

- Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e 

delle esperienze professionali posseduti; 

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (allegato B); 

- copia del documento di identità. 

 

Luogo e Data   

Firma _____________________________ 
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Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________ 

esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto dell’art. 

13 del GDPR 2016/679 e della normativa nazionale vigente per gli adempimenti connessi 

alla presente procedura. 

 

Luogo e Data   

 

Firma   
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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PROGETTISTA ALLEGATO B  

 DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITÀ 

 
 

Il/La sottoscritt_ ________________________________________________________________,  

nato/a in _______________________________________(prov. _____) il___________________ 

 
• Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 

• Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 

ter del dl n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, 

commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito 

con modificazioni dalla legge n. 89/2014); 

• Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 

• Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 

• Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai 

sensi dell’art.76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di 

incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle 

attività che si accinge a svolgere. 

Luogo e Data ______________________________ 

Firma 

“Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 

REACT EU - Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento 

degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali 

e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 

Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital 

board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. 

CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-320  

CUP: B39J21023550006 

 


