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[ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE C.F. 80029300284
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA 1° GRADO J 049.8159369
VIGODARZERE pdic86500c@istruzione.it

www.icvigodarzere.edu.it

prot. n. e data vedi segnatura Vigodarzere

Agli atti

Al DSGA

Al sito Web della scuola
Sez. Amm.ne Trasparente

Oggetto: Decreto di liquidazione per compenso incarico docente esperto interno per lo svolgimento di attivita di
“Formazione docenti in servizio a.s. 2021/22" - Scuola Polo Formazione Ambito 20 Padova Nord.
Percorso formazione 1: “Le sfumature dell’accoglienza. Buone prassi per aprire, arricchire,
gestire il lavoro d’aula alle esigenze di ogni alunno”;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

= Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 10/2018
e aggiornato per I'anno scolastico 2021/22 con delibera n. 34/2021;

= Viste le delibere del Collegio dei Docenti del 30.06.2021 e del 10.09.2021 relative al piano di formazione docenti
per I'anno scolastico 2021/22;

= Vista la nota di trasmissione (prot. n. 958 del 10.02.2022) della Scuola Polo - Istituto Comprensivo “Parini” di
Camposampieso (PD) della nota del Ministero dellIstruzione n. 37638 del 30.11.2021, nella quale sono indicate le
priorita, delineate a livello nazionale, per il piano di formazione dei docenti per I'anno scolastico 2021/22;

= Vista altresi la tabella contenente il riparto dei fondi assegnati a ciascuna istituzione scolastica dell’Ambito 20, di cui
alla predetta nota di trasmissione della Scuola Polo - Istituto Comprensivo “Parini” di Camposampiero (PD);

= Viste la rilevazione delle presenze inerenti la partecipazione dei docenti interni;

= Vista la relazione finale sul progetto di formazione a firma dei docenti interni, insegn. Baraldi Annalisa e prof.
Borsato Giampietro;

= Viste le lettere di conferimento incarico ai sopranominati docenti, prot. n. 2158/VIL.5 del 01.04.2022 e prot. n.
2159/VIL5 del 01.04.2022;

= Visto il DI n.326 del 1995 “che ha rideterminato la misura dei compensi spettanti al personale impegnato nella
realizzazione delle attivita di aggiornamento, formazione e di riconversione professionale previste dal CCNL 4.08.95"
e che ha previsto '\...un importo fino ad un massimo di euro 41,32 orarie (elavabili fino ad un massimo di euro 51,65
per i professori universitari) per l'attivita di docenza...”;

= Tenuto conto che ai sensi del D.I. n.326 del 1995 sul compenso suddetto s/ applica unicamente la ritenuta fiscale
all’ aliqguota massima spettante e il contributo IRAP a carico dellAmministrazione

= Vista la disponibilita nel Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio d'istituto con delibera n. 2/2022 del
02.02.2022 nel capitolo P. 4.1

DECRETA

= che venga liquidato il compenso spettante al personale docente (n. 2 unita) impegnato nelle attivita di conduzione
percorso di formazione “Le sfumature dell’accoglienza. Buone prassi per aprire, arricchire, gestire il
lavoro d’aula alle esigenze di ogni alunno”;

= che il compenso venga liquidato nella misura massima prevista dal D.I. n.326 del 1995 e cioé nella misura di euro
41,32 (quarantuno/32) l'ora, a lordo delle ritenute Irpef e Irap.

= che la somma omnicomprensiva da liquidarsi a ciascun docente coinvolto nell'attivita, venga liquidata a carico del
Bilancio della scuola e la relativa spesa imputata sul relativo capitolo (P.4.1);

= che la liquidazione del compenso spettante a ciascuno degli incaricati avvenga mediante accreditato sul c¢/c bancario
e/o postale di ciascun beneficiario.

Manda al Direttore SGA per gli adempimenti di propria competenza relativi € conseguenti al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Diletta Giuseppina Di Giovine

Firmato digitalmente da DILETTA GIUSEPPINA DI GIOVINE
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