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Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(ai sensi dell'art.46, comma 1, lettera p), D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
e di atto di notorieta (ai sensi dell'art.47, DPR 28 dicembre 2000, n.445)

Il sottoscritto VOLPATO LUCAnatoa PADOVA i119/04/1979 Codice Fiscale: VLPLCU79D19G224H in
qualita’ di TITAOLAR della societa ITS SRL UNIPERSONALE, con sede in PADOVA VIA VIGONOVESE
79/L CAP 35127 Codice Fiscale 04066840283e Partita IVA 04066840283 ATECO 95.10

PEC.: its@pec.volpatoluca.it tel. 0495730207 e fax 049725321

in relazione alla fornitura di beni/servizi di cui all'ordine/contratto MEPA in essere con il vostro ente
consapevole delle sanzioni penali previste e richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

a) che la sodeth IMS SRL UNIPERSONALE iscritta/assicurata ai seguenti enti

previdenziali: INPS - matricola azienda:_ 5410721642 sede competente

PADOVA INAIL - codice ditta: 14265758 sede competente PADOVA

ha dipendenti n.; 5
CCNL applicato al personale dipendente: Grafica — Grafica editoriale __
che esiste la correttezza degli adempimenti periodici relativi ai versamenti contributivi;
che non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non pagate
di essere a conoscenza che, nelle ipotesi sopra indicate:
la stazione appaltante verifichera la veridicita della regolarita contributiva e previdenziali dell'Ente;

SeeLers

DICHIARA Inoltre

g) diottemperare alle vigenti norme in materia di sicurezza e salute sul lavoro.
h) In particolare, in riferimento ai disposti di cui al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, dichiara che:

i) di aver provveduto alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi della propria attivita
lavorativa;

)) diaver provveduto alla nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

nella persona di LUCA VOLPATO
j diaver nominato il Medico Competente il Dott. avente sede legale --
) emmmmmmeeeee- in Via ;

m) di aver designato i lavoratori incaricati all'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta
antincendio, di evacuazione deilavoratori in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di
primo soccorso e comungue di gestione delle emergenze;

n) diaverinformato, formato e addestratoilavoratori suirischi connessiallo svolgimento della specifica
attivita lavorativa, secondo quanto previsto dalla legislazione vigente.

DICHIAR A altresi
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0) che la ITS SRL UNIPERSONALE non sitrova in stato di fallimento, diliquidazione coatta, di concordato
preventivo o di qualsiasi altra situazione equivalente e di non avere in corso un procedimento per
la dichiarazione di una di tali situazioni;

p) che nei propri confronti non é pendente un procedimento per I'applicazione di una delle misure di
prevenzione dicuiall’art. 6 del D.Lgs. 159/2011 o di una delle cause ostative previste dall’art. 67 del
D.Lgs. 159/2011;

q) che nei propri confronti non é stata emessa una sentenza di condanna passata in giudicato, o
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'art. 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o
della Comunita che incidono sulla moralita professionale;

r) di non aver riportato una sentenza di condanna passata in giudicato, per uno o piu reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

s) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

t) di non aver commesso violazioni rispetto alla normativa vigente in materia di regolarita contributiva,
di collocamento del personale dipendente, di previdenza sociale e diinfortuni sul lavoro secondo la
legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

u) di non aver commesso gravi infrazioni alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo
derivante dai rapporti di lavoro risultanti da dati in possesso dell'Osservatorio dei Contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture;

v) che la posizione dell' Impresa rispetto alla L. 68/99 che disciplina il diritto al lavoro dei disabili é la
seguente:; impresa con meno di 15 dipendenti, non assoggettata alla L. 68/99;

w) chelasocietalTS SRL UNIPERSONALE non si sta avvalendo dei piani individuali di emersione del
lavoro sommerso, ai sensi dell’art.1 comma 14, della L. 22 novembre 2002 n.266;

X) che la societa ITS SRL UNIPERSONALE non ha riportato sanzioni interdittive di cui all'art. 9,
comma 2, letterac), del D.Lgs. n. 231/2000 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con
la Pubblica Amministrazione;

y) dinon incorrere nel divieto di cui all'art. 38 — comma 1 - lett. m-bis del Codice dei contratti;

z) dinonincorrere nel divieto dicuiall’art. 38 —comma 1 — lett. m-ter del Codice dei contratti (solo per
Impresa stabilita in Italia);

aa) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate
precedentemente da Entio Privati e non aver commesso un errore grave nell’ esercizio della propria
attivita professionale;

bb) di non aver reso nell'anno antecedente la data di pubblicazione del presente bando di gara false
dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di
gara, e per I'affidamento dei subappalti risultanti da dati in possesso dell’ Osservatorio dei Contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture;

cc) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della L. 55/1990

dd) di non essere in situazione di controllo o collegamento ai sensi dell'art. 2359 del Codice Civile con
altri concorrenti partecipanti alla medesima gara;

ee) di aver preso completa ed esaustiva visione dell’affidamento per presentare offerta relativa
all’ordine;

ff) di accettare la eventuale assegnazione delle prestazioni sotto riserva di legge, nelle more della
stipulazione del contralto;

gg) di possedere la struttura economico-finanziaria, I'organizzazione aziendale e la dotazione di
strumenti ed attrezzature idonee a garantire la prestazione richiesta;

hh) di aver adottato un Modello Organizzativo di gestione e controllo ex D.Lgs 231/2001.
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Ai sensi e per gli effett di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445 del 28 Dicembre 2000 la dichiarazione pu0 essere sottoscritta
dall'interessato e presentata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita, anche amezzo posta/posta elettronica, via telefax o tramite un incaricato.

IL 09/05/2022

IN FEDE

VOLPATO
LUCA
09.05
.2022
17:25:42
UTC
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