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800 820 776
ALL’ALBO SINDACALE EX ART. 25 LEGGE 300/1970

segreteria@nuovosair.it

RECUPERO RPD
Recupero della Retribuzione Professionale Docenti (RPD)

di Luglio e Agosto (docenti senza RC)
La RPD, cioè la retribuzione professionale docenti è un assegno accessorio che hanno in godimento
tutti i docenti incaricati annuali al 30/06 o al 31/08 e naturalmente il personale a tempo
indeterminato. L’importo mensile è al 2022 pari a € 184,50, dal 2018 al 31/12/2021 era pari a €
174,50. Tali importi sono mensili e corrispondo attualmente a € 6,15 al giorno (fino al 2021 a € 5,82).
La RPD non viene corrisposta ai supplenti brevi e saltuari e la Cassazione, come si può leggere sopra,
ha stabilito che non c’è differenza di prestazione per cui un supplente non debba ricevere la RPD.
Ulteriore specificazione, così come lo stipendio, la RPD è proporzionale alle ore prestate. Si ha diritto
all’intera RPD se si ha orario cattedra (18 oppure 24 o 25 ore).

IL RICORSO
Il ricorso è gratuito per gli iscritti al sindacato. Prima di procedere con la
presentazione della documentazione è necessaria un’indagine di convenienza e
fattibilità, ciò può avvenire solo previa iscrizione.
La quota di iscrizione dei supplenti brevi e saltuari è di €50,00 (comprende gli
stessi diritti di tutti gli altri). Mentre per gli incaricati annuali (30/06 o 31/08) e a
tempo indeterminato è prevista l’iscrizione tramite trattenuta diretta sul cedolino
paga (delega sindacale).

ADERISCI AL RICORSO

TEM PO DI RICORSI
RICORSO CARTA DOCENTI

RECUPERO ANNUALITA’ PREGRESSE 
Il Consiglio di Stato, con motivazioni che mettono al centro della discussione il valore indiscusso del Contratto, i
docenti di religione, incaricati annuali e dunque a tempo determinato, sono pienamente riconosciuti nella loro
funzione docente e nella piena equiparazione al restante personale di ruolo della scuola, ha operato un primo e
significativo atto di giustizia e di equità. (G.F.)
A seguito della revisione dei beneficiari della carta docente con la legge 103/2023 viene estesa al
personale docente con contratto al 31 agosto (annuale), rimangono esclusi i contratti al 30 giugno e i
supplenti, per tutti naturalmente la legge non prevede il risarcimento degli anni passati.
Il ricorso vuole estendere il diritto a coloro i quali hanno contratti anche brevi e recuperare gli anni
precedenti per gli incaricati al 31 agosto

ADERISCI AL NUOVO RICORSO GRATUITO PER LA CARTA DOCENTE
IL RICORSO E’ PER GLI ISCRITTI E COLORO CHE SI ISCRIVONO AL SINDACATO

CLICCA QUI PER ADERIRE AL RICORSO E SCARICARE LA DOCUMENTAZIONE

con noi nessun vincolo di iscrizione, ci fidiamo della tua parola, nessuna
penalizzazion tua parola, nessuna penalizzazione  e un sindacato

comodamente da casa tua!
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeb6mDIYKqG9KFKU7BhITlGzTuNcO1pxFZYp_zm13uLhD7qCw/viewform
https://www.giustizia-amministrativa.it/web/guest/dcsnprr?p_p_id=GaSearch_INSTANCE_2NDgCF3zWBwk&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_GaSearch_INSTANCE_2NDgCF3zWBwk_javax.portlet.action=searchProvvedimenti&p_auth=gBuCcERB&p_p_lifecycle=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRsOfgJ6M8ezvWxqtrLg8OUJ_STo0O55bvrD8KbvBnpUQFkg/viewform
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800 820 776
ALL’ALBO SINDACALE EX ART. 25 LEGGE 300/1970

segreteria@nuovosair.it

Mariangela Mapelli
una bergamasca alla guida del SAIR

È la bergamasca Mariangela Mapelli la nuova Segretaria Nazionale eletta dal Consiglio Nazionale a
seguito delle dimissioni di Attilio Piacente che rimane comunque nella Segreteria Nazionale al servizio
dei docenti di religione.
Mariangela, 51 anni, attualmente docente di religione nella scuola primaria, ha insegnato in ogni
ordine e grado. Fino ad oggi ha ricoperto la carica di Segretaria Provinciale di Bergamo ed è
responsabile del Caf Centrale del Sindacato, abilitata alla professione di “operatore Caf”.
“Desidero portare nell’attività sindacale quotidiana con il SAIR un volto accogliente dell’associazione,
che si pone accanto alle problematiche di ciascun docente di religione. Le questioni ancora aperte,
come ben noto, riguardano soprattutto l’infinito stallo del precariato, il ruolo del docente di religione
negli esami di Stato e la progressiva equiparazione al restante personale della scuola. Ad esempio il
reclutamento a tempo determinato: nelle province autonome è affidato all’amministrazione” così
afferma Mariangela dopo l’elezione.
Il cambio di segreteria si pone nell’ottica della continuità nel cambiamento e nel potenziamento del
SAIR tra i docenti di religione. Nelle prossime settimane insieme a Fensir Formazione dissemineremo la
formazione gratuita per gli iscritti verso i concorsi straordinari e ordinari, coinvolgeremo i colleghi per
la nuova rivista di didattica per la secondaria, grazie al supporto di Leonardo e Giovanna e di quanti,
docenti della secondaria, vorranno collaborare. 

I docenti dell'infanzia/primaria con almeno 12 ore di incarico e che iniziano in quinto anno di insegnamento ;
I docenti della scuola secondaria di I/II grado che abbiano almeno 18 ore e che iniziano il quinto anno di
insegnamento, possono richiedere la ricostruzione il personale con almeno 12 ore riduzione dovuta a "ragioni
strutturali" espressione presente nella nomina di conferma di incarico.
Docenti irc immessi in ruolo negli anni 2020-2021-2022 che ancora non hanno fatto richiesta di ricostruzione.

Autodicniarazione dei servizi (soltanto i servizi ed eventualmente le aspettative superiori a 180 gg) deve essere
firmato solo dall'interessato (no dal dirigente) - allegato
Copia del titolo di studio;
Copia dell'ultimo cedolino paga

Autodicniarazione dei servizi (soltanto i servizi ed eventualmente le aspettative superiori a 180 gg) deve essere
firmato solo dall'interessato (no dal dirigente)
Copia del titolo di studio;
Copia dell'ultimo cedolino paga
eventuale decreto di ricostruzione pregressa.

TEMPO DI RICOSTRUZIONE DI
CARRIERA

I docenti di religione confermati in ruolo e gli incaricati annuali
al 5° anno di insegnamento possono fare la RC

Se hai maturato il diritto a partire dal 1 settembre 2023 o negli anni precedenti e ancora non fatto, la domanda di
ricostruzione di carriera ed eventualmente, qualora mai percepiti, di scatti biennali. Per la domanda della RC è il 31
dicembre.
Il nostro sindacato potrà elaborare la bozza della ricostruzione oppure del decreto di scatti biennali o della
progressione di carriera, nonché procedere alla verifica del recupero del terzo economico.
PER LA RICOSTRUZIONE DI CARRIERA
Ne hanno diritto :

1.
2.

3.
documenti da inviare a ricostruzioni@nuovosair.it

PER LO SCATTO BIENNALE
Hanno diritto tutti i docenti incaricati annuali di religione di ogni ordine e grado che iniziano il terzo anno di
incarico indipendentemente dal monte ore e coloro i quali nella secondaria hanno interrotto la carriera per cui si
dovrà applicare ogni biennio l'aumento biennale.
documenti da inviare a ricostruzioni@nuovosair.it

Il servizio è riservato agli iscritti e coloro che si iscriveranno al sindacato. Scarica, compila ed invia secondo le
indicazioni, il modello che puoi reperire al seguente indirizzo: www.nuovosair.it/iscriviti 
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