
 

CIRCOLARE N. 150 

                                                                                                                                   Montagnana,  07/01/2026                        
  

                                                                                                                                       A TUTTO IL PERSONALE  
DOCENTE E ATA 

                 LORO email 
 

Oggetto: Nelle giornate 12 e 13 gennaio 2026  le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in 
ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici 
essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., hanno comunicato lo spostamento dell’indizione 
dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto 
Istruzione e Ricerca, già proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre  
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.3 e 10. 
 

 
Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza a quanto statuito 
dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 
gennaio u.s., hanno comunicato lo spostamento dell’indizione dello sciopero del personale docente e ATA, a 
tempo determinato e indeterminato del Comparto Istruzione e Ricerca, già proclamato per le intere giornate del 
9 e 10 gennaio,  alle intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026. 
Vista la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto;  
Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 
2020:  
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

SI INVITANO LE SS.LL.  

A rendere entro le ore 9.00 del 08/01/2026 la suddetta dichiarazione cumulativa alla scrivente, tramite il 

coordinatore di sede, anche via mail, utilizzando il modello allegato alla presente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
GOLDIN Dr. LORELLA 

firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art., 3 c.2 del D.L.gs n. 39/93 
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(da restituire a cura del Coordinatore di Plesso) ENTRO  LE ORE  9.00 del 08/01/2026 

Oggetto: Nelle giornate 12 e 13 gennaio 2026  le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in 

ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali con 
deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., hanno comunicato lo spostamento dell’indizione dello sciopero del 
personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto Istruzione e Ricerca, già 
proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio. 

 Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.3 e 10. Adempimenti 

amministrativi. Proclamazioni e adesioni. 
 

I sottoscritti in servizio presso la sede ………………………………….. dell’Istituto Comprensivo Statale 
“Luigi Chinaglia” in qualità di DOCENTI e ATA, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole 
che la presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,  

DICHIARANO  
 COGNOME E NOME di non aver ancora 

maturato alcuna 
decisione 

sull’adesione o 
meno allo sciopero  

la propria 
intenzione di 

non aderire allo 
sciopero  

la propria 
intenzione di 
aderire allo 

sciopero 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
N. B. porre la firma solo nella colonna della dichiarazione scelta. 

Si allega copia della comunicazione sindacale 


