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Testo email

In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato", la locandina (in formato A3) che la
segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le
istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, € destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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ISTITUTI TECNICI

La CISL Scuolail 1° aprile aveva proclamato, insieme a
UIL Scuola, SNALS, GILDA e ANIEF, lo stato di

agitazione del personale docente dell’istruzione
un apposito incontro di

tecnica con la richiesta di
conciliazione che si & tenuto I'8 aprile. In questa sede,
per 'anno scolastico 2026/27, I Amministrazione si &
impegnata ad apportare correttivi alla
determinazione degli organici per evitare i
somannumeri e gli esuberi. Per quanto riguarda le
ricadute sugli anni scolastici successivie stato
avviato un tavolo di confronto: il primo incontro sie
svolto il 6 maggio.
Nel corso dellincontro si & convenuto sulla necessita
di una modifica della norma per ridefinire la quota
riservata alle istituzioni scolastiche e per garantire la
stabilita dell'organico e dei quadri orario, nonché la
‘tutela della titolarita d 150 nte.

o1 ENZE DOCENTI 2020/ <4

_
1| MIM ha emanato il 6 maggio Jannuale. —‘mlwf%%ez »
e La prioritanelld della sede (L 104/1992
posti della stessa durata e valore 99"‘;}":2"" e
i i aspiranti con miglio!
non consente discavalcare gli aspirant! ;
posizione in gradua;uria‘ Le nsm;n :}) '::cll::‘-. 68/1999, DJgs.
10, DAgs. 40 2017) si applical ¢
ggﬁ(:!loe ﬂn?: al 30 giugno. Per i docentl, il mt.!u!inmam:t :a
GPS sui postl di sostegno finalizzato al nfalo @ prumg_
anche nel 2026 domande dal 16al 29 lugl!p: dopo & pre
anche la fase interprovinciale per ! residui (14-"
agosto), con accettazione della sgdg e_ntrc 5 gmrr:;‘
Dopo la nomina inruolo e 1a mobilita, st procede alle o
conferme del contratti at. d.su sostegno, & al mn‘:{lvxfo ol
delle supplenze daGAEe G:&pgaap::?:::z;ﬂ e
POLIS: scelta delle sedi (1> e) da
:1‘;‘{2‘ l?.\glio alle ore 14 del 29 luglio. In subordine si passa alle
graduatorie di to.
& O diritto al completamento
i riceve uno spezzone mantiene il .d'”t « 3
B "::meall'orario obbligatorio tramite y\lenon spezzont: -
‘senza frazionamento delle disponibilita, ¢ lo spezzone & fin
al 30 giugno;
i i di supplenze brevi,
E con frazionamento, s& si trgtta
a?:::‘:ndo comungue Lunicita del\'\nsegnamento nella classe
1 e nelle attivita di‘soslegsvo D
enti inseriti conriserva (titoli esterh). sono dest
e contratti con clausola risolutiva, subordinati al
riconoscimento xjel_ﬁlx?m_ D
i spezzoni orari; si utilizza pnontanavnen el ¥
Pemzfo disponibile, Per frazion fino a6 0 settimanali.

PROROGHE ATA 2025/26

1IMIM ha fornito indicazioni sulle proroghe dei contrattiat.
determinato del personale ATA per Ianno scolastico
2025/26.Le motivazioni per la proroga potranno fare

ap;;h-:a solo tra

stato, al recupero dei debiti elle scuole secondarie di Il
grado, a situazioni eccezionali che possano pregiudicare
Feffettivo svolgimento dei servizi di Istituto con riflessi
sull'ordinato avvio dell'anno scolastico (es. adempimenti

sullaggiornamento delle graduatorie di istituto, sullo
svolgimento delle procedul corsuali in atto, etc.). Le
ieste i
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riferimento ad attivita relative allo svolgimento degliesamidi | o oyo'co o0
3 uole di i verra ito I
o st

vnale alPUSR Per 3 he hanno provveduto autonomameptaalle of
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Segretaria Generale

Martedi 12 maggi i
9gio sono riprese all’
stlla E e all'Aran le trattati
“Sui P per il tz:::igbg;muva del CCNL Istruzione e rti::ae‘ll'z:
ch@;;r:om i istruzione tecnica ¢ necessario fare definitiva dellz /27, nelle more della sottoscrizione
L= Valﬂf'azlziir:eas[;pleno Iquanto ottenuto con I'erogazitﬁ)ir'ljea rrt‘:iesconomica SR eI
. 5 indacale. el uccessivi 30 giorni
Si tratta di due risultati i i degli in pendiali,
e perder;lijlltaagsgoelt; :‘:.!th;tna:ltal: Inessumn 'La Cisl Scuolae?:on Icer::;.lrzn;:;;f;m'ah'
! Paperturadi  I'Agenzi ; Zazioni sindacali
un tavolo di confronto per ifi genzia, hanno conve i ocalie
poter modificare un calendari nuto sulla necessita di defini
profondamente la stessa riform; lendario serrato di riunioni, t e
Eraimpossibile ottenere il blo i " complessita della mater esi A
0 cco diunalegge varata | ivai eria e dell'esigenza di
nel 2022 in applicazione di im) i R @ trattativa in tempi i i feodders
pegni legati al PNRR. Ch indi, con i pi istrett. |l negoziat a
fosse un di . Che  quindi, con in ) 0 procedera,
categorigﬁlcftdt:‘lfr? |VEEB|ISCIC0 lo ha capito benissimo la dive::s? r;tsrf:eg e alzatlad affrontare
A T la percentuale di adesione allo cui segu'p i clascun settore,
g r?;/;e'galeorg riflettere, in primis chilo In prima battuta slar::-lr:)%"t-lrca?tt” e
0. ati gli are i
(o fEn diEsh €1 o . oggetto di negozi 'gomenti gia
riforma: sarebbeeulrLg ?e/tntﬂfag Ifl Ilnseg nanti approvi questa ~ conclusi. In Daitgic:ll:rt: N9l CONE2022/24 o non
sbagliata della procl alsa e strumentale oltre che  Sequenza relativa alle et Sctioh. <l ratta della
S 0anr'?eazwne di uno sciopero personale docente e al :;r:laom celinarpey
rang. mento
delle scuole itallane all’es‘::;Personale

, i tutte le sigle uppLENZE ATA 2026/27

rappresentative, ha determinato il blocco immediato
La circolare sulle supplenze nr.11814 del 6 maggio 2026 ha

, dedli effetti che la riforma avrebbe avuto, con la
Ilavetergnmazmne di un alto numero di soprann'umeran e
vio diun tavolo di confronto finalizzato alla risoluzione discplinato anche e supplenze per personale ATA.
di tutte le criticita, anche in prospettiv: introdicendo una mporianie ey
e T ey e g e a. i Come richiesto dalla Cisl Scuola, per il prossimo anno
profilano, inoltre, modifiche ~ scolasticosara prevista la possibilita, per I'aspirante che

legislativ i i i S
gl e per intervenire sui quadri orarie sulle classi  2bbiaaccettatouna supplenza annuale o fino al termine
delle attivita didattiche, di accettarne um’altra per diverso
I heé cio i

o : di concorso.
uesti sono fatti, non parole. Azi i rofilo
att, . Azione sindacale ve " i joni
T O T G A, e dre ramon delFinizio delle lezioni (in passato, la possibilita di
TS e sia questo il lasciare una supplenza per altra di diverso profilo
nale e promuovere la professionale si ammetteva solo prima della presa di

qualita della scuola”. cervizio). Le supplenze annuali e fino al termine delle
attivita didattiche, come al solito, saranno assegnate dagli
Ambiti territorial attraverso lo scorrimento delle
graduatorie permanenti (24 mesi), poi degli elenchi

ORGANICI ATR
provinciali (D.M. 75/2001) &, infine, delle graduatorie di

Durante il confronto
e eI ;:LK:W;CT:S\AWTVZ decrletu interministeriale stituto, Le supplenze brevi b
L per "a. 5. 21 3 nze brevi saranno invece attribuite
MIM ha informato le 00.3S. che, ncnostaglzfﬁ 2cca)|2u7' dalle singole scuole attraverso lo scorrimento delle
proprie graduatorie di istituto.

demo_grafico € le operazioni di dimensionamento, la
I ELENCHI REGIONALI

- 'g’_"' rimane qi
de”aa‘:;gesg?léallstlcq zohzsﬁzs, fatto salvo I'applicazione
g ilancio che ha disposto, per il futt D
del ancic h to, uro anno al 6 maggio e fi
lastico, una riduzione di 2.174 unita (tutti calibrati sul inserﬁ?,o o oy 5 maggio, docantiidonel
el towl[;earsdqnale f:(_)llaboltatpre scolastico). _nelle i ’ jacielle o
|kl totelea l\‘sn;:;oslz@ne_ di ciascuna Regione_si tiene l’illseriment: nl::mre t!al 2030 potranno chiedere
toanct rbuzione della degli all g ,e',:'::'.gte—"ﬂmm finalizzati
ordinari esi
dinarie procedure. Contestualmenté :lligi;;?tdelle
ura

numero degli alunni, in calo daj
o degll al , ppertutto ma con
significative variazioni tra le Regioni. della finestra
gioni. per la presentazio
ne delle domande, g
e, gli

USR hanno i
e anno pubblicato i i
organico del 2025/26 (la somma degli organici in o LLU i d'_;'t_""_me"’ e
dotazione di lutte le scuole interessate dal € DT
dimensionamento). | candidati che chled;’]:zcl’e}ﬁlﬂa:
serimento negli el i
lenchi

La Cisl Scuola, infine, ha richi il Mi
a Cisl Scuola, , ha richiamato il Ministero nellamedesi
all a;_:vpl\ca‘zmne delle norme che prevedono una ST m"::o':segl‘me b
i i 0 il it i i . oot
di fatt: alle Regioni 'S¢riVono negli stessi a:eced
feioni concorsualigy
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