Allegato 2 dell’Avviso di selezione per Esperto Affettivita dispersione 2022/2023 — DICHIARAZIONE DI
IMPEGNO E DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

Al Dirigente Scolastico del Il IC
“A. Briosco”

Via Lippi, n. 11

35134 Padova (PD)

DICHIARAZIONE D’IMPEGNO E DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

lI/La sottoscritto/a

nato/a a prov. il

residente in prov.

Via/Piazza n.

Tel. Cell.

mail p.e.c. (in altern., p.e.o.)

C.F. Partita I.V.A.

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la
propria responsabilita

DICHIARA

[0 che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I'incarico richiesto nell’avviso di selezione;

[0 di non avere altri rapporti di lavoro dipendente o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative
o autorizzati dall’ Amministrazione;

[0 dinon trovarsiin alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n.
165/2001 e s.m.i.;

0 di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a svolgere I'attivita prevista dall’Avviso
Pubblico di selezione di personale interno/coll.plurime/esterno atto all'individuazione di n. 1
esperto psicoterapeuta per la stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale intellettuale
per I'a.s. 2022/2023 nell'ambito delle attivita di sostegno/supporto psicologico in ambito
affettivita agli studenti, al personale scolastico ed alle famiglie all’interno del progetto dispersione,
pubblicato sul sito web dell’Istituto, nel rispetto di leggi e regolamenti vigenti e/o emanati in corso
di esecuzione del contratto, rispettandone altresi tutte le condizioni che si evincono dal bando
stesso.

Data Firma




