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Prot. e data (vedi segnatura)

AL PERSONALE DOCENTE

AL PERSONALE ATA 

OGGETTO:  Permessi per il diritto allo studio anno solare 2023
                  Indicazioni operative e Trasmissione C.C.I.R. sottoscritto il 11/10/2022 

        Modello di domanda
        SCADENZA 15/11/2022

Si comunica che in data 11 ottobre 2022 è stata sottoscritta con le OO.SS. l’ipotesi di Contratto

Collettivo integrativo regionale concernente i criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo

studio valida per gli  anni 2023, 2024 e 2025 e pertanto , come previsto all’art. 2 del CCIR, il

personale interessato a produrre domanda è invitato ad utilizzare il modello allegato e consegnarlo

in segreteria entro il 

15 novembre 2022

A tal fine, si allega il modello da utilizzare per produrre la domanda per la concessione dei permessi per diritto

allo studio per l’anno solare 2023 corredato dalla specifica informativa resa ai sensi dell’art.13 del Regolamento

UE 2016/679. 

Si rammenta che il personale che è ancora in attesa dell’esito delle prove selettive per l’ammissione ad una delle

tipologie  di  corsi  elencate  all’art.  4  del  CCIR  sarà  ammesso  con riserva  nelle  graduatorie  dei  beneficiari;  la

predetta riserva dovrà essere comunque sciolta, in senso positivo o negativo, entro il 31 dicembre 2022.

    Distinti saluti.   

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO
       Pietro Trematore
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