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Agli atti 
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”, Progetto “TECH UP”. 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222 -P-40558 

 

CUP: J94D23002300006 

LETTERA  DI  INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 del  DLGS 165/2001 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  

PREMESSO che l’istituto comprensivo statale “A. Briosco” attua azioni nell’ambito del progetto PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 

66/2023)”Progetto “TECH UP” 

PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP 

la responsabilità della esecuzione; 

 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un progettista    

per  raggiungimento degli obiettivi; 

 

VISTO l’avviso   prot. n. 6192 del 05/07/2024 per la selezione tra il personale interno per attività operative DI 

SUPPORTO AL Rup finalizzate al raggiungimento degli obiettivi all’interno del progetto PNRR 

meglio identificato in oggetto; 
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VISTE le dichiarazioni di disponibilità pervenute; 

VISTO   il verbale di valutazione e ricezione candidature del 18.07.2024 

 

INCARICA 

 

Art. 1 Affidamento incarico 

Si conferisce alla assistente amministrativa Sig.ra Valentina Battistella, c.f. BTTVNT74B56G224A l’incarico 

di attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli 

obiettivi” nel progetto indicato in oggetto. 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico avrà durata complessiva di n° 85 ore da svolgere in orario aggiuntivo a quello di servizio secondo 

le modalità e le tempistiche ritenute opportune e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico. Le 

ore effettuate dovranno essere registrate su apposito timesheet. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di 

servizio effettivamente prestato. 

Art. 3 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli indicati in avviso, ossia: 

• Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto. 

• Collaborare con DS e DSGA per l’istruzione delle procedure di acquisti dei materiali e/o di 

• selezione del personale e la gestione della piattaforma PNRR. 

• Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate. 

• Collaborare con le figure interne alla gestione delle piattaforme PNRR. 

• Collaborare con il DS alla chiusura del progetto. 

• Collaborare con il DSGA e il DS al controllo della congruità della spesa. 

• Collaborare con il DSGA e il DS per la gestione delle procedure di certificazione e 

• rendicontazione. 

• Art. 4 Compenso 

 

Il compenso viene stabilito in euro 19,25 orario lordo dipendente così come da CCNL per le ore eccedenti. 

 

Art. 5 Pagamento 

 

Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. E’ consentito, 

esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte corrispondente alle 

ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 
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                                                                                                                 La Dirigente Scolastica Reggente 

      Dott.ssa Chiara Lusini 

  Documento informatico firmato 
digitalmente ai sensi del DLgs.82/2005 s.m.i. 

e norme collegate 

 

 

Firma per accettazione  
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