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Allegato A1 

 
Oggetto: domanda di partecipazione per la selezione di personale interno per il reclutamento dei componenti 
dei gruppi di lavoro linea di intervento A: attività tecnica del gruppo lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per 
le stem e il multilinguismo. 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023), Progetto “Coding the way to equality”. 
 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143 
CUP: J94D23001780006 
 

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA DELL’IC “BRIOSCO” 
 
 
La/il sottoscritta/o____________________________________C.F._____________________ 
 
nata/o  a_____________________________________il______________________________ 
 
e residente a _______________________ in  via____________________________________ 
 
telefono__________________email:_____________________________________________ 
 
in servizio in qualità di _________________________________________________________ 
 
presso l’Istituto Comprensivo A. Briosco di Padova 
 

CHIEDE 
 

di essere ammessa/o alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserita/o nella 
graduatoria di personale interno per il reclutamento dei componenti dei gruppi di lavoro linea di 
intervento A: attività tecnica del gruppo lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le stem e il 
multilinguismo. 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 
 

DICHIARA 
 
Sotto la personale responsabilità di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

-  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

-  essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
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-  essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

-  aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

-  di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

-  di possedere titoli e competenze specifiche e adeguate per la realizzazione del progetto. 

 

Dichiara, inoltre di conoscere e di accettare le mansioni indicate nell’avviso di selezione 

- Allega: 

- copia di un documento di identità valido; 

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2. 

AUTORIZZA 

l’Istituto comprensivo Briosco al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 

telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del 

“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il 

sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati 

personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non 

esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il 

contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere 

eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento 

degli stessi). 

 

Data 

          firma 


