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Al Personale Ata AA
Al Sito web dell'Istituto
Agli atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ATA PROFILO ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023), Progetto “Coding the way to equality”.

CNP: M4C113.1-2023-1143

CUP: J194D23001780006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che aisensidell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

III ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "A. BRIOSCO” ﬁ‘“b\

Scuole dell infongioy, primanie e secondawiow di I grado-

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art. 41, comma 2-ter;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

I'atto di concessione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

CONSIDERATO che il decreto di riparto ha assegnato a questa Istituzione scolastica:

VISTO

VISTA

- Quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti: € 57.765,86 €
- Quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti: € 17.051,02 €
- TOTALE: € 74.816,88

il Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 184 del 15 settembre 2023 “Adozione delle
Linee guida per le discipline STEM” e le relative Linee guida per le discipline STEM;

la delibera del Consiglio d’Istituto prot. n. 346 del 24/01/24 di adesione al progetto;
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VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 23 del 24/01/2024 di adesione al progetto ;

VISTA la Delibera del Consiglio d’istituto del 24.01.2024 di approvazione del Programma annuale dell’ef
2024;

CONSIDERATA l'urgenza di avviare il progetto e di rispettare le tempistiche previste per la realizzazione del
progetto;

VISTE le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli
stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per
ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”;

VISTE e note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica”;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

DATO ATTO che non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente awviso ;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati
negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

EMANA
IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

Art. 1 Awiso

B’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno appartenente ai profili
professionali ATA A.A. da impiegare per lo sviluppo del progetto in aggiunta al proprio orario di servizio e
disponibile a svolgere attivita indicate in oggetto e connesse all’attuazione del Progetto Piano Nazionale di
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Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche — LINEA DI INTERVENTO A E B, D.M. 65 del 12 aprile 2023 - Progetto “Coding the way to
equality”.

Art. 2 Orario di servizio

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine le
presenze verranno rilevate su apposito registro firma.

Art. 3 Destinatari e compiti

Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali assistenti amministrativi a tempo
indeterminato, attualmente in servizio, disponibili e la cui competenza sia idonea allo svolgimento delle azioni
strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

Agli interessati si richiedono:
« disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;

Si specifica per il profilo professionale il tipo di attivita prevista, il numero presumibile di ore necessarie ed il
numero di figure richieste.

Assistenti amministrativi

Si richiedono n. 3 Assistenti Amministrativi. Impegno orario totale presunto 110 ore complessive da
distribuire.

Descrizione attivita:

- Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria con
contestuale invio e/o pubblicazione di avvisi, comunicazioni e trasmissione documenti;

- Supportare, seguire le indicazioni e collaborare con DS, DSGA e Team nella gestione dei rapporti con i
docenti/discenti e nella registrazione delle attivita didattiche e nella rendicontazione didattica e
amministrativa;

- Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa
fruizione delle attivita didattiche;

- Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici.
ART. 4 TEMPI, MODALITA DI LAVORO E COMPENSO PREVISTO

Le attivita del personale ata si svolgeranno dalla data di formalizzazione dell'incarico fino al termine dei lavori
previsto dalla normativa vigente: 15 maggio 2025.
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Il compenso & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario
lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo come previsto nelle
rispettive tabelle dal CCNL:

AREA B - Assistenti € 15,95 lordo dipendente.

La liquidazione avverra a rendicontazione avvenuta tramite presentazione di apposito time-sheet e solo a
seguito dell’effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al
citato D. Lgs. 196/2003.

Art. 5 Domanda di partecipazione
Le istanze di partecipazione devono essere redatte sull’allegato :

- modello A con documento di identita in corso di validita corredate;
- modello B - dichiarazione insussistenza D.M. 65/2023.

Entrambi i modelli devono essere debitamente firmati in calce.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A e B entro le
ore 12:00 del giorno 29/04/2024 al seguente indirizzo mail: pdic888005@istruzione.it o presso gli uffici di
segreteria;

Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno distribuite tra coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di
servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita e secondo
guanto assegnato sulla base della lettera d'incarico.

Art. 7 Pubblicita

Il presente avviso e pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.icbriosco.edu.it.

IL Responsabile Unico del Progetto
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

dott.ssa Carla Melandri
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del DLgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate
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