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All'albo
Agli atti del progetto

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti

e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Progetto “Motivati a scuola”
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-47871
CUP: F44D21001060006

Pubblicazione definitiva elenco delle candidature di docenti interni per la realizzazione dei percorsi per la
prevenzione della dispersione scolastica previsti dal progetto PNRR “Motivati a scuola” (D.M. 19/2024)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto prot. 2137 VII.3.2 del 18/02/2025 ¢ stato disposto I'avvio di una procedura di selezione
interna ai sensi dell’art. 45 del CCNL per il conferimento di incarichi per la realizzazione dei restanti 24
percorsi di mentoring e orientamento (con rapporto 1 a 1) e dei restanti 12 percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento (in piccolo gruppo), ancora di realizzare, previsti
dal Progetto “Motivati a scuola” Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-47871 afferente il DM 19/2024;

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 2138 VI1.3.2 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 18/02/2025;

VISTE le candidature correttamente pervenute entro il termine delle ore 13:00 di martedi 25 febbraio 2025;

VISTO il profilo, i titoli e i requisiti richiesti dall’Avviso di selezione ai fini dell'individuazione delle figure
professionali affidatarie degli incarichi individuali;

VISTO il provvedimento prot. n. 2734 VI1.3.2 del 28/02/2025 con il quale il Dirigente Scolastico ha costituito
la commissione per la valutazione delle candidature di docenti interni per la realizzazione dei restanti 24
percorsi di mentoring e orientamento (con rapporto 1 a 1) e dei restanti 12 percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento (in piccolo gruppo), ancora di realizzare previsti dal
progetto “Motivati a scuola” di cui al DM 19/2024, identificato da Codice CUP F44D21001060006;

VISTE le risultanze della commissione di cui sopra riunitasi in data 28 febbraio 2025 alle ore 12,00 per la
valutazione delle candidature pervenute,
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CONSIDERATO che entro i 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa agli elenchi,
avvenuta in data 28/02/2025 con provvedimento prot. 2752 VII.3.2, non & pervenuto alcun reclamo,

DECRETA

La pubblicazione degli elenchi definitivi graduati di docenti interni per il conferimento degli incarichi per le
attivita formative dei percorsi per la prevenzione della dispersione scolastica previsti dal progetto “Motivati
a scuola” di cui al DM 19/2024

= Candidature per realizzazione percorsi di mentoring e orientamento (con rapporto 1 a 1):

- Campus Rossana A. G. punti 31 n. 3 percorsi
- Fagari Luca punti 30 n. 3 percorsi
- Marcato Iris punti 28 n. 1 percorso
- Gardini Nadia punti 24 n. 3 percorsi
- Marcolongo Moira punti 21 n. 2 percorsi
- Belfiore Michela punti 21 n. 2 percorsi
- Romanello Federico punti 17 n. 3 percorsi
- Toscano Elisabetta punti 16 n. 2 percorsi
- Chiericato Katia punti 16 n. 1 percorso
- Budano Agata punti 13 n. 3 percorsi
- Triscari Maria Chiara punti 10 (candidatura oltre il termine) n. 1 percorso

= Candidature per realizzazione percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento (in piccolo gruppo):

- Campus Rossana A. G. punti 31 n. 3 percorsi
- Marcolongo Moira punti 21 n. 1 percorso
- Romanello Federico punti 17 n. 2 percorsi
- Costa Maria Chiara punti 13 (candidatura oltre il termine) n. 1 percorso

Il Dirigente Scolastico
Dott. Francesco Gullo
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