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\@/( Giuseppe Parini di Camposampiero
3 y . . . . .
Scuole dell’Infanzia, primarie, Secondaria di | Grado
Tel. 0495790500 Segreteria: Via Filipetto, 12 —35012 e-mail: pdic89200r@istruzione.it
C.F. 80010900282 Camposampiero (PD) PEC: pdic89200r@pec.istruzione.it

Www.icscamposampiero.edu.it

Camposampiero, 20 dicembre 2025

Agli atti dell’Istituto Comprensivo
All’albo
Alla bacheca personale docente

Awviso di selezione interna ed esterna, per I'affidamento dell’incarico a esperto/a per lo svolgimento del
progetto “lo, tu, noi: crescere insieme” per le classi terze della scuola secondaria di | grado “Parini” nell’a.s.
2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vista la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;
Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio
2015, n. 107»;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
Visto il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici»;
Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018, in particolare gli articoli 43, 44, 45 e 46;
Visto il “Regolamento di Istituto dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi” approvato con
delibera n. 8 del Consiglio di Istituto del 05/11/2019;
Visto il Programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 32 del 17/12/2025;
Visto il PTOF per il triennio 2025/2028 approvato dal Collegio Docenti in data 11/12/2024 e dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 30 del 17/12/2024;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 62 del 15/05/2025 con la quale & stato approvato I'aggiornamento
del PTOF per il triennio 2025/2028;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 27/10/2025 con cui sono stati approvati i progetti di
ampliamento dell’offerta formativa dell’a.s. 2025/2026;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 27/10/2025 con la quale & stato approvato I'aggiornamento
del PTOF con le iniziative didattiche dell’a.s. 2025/2026;
Visto il progetto “lo, tu, noi: crescere insieme” presentato dalla docente referente;
Visti i criteri dettati dal Collegio dei Docenti nella delibera n. 43 del 17/12/2025 e confermati dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 27 del 17/12/2025;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 17/12/2025 con la quale & stato approvato I'aggiornamento
del PTOF per I'a.s. 2025/2026;
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secondaria di | grado “Parini” sul tema dell’educazione alle relazioni e alla consapevolezza di Sé da parte di
un esperto/a qualificato/a, con I'obiettivo di accompagnare gli alunni nel percorso di esplorazione delle
relazioni, dell’ascolto reciproco,

EMANA

il presente avviso per I'individuazione di un esperto/a interno/a o esterno/a qualificato/a per procedere al
conferimento di un incarico di prestazione occasionale per la realizzazione del progetto “lo, tu, noi: crescere
insieme”, destinato agli alunni delle classi terze della scuola secondaria di | grado “Parini” di Camposampiero.
La selezione é rivolta a personale esperto interno dell’Istituto, in subordine a personale esperto appartenente
alla pubblica amministrazione e, in subordine, a personale esperto esterno competente in materia, in
possesso di formazione ed esperienza adeguata di svolgimento di progetti didattici sul tema dell’affettivita
con alunni di scuola secondaria di | grado.

Potranno partecipare alla procedura candidati in possesso dei seguenti titoli di studio ed esperienze minime
(i seguenti tre punti seguenti rappresentano i requisiti obbligatori di accesso alla procedura):

e laurea in Scienze dell’Educazione

e Titoli di studio post-diploma (almeno triennali) inerenti le discipline psicologiche

e Esperienze come formatore e/o consulente in progetti sul’argomento del progetto in Scuole
Secondarie di Primo Grado (Almeno un percorso).

Ambito di intervento e calendario del progetto
L'affidatario dovra prestare la sua opera nei locali della scuola secondaria di | grado dell’Istituto Comprensivo
Statale di Camposampiero e precisamente presso la scuola secondaria di | grado “G. Parini”, via Filippetto,
12, in orario antimeridiano, inderogabilmente nelle date e negli orari previsti nel calendario sotto-riportato
stabilito dal docente referente, che tiene in considerazione gli impegni, le uscite e i progetti didattici delle
classi coinvolte (salvo imprevisti documentabili).

Sede Classi terze Date Orario

3A 9.10-11.00

3F Sabato 17/01/2026 1120 — 1310

3C 8.10-10.10

3B Martedi 20/01/2026 10.10-12.10

3D 12.10-14.10

3F 9.10-11.00

Sabato 24/01/2026

3E 11:20-13:10

3D 8.10-10.10

Scuola 3C Mercoledi 28/01/2026 10.10 - 12.10
secondaria di 3B 12.10 - 14.10

I grado Parini

3A 8.10-10.10

3F Venerdi 06/02/2026 10.10-12.10

3C 12.10-14.10

3B 8.10-10.10

3E Mercoledi 11/02/2026 10.10-12.10

3D 12.10-14.10

3E 9.10-11.00

Sabato 14/02/2026
3A 11:20-13:10
Obiettivi

Il progetto consiste in un percorso di esplorazione delle relazioni e di riflessione su di Sé e sui propri e altrui
bisogni; sull'importanza di assumere le responsabilita delle proprie scelte valorizzando la comprensione
dell'impatto delle proprie parole e dei propri comportamenti su sé stessi e sugli altri, sia pari che adulti. Sara
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d’uso di tali strumenti per la corretta gestione delle relazioni con gli altri.

- n. 3 incontri della durata di n. 2 ore in ciascuna delle 6 classi terze, per un totale di n. 36 ore sui temi
appena indicati;

- un incontro di 1 ora di presentazione, rivolto ai genitori degli alunni delle classi interessate, in orario
pomeridiano (tra le ore 18.00 e le ore 20.00) il 13 gennaio 2026;

- un incontro di 1 ora verifica finale e restituzione, rivolto ai genitori e ai docenti delle classi interessate.

Condizioni
La domanda deve essere presentata attraverso la compilazione del modello allegato.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

1) le generalita (cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, eventuale P. IVA);

2) il possesso della cittadinanza italiana o europea;

3) di godere dei diritti civili e politici; di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a
procedimenti penali;

4) I'indirizzo al quale dovra essere fatta ogni successiva comunicazione;

5) luogo, data e firma per esteso.

Alla domanda dovranno essere allegati:
1. curriculum vitae in formato europeo (N.B. il curriculum deve essere privo di dati personali, quali date
di nascita, indirizzi e/o recapiti telefonici, per poterlo pubblicare nella sezione amministrazione
trasparente del sito dell’Istituto e nel portale Anagrafe delle Prestazioni del Dipartimento di Funzione
Pubblica);

2. proposta progettuale, con indicazione della metodologia, dell'impostazione delle attivita;
3. copia di un documento di riconoscimento valido al momento della presentazione.

L’Amministrazione si riserva di verificare I'effettivo possesso dei titoli dichiarati.

La domanda dovra pervenire alla Segreteria dell’l.C. “G. Parini” di Camposampiero, in via Filippetto 12, 35012
Camposampiero (PD) entro le ore 9.00 del 02/01/2026 in busta chiusa con apposta la dicitura “Contiene
domanda per selezione esperto per Progetto “lo, tu, noi: crescere insieme” IC Parini”.

La domanda puo essere spedita tramite posta ordinaria o posta raccomandata oppure spedita, come
allegato, via mail ai seguenti indirizzi di posta elettronica istituzionale:

pdic89200r@istruzione.it - pdic89200r@pec.istruzione.it

La domanda puo altresi essere consegnata brevi manu in Segreteria.

L'Istituto Comprensivo “G. Parini” di Camposampiero NON assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazione dipendente da inesattezze nell’'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure
da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

L'Istituto Comprensivo “G. Parini” di Camposampiero si RISERVA di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. Gli aspiranti della P.A. dovranno
essere autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Firmato digitalmente da FRANCESCO GULLO


mailto:pdic89200r@istruzione.it

PDIC89200R - A06D454 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012662 - 20/12/2025 - VII.3 - U
CritpidBTIRe A06D454 - ALBO PRETORIO - 0000391 - 20/12/2025 - A1 — ALTRO - U

Le domande pervenute saranno valutate, da una commissione appositamente costituita, composta dal
Dirigente Scolastico, dal docente collaboratore del dirigente scolastico e dalla docente referente del
progetto.
Gli esperti interessati all’incarico saranno valutati secondo i seguenti criteri:

= Titoli di studio specifici (punti da 0 a 5);

= Esperienze specifiche nell’ambito richiesto in scuole secondarie di | grado (punti da 0 a 5);

= Esperienze specifiche nell’ambito richiesto nel settore extra-scolastico (punti da 0 a 3);

= Aderenza del progetto alle esigenze dell’Istituto (puntida 0 a 7)
Si fa presente che verranno valutati i soli dati/titoli esplicitamente indicati nella scheda candidatura allegata.
L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda, purché ritenuta valida e congrua, o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.
Il dirigente scolastico e la commissione interna, all’'uopo incaricata, si riservano di considerare altri elementi
utili all’affidamento dell’incarico, che possono emergere dalla valutazione del curriculum vitae, quali I'aver
pubblicato articoli o volumi inerenti all’'argomento; aver partecipato a esperienze significative in ambito
didattico o altro. In caso di parita di punteggio la commissione procedera ad un colloquio con i candidati.
La relativa graduatoria, distinta per tipologia (personale interno dell’Istituto, personale appartenente alla
pubblica amministrazione e personale esterno) sara pubblicata all’Albo on line dell’Istituto. E’ fatta salva la
facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora si verificassero inadempienze nella
prestazione.

Cause di esclusione
Costituiscono causa di esclusione dalla gara:
* mancanza dei titoli e delle esperienze indicati nel presente avviso come obbligatori
e domanda incompleta: mancanza della data, firma, degli allegati richiesti, ecc.;
¢ dichiarazioni false, mendaci e infedeli;
e presentazione della domanda oltre la scadenza del termine.

Compenso

Per I'attivita & previsto un compenso orario lordo pari a € 45,00 comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali
a carico del lavoratore e dell’lamministrazione.

Il compenso spettante sara erogato previa presentazione della dichiarazione dettagliata delle ore prestate e
dietro rilascio di regolare notula ovvero fattura elettronica.

Responsabile del procedimento amministrativo
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico nella persona del dott. Francesco Gullo.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del d. Igs. 196/2003

L'Istituto Comprensivo di Camposampiero tutela la riservatezza e garantisce che il trattamento dei dati
conforme a quanto previsto dalla normativa sulla privacy ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (General
Data Protection Regulation) e della normativa nazionale vigente, secondo quanto indicato nell’informativa
reperibile sul sito istituzionale, nella seziona Amministrazione Trasparente — altri contenuti — privacy.

Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dott. Francesco Gullo.

Il presente Bando e pubblicato all’albo pretorio dell’istituto, sul sito web dell’Istituto Comprensivo:
WWww.icscamposampiero.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Francesco Gullo
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all’Avviso di selezione, interna ed esterna, per I'affidamento dell’incarico a esperto/a
per lo svolgimento del progetto “lo, tu, noi: crescere insieme”
per le classi della scuola secondaria di | grado “Parini” nell’a.s. 2025/2026.

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo
“G. Parini”
Camposampiero (PD)

Il/La sottoscritto/a nat_a
il__/ /  eresidentea
in via n. cap prov.
Status professionale Codice Fiscale
tel. cellulare fax e-mail:

CHIEDE

O di essere ammesso alla procedura di selezione per la realizzazione del progetto, in qualita di:
O Personale docente interno dell’Istituto Comprensivo di Camposampiero

O Personale docente esterno dell’lstituto Comprensivo di Camposampiero
0 Personale esperto esterno alla Pubblica Amministrazione

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di:
O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
O godere dei diritti civili e politici;
O dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione di
misure prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario definito dall’Istituto.
1l/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

A tal fine allega:

= Dichiarazione dei titoli posseduti e delle esperienze svolte;

= Progetto, con indicazione della metodologia, dell'impostazione delle attivita;

= Curriculum professionale in formato europeo del soggetto (persona fisica) in cui siano evidenziate le esperienze
professionali prestate nel campo specifico nelle scuole e/o altre istituzioni;

= Altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge, sono puniti dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione amministrativa D.P.R.
445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile
ad esibirne gli originali.

Il sottoscritto prende atto ed autorizza che i propri dati,

anche personali, acquisiti direttamente e/o tramite altre fonti, verranno trattati in forma cartacea, informatica e
telematica per esigenze contrattuali e di Legge e per le sole finalita previste dalla presente domanda (GDPR 2016/679 e
normativa nazionale vigente). | dati raccolti verranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento
delle finalita per le quali sono trattati (“principio di limitazione della conservazione”, art.5 del Regolamento UE
2016/679) o in base alle scadenze previste dalle norme di Legge.

Data

Firma
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per le classi della scuola secondaria di | grado “Parini” nell’a.s. 2025/2026

TITOLI DI ISTRUZIONE SPECIFICI:
Laurea magistrale in Scienze dell’educazione (max 5 punti per I'intera sezione)

Laurea con voto fino a 90 - punti 1)
Laurea con voto da 91 a 109 - punti 2)
Laurea con voto 110 0 110 e lode - punti 3)

Titolo post diploma almeno triennale attinente alle materie psicologiche (punti 1)

aaaaa

Altro titolo di studio universitario attinente (psicologia, pedagogia, educazione...) (punti 1)

Riservato Scuola

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN AMBITO SCOLASTICO
nella scuola secondaria di | grado relativi all’argomento oggetto dell’avviso (max 5 punti, il primo
non verra valutato poiché obbligatorio)
Presso Istituti scolastici statali/paritari SECONDARI DI PRIMO GRADO
Specificare scuola e titolo del progetto svolto:

Riservato Scuola

ESPERIENZE PROFESSIONALI in argomenti strettamente legati all’argomento dell’avviso
IN AMBITO EXTRA-SCOLASTICO (max 3 punti):
PER LA FASCIA DI ETA’ DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Specificare ente e titolo del progetto svolto:

Riservato Scuola

1.
2.
3.
Si ricorda che i titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente bando di selezione e
N.B.: debitamente documentati e specificati con precisione negli appositi spazi predisposti nella presente scheda.

Data:

Firma leggibile
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