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Prot: vedere timbratura Ai docenti

Alla RSU

All’Albo dell’lstituto
Oggetto: assegnazione bonus ex art. 1, c. 127 della legge 107/2015.

Vista la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTA LA Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 c. 126 e sgg. L. 107/2015;

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal comitato di valutazione il 01/06/2016 con nota prot. 2126 e
modificati dallo stesso Comitato nella seduta del 16/05/2017;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta formativa; VISTO il Piano di Miglioramento;

VISTA la nota MIUR prot. 14433 del 7 luglio 2017 di assegnazione dei fondi all’l. C. di Camposampiero

Si comunica che, tenuto conto dei criteri deliberati dal comitato di valutazione, lo scrivente
dirigente ha assegnato il bonus premiale a 25 docenti dell’l.C. “Parini” per un totale
corrispondente al 30 % del personale docente in servizio a T.l. nell’a. s. 2016/2017.

Come da accordi presi in varie sedi, compresa quella della contrattazione con RSU, ai docenti tutor
dei neoassunti che non hanno avuto accesso al bonus globale & stata assegnata la cifra di 200,00
euro L.D. per aver svolto 'incarico con efficacia ed efficienza.

Per ogni ambito di azioni svolte corrispondenti ai criteri soddisfatti & stata fornita motivazione da
parte del Dirigente Scolastico.

Nello specifico, si rendono pubblici i seguenti dati (tenedo conto del 100% del bonus):

- n. 2 docenti hanno totalizzato 14 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 942, 53
euro (L.D.) ciascuno;

- n. 6 docenti hanno totalizzato 13 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 875,20
euro (L.D.) ciascuno;

- n. 1docente ha totalizzato 12 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 807,88 euro
(L.D.);

- n. 1 docente ha totalizzato 11 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 740,56 euro
(L.D.);

- n. 3 docenti hanno totalizzato 10 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 673,23
euro (L.D.) ciascuno;

- n. 9 docenti hanno totalizzato 9 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 605,91
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euro (L.D.) ciascuno;
- n. 3 docenti hanno totalizzato 8 punti/criteri soddisfatti - bonus corrispondente 538,59
euro (L.D.) ciascuno;

- a n. 2 docenti é stata riconosciuta la cifra di 200,00 euro (L.D.) per la funzione di tutor
neoassunti.

Totale fondo bonus docenti 18.173,33 (lordo dipendente).

Camposampiero, Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giovanna Ferrari
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