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SCUOLA POLO RETE FORMAZIONE “"ATENA”AMBITO 20 PADOVA NORD
-ORMAZIO!

Camposampiero, 26 gennaio 2022

Contratto di prestazione d’opera intellettuale per la conduzione di laboratori formativi
per personale docente ed educativo in periodo di formazione e prova a.s. 2021/22

Vista la Legge n. 107 del 13/07/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti” art.1 commi 115-120 e 124;

Visto il DM 850 del 27/10/2015 "Obiettivi, modalita di valutazione del grado di raggiungimento degli stessi,
attivita formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo di formazione e di
prova, ai sensi dell’art. 1, comma 118 della legge 13 luglio, n. 107" in particolare I'art. 8 laboratoriformativi;
Visto il comma 5 del richiamato articolo 8 del DM 850/2015: "Per la conduzione dei laboratori formativi sono
designati prioritariamente formatori provenienti dal mondo della scuola e comunque con competenze di tipo
operativo e professionalizzante”;

Vista la nota applicativa MIUR 36167, del 5 novembre 2015;

Visto il DM 797/16;

Vista la nota M.I prot. n. 30345 del 04/10/21 avente per oggetto: “Periodo di formazione e prova per i docenti
neo-assunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per I'a.s. 2021-2022";
Vista la nota DRVE prot. n.17614 del 5/10/2021 avente per oggetto: “Periodo di formazione e prova per i
docenti neo-assunti e con passaggio di ruolo, a.s. 2021-2022. 1. Trasmissione della Nota M.I.prot. n. 30345 del
04/10/2021. Rilevazione regionale dei docenti interessati, ai fini della progettazione delle azioni formative. 2.
Prime indicazioni operative per le II.SS.”

Vista la nota DRVE prot.n.18989 del 20/10/2021 "Periodo di formazione e prova per i docenti/educatori
neoassunti e per i docenti con passaggio di ruolo, a.s. 2021-2022. Il percorso laboratoriale “Istruzione degli
Adulti (IdA)”. Procedura di iscrizione per i soli docenti interessati”

Vista la nota DRVE prot.n.20553 del 8/11/2021 “Periodo di formazione e prova per i docenti/educatori
neoassunti e per i docenti con passaggio di ruolo, a.s. 2021-2022. Visite a scuole innovative. 1. Restituzione
degli esiti relativi alla procedura di conferma delle scuole accoglienti. 2. Criteri di individuazione e procedura di
candidatura dei docenti partecipanti all’azione formativa del visiting”;

Vista la Nota M.I. prot. n. 34806 del 09/11/2021 “Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per
i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per I'a.s. 2021-2022. Assegnazione delle
risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attivita” con la quale la
Direzione generale per il personale scolastico ha provveduto ad impegnare ed erogare I'acconto del 50% delle
somme assegnate a questo Istituto in qualita di scuola polo, quantificate in € 10.340,00 per la formazione dei
docenti neo assunti (con erogazione dell’acconto di € 5.169,99);

Visto il Decreto del Direttore Generale dell'lUSRV prot.n. 3091 del 15-9-2021 di individuazione delle Scuole Polo
per la formazione ripartite per ciascuno degli Ambiti territoriali della Regione Veneto;

VISTO I’Accordo di rete sottoscritto tra DD SS dell’Ambito 20;

Visti il D.I. n.129 del 28 agosto 2018 “"Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni scolastiche”;

Visto il D.I. n. 326 del 12.10.1995 che stabilisce i compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza
relativi alle iniziative di formazione;

Visto il D.Lgs. 165/2001e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Visto I'Avviso pubblicato da questo Istituto prot. n. 6368C14i del 06/12/2021 finalizzato al reperimento di
formatori esperti per attivita laboratoriali previste dal Piano per la Formazione del Personale docente ed
educativo tenuto al periodo di formazione e prova a.s. 2021/2022 appartenente al’AMBITO 20 e il relativo esito
prot. 6924C14i del 28/12/2021;
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Vista la pubblicazione, con provvedimento prot. 40VII.8 del 04/01/2022 della graduatoria definitiva di esperti
per le attivita laboratoriali previste dal Piano per la Formazione del personale docente ed educativo tenuto al
periodo di formazione e prova a.s. 2021/2022 appartenente all’AMBITO 20;

Vista la determina a contrarre del Dirigente Scolastico prot. 813/VIIL.8 del 25/01/2022;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d‘opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante,
valevole esclusivamente per I'anno scolastico 2021/2022.

Tra I'Istituto Comprensivo Statale di Camposampiero, di seguito denominato Istituto, rappresentato dal
Dirigente Scolastico prof. Leonardo Deplanu

E

La docente Ruzzante Giorgia - C.F. RZZGRG85R48G224X

Articolo 1
La docente Ruzzante Giorgia, si impegna a prestare la propria opera professionale consistente nella
realizzazione di n. 2 edizioni per i docenti di scuola infanzia e primaria, n. 3 edizioni per i docenti di scuola
secondaria di I grado e n. 2 edizioni per i docenti di scuola secondaria di II grado del laboratorio formativo n. 2
sul tema “Inclusione, Bisogni Educativi Speciali, problematiche relazionali e gestione della classe” rivolto a
docenti neo assunti delle Istituzioni Scolastiche dell’ambito 20 Padova nord, per n. 3 ore di docenza per ciascun
laboratorio e n. 4 ore di progettazione complessive (tot. 25 ore).

Articolo 2
La docente Ruzzante Giorgia si impegna, ai fini dell'art. 1 a svolgere i laboratori formativi in modalita a
distanza, sulla piattaforma digitale di questa Scuola Polo, in orario pomeridiano dalle ore 16.30 alle ore 19.30,
nelle date indicate nel calendario allegato, concordato con il dirigente scolastico della scuola polo per la
formazione dell’AMBITO 20 PADOVA NORD.

Articolo 3
La docente Ruzzante Giorgia si impegna ad annotare le attivita svolte e ad attestare la propria presenza
firmando I'apposito foglio-presenza predisposto dall'ufficio di segreteria al fine di consentire, in ogni momento,
verifiche e controlli. La docente Ruzzante Giorgia si impegna altresi a verificare, rilevare ed attestare la
presenza dei docenti iscritti e partecipanti e a fornirne relativo report al dirigente scolastico scrivente.

Articolo 4
L'Istituto Comprensivo Statale di Camposampiero si impegna a corrispondere alla docente Ruzzante Giorgia, a
fronte dell’attivita effettivamente svolta il compenso lordo orario di € 41,32, onnicomprensivo di imposte e
spese a carico del dipendente.
Tale importo corrisponde ad un compenso complessivo LORDO DIPENDENTE di € 1.033,00 per n. 3 ore di
formazione per ogni laboratorio e n. 4 di progettazione (n. 25 ore all'importo di € 41,32) al quale sara applicata
la ritenuta d'acconto IRPEF del 20% (corrispondente a: € 826,40 quale compenso netto e € 206,60 di ritenuta
d'acconto).
Tale importo verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione di una notula
relativa alla prestazione effettuata.
La spesa relativa gravera sull’aggregato di bilancio P04-2 Formazione Ambito 20 del Programma Annuale 2022
dell’Istituto Comprensivo.

Articolo 5
Il presente contratto non da luogo a trattamento economico previdenziale ed assistenziale per la copertura
dell’attivita svolta né a trattamenti di fine rapporto. Nell’eventualita di mancata prestazione d’opera a causa di
fenomeni non imputabili al’Amministrazione verranno rimborsate all’esperta le solo spese effettivamente
sostenute.

Articolo 6
L'Istituzione Scolastica si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il presente Contratto, qualora a
suo insindacabile giudizio, I'attivita non fosse svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

Articolo 7
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli Artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile.

Articolo 8

In caso di controversie tra le parti avente ad oggetto l'interpretazione e o I'esecuzione del presente contratto il
Foro competente & esclusivamente quello di Padova.
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Articolo 9
L'Istituto fa presente, altresi, come stabilito dagli artt. 4.1, 4.13, 4.14, 4.15, 9 e 10 del GDPR 2016/679, che i
dati personali forniti dall’esperto o acquisiti dall’Istituto saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall’esecuzione di obblighi di Legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso
alla gestione dello stesso.
Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizioni di legge la facolta di accedervi.
Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.
Relativamente ai dati personali di cui venisse a conoscenza, la docente Ruzzante Giorgia & responsabile del
trattamento degli stessi.

La Docente Il Dirigente Scolastico della Scuola Polo
per la Formazione Ambito 20 Padova nord
Giorgia Ruzzante prof. Leonardo Deplanu

Gy bk

= Calendario delle date degli incontri da svolgere in modalita a distanza;

= Scheda dati personali e contabili da restituire compilata e sottoscritta;

= Dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita professionali da
restituire firmata e sottoscritta;

= Incarico privacy da restituire sottoscritto;

= Time-sheet svolgimento attivita.
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