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Scuole dell’'Infanzia, primarie, Secondaria di | Grado
Tel. 0495790500 Segreteria: Via Filipetto, 12 —35012 e-mail: pdic89200r@istruzione.it
C.F. 80010900282 Camposampiero (PD) PEC: pdic89200r@pec.istruzione.it

www.icscamposampiero.edu.it

SCHEDA DI VALUTAZIONE

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU - “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”

Scheda di valutazione allegata al verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di
incarichi individuali aventi ad oggetto la partecipazione alle attivita previste per il Gruppo di
progettazione PNRR relativo al progetto del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza "Scuola 4.0 Next

Generation"

Codice Progetto: M4C1I13.2-2022-961-P-22442
CUP: F44D22003060006

CANDIDATO: Jus.fe Fhezolo CHiaRA (o T.D.)
candidatura acquisita a prot. 34 VI .9 del 96102023
modalita di consegna: Vig, maif iu dafG 96 louled3 ale o M,55

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 3 pwu,ﬁ Punti assegnati
Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto
finoa 89 ............. 1 punto
da90al104............. 2punti
da 105in pO.I S 3 punti . : E@ e
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) P"u‘
finoa 89 .........ccccoueveeee. 4 punti
da90a99.............5 punti
da 100 a 104 ................... 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti X
Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 1 punto (si valuta un solo titolo) p
Esperienza come docenza universitaria inerente il profilo per cui si candida
1 punto (si valuta un solo titolo) /
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: 1 punto (si valuta un solo titolo) Vi
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici A pULUfO

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente I l B
(1 punto per ciascun corso) X : PU.LL ©
Competenze specifiche certificate (1 punto per ciascuna competenza) VY
Certificazioni Informatiche top
(1 punto per Certificazione - escluse eipass 7 moduli, ecdl base, core e similari) 4
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all'ambito di interesse Y
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 1 punto (si valuta un solo titolo) Y

V4

Certificazione Animatore Digitale (1 punto per ciascuna certificazione)

1
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Iscrizione all’Albo professionale 1 punto (si valuta una sola iscrizione) //

Abilitazione all'insegnamento (5 punti per ciascuna abilitazione) //
Le cosiddette abilitazioni a cascata vengono conteggiate come unica abilitazione
7

Docenze PNSD - tematiche inerenti gli ambienti digitali (1 punto per ogni docenza)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) /
2

(1 punto per anno)

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente y
74

rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):

meno di 2 anni ..., 1 pUnto

da2a3anni.....eeeee. 2 punti //
da3a4danni............ 3 punti

dad4a6anni.. ... 4 punti

da6a8anni....e.... 5 punti

da8a10anni ............... 6 punti

oltre i 10 anni ........ccccoevvvenneeen. 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore per cui si candida (1 punto per esperienza) o /
72

esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende (2 punti per anno)
Tor & pufi

Compilata in data 29 aprile 2023

Presidente: Dirigente Scolastico dott. Francesco Gullo / /

Componente: Prof.ssa Fiorella di Raimondo
()/Lu el Boucletio

Componente: D.s.g.a. dott.ssa Michela Bortoletto

B = iwidooe dell Iitsivme

FUTURA PER L'|TAL|A|B¢|S)CC:>B&IFJ‘(} el 2 e

ll [Laliadomani



