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Alla Dsga BORTOLETTO MICHELA
Agli atti del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —

Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D

Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024 n. 233

Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-206
Titolo progetto: Orientiamoci al futuro
CUP F54D25002160007

Incarico individuale a personale interno a figura di supporto al RUP del Progetto “Orientiamoci al futuro”
di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado” (D.M. 19 novembre 2024 n. 233)

L’Istituto Comprensivo Statale di Camposampiero PD, C.F. 80010900282 con sede legale in Camposampiero,
alla via Filipetto n. 12, in persona del Dott. Francesco Gullo, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTO I'art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’Atto di indirizzo politico-istituzionale per I'anno 2025, adottato con D.M. 4 febbraio 2025, n. 20, con
il quale sono state individuate le priorita politiche e gli indirizzi per la programmazione strategica;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
VISTO l'accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ0O1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQO1 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

COESIONE . .
ITALIA 21-27 Cofinanziato A3 M l M
] H L~ L R
uo AE dall’'Unione europea Ministero delllstruzione
[DMF’ETENZE e del Merito
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VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-57173 del 14/04/2025 denominato “Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027";
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I'Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027;

VISTA la nota autorizzativa del Prot. AOOGABMI n. n. 105099 del 19/06/2025 della proposta progettuale
presentata da questo Istituto, con la quale & stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni
e l'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 31/12/2026;

VISTO I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Orientiamoci al futuro” di cui all’Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” (D.M. 19 novembre 2024 n.
233), Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-206, CUP: F54D25002160007, di avvalersi della
collaborazione di una figura di supporto al RUP del suddetto progetto, per una durata pari a 30 ore
complessive, in possesso di idonei requisiti per lo svolgimento di funzioni amministrative e tecnico-operative
necessarie alla realizzazione delle azioni previste dal progetto " Orientiamoci al futuro";

VISTO il Decreto per il conferimento di un incarico individuale a figura di supporto al RUP del Progetto
“Orientiamoci al futuro” di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado” (D.M. 19 novembre 2024 n. 233), prot. 11775 VI1.3 del 26/11/2025;

PREMESSO CHE

= [|'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato al RUP nello svolgimento delle funzioni
amministrative e tecnico-operative necessarie alla realizzazione delle azioni previste dal Progetto
“Orientiamoci al futuro” di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado” (D.M. 19 novembre 2024 n. 233), Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-
FSEPN-VE-2025-206, CUP: F54D25002160007;

= trail personale interno dell’Istituto e stata acquisita la disponibilita della d.s.g.a. Bortoletto Michela;

= |a D.s.g.a. Bortoletto Michela risulta essere in possesso, come da documentazione agli atti, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= [|'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. 11775 VII.3 del
26/11/2025;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla D.s.g.a. Bortoletto Michela I'incarico di supporto al RUP nello
svolgimento delle funzioni amministrative e tecnico-operative necessarie alla realizzazione delle azioni
previste dal Progetto “Orientiamoci al futuro” di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” (D.M. 19 novembre 2024 n. 233), Codice Progetto:
ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-206, CUP: F54D25002160007, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, secondo le modalita di seguito elencate.

COESIONE . .
ITALIA 21-27 Cofinanziato A3 M l M
] H L~ L R
uo AE dall’'Unione europea Ministero delllstruzione
[DMF’ETENZE e del Merito
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L'Incarico prevede I'espletamento delle attivita di supporto al RUP del Progetto “Orientiamoci al futuro”
di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado” (D.M. 19 novembre 2024 n. 233), Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-206, CUP:
F54D25002160007.

Nello specifico, il presente incarico prevede I'espletamento di attivita di supporto al RUP, in particolare
per la predisposizione delle procedure di gara e di affidamento dei servizi e delle forniture, per la
gestione della documentabilita e della trasparenza delle procedure, oltre che per I'alimentazione della
piattaforma SIF2127 con la documentazione ed i dati rilevanti, le richieste di rimborso (CERT_S) e saldo
(REND_S) e il dettaglio dei pagamenti erogati.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento degli obiettivi del progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LlIncaricata si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLl'incaricata siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio.

5. VLl'incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dellincarico e di n. 30 ore massime, a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico e fino
al 31/12/2026.

7. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 810,13 (ottocentodieci/tredici), inteso
quale importo lordo stato, rapportato allo svolgimento di n. 30 ore massime effettivamente prestate.

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e verra corrisposto a
seguito della presentazione del timesheet e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Camposampiero, li 26 novembre 2025

Il Dirigente Scolastico
Dott. Francesco Gullo

L'INCARICATA
per accettazione
dsga Bortoletto Michela

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

|T%E|S/I\021N zt; Cofinanziato
dall'Unione europea
[DMPETENZE
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