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Prot e data (vedere timbratura)     All’albo on line 
         Al sito dell’Istituto 
         Agli Istituti Ambito 20 
   

AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI FORMATORI 

Il Dirigente Scolastico 

Della Scuola Polo per la formazione di Ambito 

VISTO  il decreto di individuazione delle Scuole Polo di Ambito per la formazione USR Veneto 0002919 del 04-
11- 2019; 

VISTA  la nota n. 49062 del 28 novembre 2019 del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e 
formazione; 

VISTO  l’art. 7, commi 6 e 6 bis, del Decreto Legislativo 165/2001 e successive modificazioni;  

VISTO  il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018;  

VISTO  il Quaderno MIUR n. 3 Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali; 

VISTO  il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni alla scuola;  

VISTA la Nota M.I. n. 49062 del 28/11/2019; 

VISTA la Nota M.I. n. 2215 del 29/11/2019; 

VISTA  la Nota  USR del Veneto n. 23307  del 6 dicembre 2019; 

VISTA  la Nota USR del Veneto n. 1407 del 29 gennaio 2020; 

VISTA  la Nota M.I.  prot. A00DGPER n. 2801 del 10 febbraio 2020; 

CONSIDERATI  i bisogni formativi espressi in sede di Conferenza dei Dirigenti Scolastici Ambito 20 – PD    
nord; 

INDICE 

una procedura comparativa di curriculum volta ad accertare l’esistenza all’interno dell’Amministrazione 
Scolastica o di altre Amministrazioni dello Stato di risorse umane necessarie allo svolgimento dell’attività di 
formazione per i docenti e, in assenza di candidature idonee, volta a disciplinare l’individuazione di un soggetto 
esterno mediante la comparazione di curriculum con il profilo professionale richiesto, con stipula di un 
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contratto di lavoro autonomo di natura occasionale o contratto di prestazione d’opera intellettuale.  

 

ATTIVITA’ 

La prestazione del soggetto che sarà individuato ha per oggetto le seguenti attività:  

 

formazione rivolta al personale docente delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado afferenti all’Ambito 
20– Padova Nord,  da svolgersi a Camposampiero, presso l’Istituto Comprensivo “Parini” o presso altra scuola 
appartenente all’Ambito di cui sopra durante il periodo 30 marzo – 10 settembre 2020. 

 I percorsi formativi riguardano i nuclei tematici sotto elencati che costituiscono priorità come individuati      
dall’USR Veneto.  

I soggetti interessati possono presentare la propria candidatura per uno o più di tali nuclei. Il candidato 
eventualmente individuato dovrà: 

- presentare la proposta formativa secondo il formato previsto,  
- rendersi disponibile ad eventuali incontri con il direttore dei corsi,  
- raccogliere le firme di presenza dei corsisti,  
- predisporre il materiale didattico necessario,  
- revisionare l’eventuale documentazione prodotta dai corsisti,  
- compilare una relazione conclusiva sulle attività svolte.  

Dovrà  inoltre, previo accordi con il Direttore del corso, inoltrare alla segreteria della scuola polo l’unità 
formativa compilata in ogni sua parte per l’inserimento nella piattaforma S.O.F.I.A.  

ELENCO NUCLEI TEMATICI DI INTERESSE AMBITO 20 

 

1) educazione civica con particolare riguardo alla conoscenza della Costituzione e alla cultura della 
sostenibilità (Legge 92/2019) – argomenti specifici 

1.1: Costituzione, legalità e cittadinanza attiva; 
1.2: Cittadinanza digitale; 
1.3: Sostenibilità ambientale, Agenda 2030; 

 

2) discipline scientifico-tecnologiche (STEM)  
– argomenti specifici 

2.1: architettura/ingegneria e matematica - Progettazione di una Escape room; 
2.2: didattica e comunicazione con l’uso di piattaforme digitali; 

 

3) modalità e procedure della valutazione formativa e sistema degli Esami di Stato (D.lgs. 62/2017) 
– argomenti specifici 

3.1: Nuclei tematici, multidisciplinarità ed Esame di Stato; 
3.2: La valutazione formativa; 
 

4) contrasto alla dispersione e all’insuccesso formativo; 
- argomenti specifici 

4.1: L2: metodologie per insegnare/apprendere; 
4.2: italiano e linguaggio musicale; 
4.3: Cooperative learning; 
4.4: CLIL e recupero/potenziamento linguistico 
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PROFILO RICHIESTO 

Ai candidati sono richieste le seguenti capacità, conoscenze e competenze: 

- competenze specifiche attestate da titolo di studio di livello universitario; 
- capacità di gestire percorsi di formazione destinati a gruppi di adulti professionalizzati;  
- competenze metodologiche per condurre laboratori, studi di caso, progettazione di compiti e attività, ricerca 
– azione;  
- competenze chiaramente definite nelle aree tematiche per le quali si propone la candidatura. 
 

 
I candidati dovranno, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
alla procedura comparativa:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi  
iscritti nel casellario giudiziale;  

 non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai 
sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità 
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 
del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la 
stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.  

Di seguito sono riportati i requisiti, le modalità  e i termini di presentazione della domanda e di svolgimento 
della procedura comparativa  

A) per il personale dipendente della scuola o di altra Amministrazione Statale e, in assenza di candidature 
idonee 

B) per i soggetti esterni.  

A) AI FINI DELLA RICOGNIZIONE INTERNA  

Presentazione della domanda. Termine e modalità.  

Può presentare domanda il personale della scuola o di altra Amministrazione Statale assunto a tempo 
indeterminato da almeno cinque anni, escluso l’anno in corso, che sia disponibile a svolgere l’attività di cui 
sopra nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista dall’art. 52 del D.Lgs. 165/2001, in possesso dei 
requisiti e delle capacità, conoscenze e competenze richieste.  

La domanda, da redigere in formato digitale, corredata da curriculum vitae, da fotocopia di un valido 
documento di riconoscimento dovrà essere consegnata direttamente alla segreteria al seguente indirizzo: 
pdic89200r@istruzione.it tassativamente entro e non oltre le ore 12.00 del 12 marzo 2020. Non saranno 
ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine.  

B) AI FINI DELL’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNI, IN CASO DI ESITO NEGATIVO DELLA RICOGNIZIONE 
INTERNA, PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE O 
PRESTAZIONE D’OPERA 
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INTELLETTUALE  

Presentazione della domanda. Termine e modalità. La domanda di ammissione alla procedura comparativa, 
corredata dal curriculum vitae redatto in conformità del  modello europeo e da fotocopia di un valido 
documento di riconoscimento e degli allegati previsti contenuti in questo Avviso, dovrà  pervenire alla 
segreteria tassativamente entro e non oltre le ore 12.00 del  12 marzo 2020.  

La domanda deve essere spedita all’indirizzo pdic89200r@istruzione.it in una delle seguenti modalità: 

tramite posta elettronica accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima e su tutti i documenti in cui 
è prevista l’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale;  

tramite posta elettronica mediante trasmissione della copia della domanda sottoscritta in modo autografo, 
unitamente alla copia del documento di identità del sottoscrittore; tutti i documenti in cui è prevista 
l’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale dovranno essere analogamente trasmessi in copia 
sottoscritta. Le copie di tali documenti dovranno essere acquisite mediante scanner;  

tramite posta elettronica certificata governativa personale del candidato (c.d. CEC PAC) ovvero tramite PEC- ID 
personale del candidato (conforme ai requisiti indicati dal DPCM 27.9.2012) unitamente alla relativa 
documentazione – pec istituto pdic89200r@pec.istruzione.it 

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al 
suddetto termine.  Nella domanda di ammissione, redatta in carta libera, i soggetti esterni dovranno dichiarare 
sotto la propria responsabilità il cognome e il nome, la data e il luogo di nascita, la residenza, l’eventuale 
recapito telefonico, insussistenza di situazioni comportanti incapacità di contrattare con la Pubblica 
Amministrazione, la puntuale dichiarazione del possesso dei requisiti sopra elencati e l'esatto recapito cui 
indirizzare eventuali comunicazioni. I candidati stranieri dovranno, altresì dichiarare, di avere adeguata 
conoscenza della lingua italiana.  

CRITERI 

Le candidature verranno graduate in base ai titoli presentati come da prospetto: 

 

fino al 
massimo 

20 punti 

Titoli culturali -  scientifici nelle specifiche aree tematiche 1-
2-3-4. 

3 punti per ogni titolo di laurea, 
specializzazione, master, 
dottorato di ricerca. 

2 punti per ogni corso annuale 
perfezionamento coerenti con 
area richiesta 

 

Punti aggiuntivi  

Voto laurea massimo: 

+ 1 punto 

Lode: + 1 punto  

fino al 
massimo 

20 punti 

Esperienze professionali come docenza o tutorato presso 
università. 

2 punti per ogni corso (docente) o 
anno (tutor) 

 

fino al 
massimo 

20 punti 

Esperienze professionali come formatore docenti 
documentate nelle aree tematiche relative alla candidatura  

2 punti per ogni titolo (corsi di 
almeno 12 ore – cumulabili corsi 
di ore inferiori) 

 

fino al 
massimo 

10 punti 

Pubblicazioni  0,5 punti per articolo 

1 punto per pubblicazione come 
coautore 

2 punti per pubblicazione  come 
autore unico 
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Esito della valutazione  

La valutazione non dà luogo a giudizi di idoneità. Al termine della procedura comparativa viene reso noto il 
risultato della valutazione e individuato il candidato formatore prescelto per ciascuna delle unità formative 
oggetto dei corsi.  

Forma di contratto e compenso previsto  

Al termine della procedura, con l’esperto prescelto sarà stipulato un contratto di lavoro di natura occasionale/ 
prestazione d’opera intellettuale per ciascuna delle unità formative oggetto dei corsi, con i soggetti 
appartenenti alla Pubblica Amministrazione si procederà tramite lettera di incarico , per un corrispettivo 
complessivo per la prestazione, al lordo delle ritenute a carico del percipiente, determinato in euro 41,32 (per 
docenti universitari 51,65) per ogni ora di docenza e in euro 41,32 (per docenti universitari 51,65) per ora di 
progettazione, produzione materiali, da concordare con il direttore del corso, previa acquisizione dei dati 
necessari ai fini fiscali, assistenziali e previdenziali, nel rispetto del limite massimo annuale delle retribuzioni e 
degli emolumenti a carico della finanza pubblica e delle disposizioni di cui all’art. 15 del D.L.gs 14.3.2013, n. 33 
e secondo le previsioni del D.I. 12 ottobre 1995, n. 326.  

Non si potrà procedere alla stipula del contratto stesso qualora il soggetto esterno prescelto si trovi in 
condizioni di incompatibilità rispetto a quanto previsto dalla norma.   

Trattamento dei dati personali  

I dati personali dei candidati saranno trattati, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della presente 
procedura e degli atti connessi e conseguenti al presente avviso, nel rispetto del Regolamento europeo GDPR 

2016. I dati personali contenuti nel curriculum del soggetto individuato a seguito della procedura comparativa, 

saranno trasmessi all’ Anac.  

Comunicazioni  

Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo on line e inserito nel sito web dell’Istituzione Scolastica 
Per quanto non previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le disposizioni in materia di 
conferimento di incarichi a soggetti esterni, nonché  il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali a 
soggetti esterni all’Istituzione Scolastica.  

 
  Il Dirigente Scolastico della Scuola Polo per la formazione 
                                                                                                          Dott.ssa Giovanna Ferrari 
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