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SCUOLA POLO RETE FORMAZIONE “ATENA”
AMBITO 20 PADOVA NORD

Prot. e data Vedere timbratura

Al Sito web/albo on line della scuola
Al sito web della formazione ambito 20
Alle Scuole della Provincia di Padova
Al sito web USR del Veneto

AVVISO INDIVIDUAZIONE DI DISPONIBILITA
A SVOLGERE L'ATTIVITA DI DOCENTE ESPERTO NEI LABORATORI FORMATIVI NELL’AMBITO
DEL PERCORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE IN PERIODO DI
FORMAZIONE E PROVA - a.s. 2020/2021.

VISTA la Legge n. 107 del 13/07/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizione legislative vigenti”;

VISTO il DM 850 del 27/10/2015 “Obiettivi, modalita di valutazione del grado di
raggiungimento degli stessi, attivita formative e criteri per la valutazione del personale
docente ed educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’art. 1, comma 118
della legge 13 luglio, n. 107" in particolare |'art. 8 laboratori formativi;

VISTO il comma 5 del richiamato articolo 8 del DM 850/2015: “Per la conduzione dei laboratori
formativi sono designati prioritariamente formatori provenienti dal mondo della scuola e
comungue con competenze di tipo operativo e professionalizzante”;

VISTO il D.I. n. 129 del 29 agosto 2018 "“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto USR Veneto prot. n. 2235 del 15/09/2020 che individua le Scuole Polo per la
formazione ripartite per Ambito territoriale -Ambito 20 PD Nord I.C. “Parini” di
Camposampiero;

VISTA la Nota del MIUR prot. n. 28730 del 21/09/2020 avente per oggetto “Periodo di
formazione e prova per i docenti neo-assunti e per i docenti che hanno ottenuto il
passaggio di ruolo. Attivita formative per I'a.s. 2020-2021";

VISTA la Nota delllUSR Veneto prot. n. 16567 del 22/09/2020 avente per oggetto “Piano di
formazione per personale docente ed educativo in periodo di formazione e prova, a.s.
2020/21 - Trasmissione della Nota M.I. prot. n. 28730 del 21/09/2020 - Rilevazione
regionale dei docenti interessati, ai fini della progettazione delle azioni formative - Prime
indicazioni operative per le II.SS.;

VISTA la Nota dell’'USR Veneto prot. n. 19250 del 20/10/2020 avente per oggetto “Piano per la
formazione dei docenti ed educatori/trici in periodo di formazione e prova, a.s. 2020/21. A)
Caratteristiche del percorso formativo: il modello ministeriale - B) Il modello formativo regionale e
il percorso laboratoriale “Istruzione degli Adulti (IdA)” - C) Procedura di iscrizione al percorso
laboratoriale “Istruzione degli Adulti (IdA)”;
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TENUTO CONTO della necessita di dare pubbilicita alla ricerca delle professionalita adeguate all'
incarico di formatore esperto da ricoprire;

Il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Parini”, Scuola Polo provinciale per la
formazione dei docenti neoassunti AMBITO 20 a.s. 2020/21

BANDISCE

I'avvio della procedura per l'individuazione di formatori (personale docente a tempo indeterminato) con
il compito di condurre i laboratori previsti nell’'ambito delle attivita di formazione per i docenti in
periodo di prova.

Art. 1 Oggetto dell'incarico

L'avviso € volto a raccogliere candidature per la conduzione dei laboratori formativi rivolti ai docenti
neo-immessi in ruolo per I'a.s. 2020/21. L'incarico sara attribuito dal Dirigente Scolastico, dopo esame
comparativo delle disponibilita ricevute, sulla base delle necessita determinate dalla complessa e
contemporanea organizzazione territoriale delle attivita di formazione.

Il candidato pud presentare domanda per uno o piu argomenti oggetto di formazione; nel secondo
caso dovra compilare gli allegati 1 e 2 per ogni singolo argomento.

Art. 2 Caratteristiche dell’incarico
Il candidato dovra condurre un laboratorio formativo, anche da erogare in piu edizioni, rivolto al
personale docente ed educativo neo-immesso in ruolo su una di queste tematiche:

1) Inclusione, Bisogni Educativi Speciali, problematiche relazionali e gestione della classe
(laboratorio di 3 ore)

2) Metodologie e tecnologie per la Didattica Digitale Integrata (DDI) , la programmazione
informatica (coding) e l'uso responsabile di Internet da parte degli studenti (laboratorio di 3
ore)

3) Didattica per competenze, con particolare attenzione all’Educazione Civica intesa come
insegnamento trasversale al Curricolo. La valutazione degli apprendimenti (per la Scuola
primaria: focus sulla valutazione finale degli apprendimenti, ai sensi del D.L. 8 aprile 2020, n.
22, art. 1, c. 2 bis) (laboratorio di 6 ore — 2 pomeriggi 3 + 3 ore).

Conformemente a quanto disposto dall’art. 8 del citato DM 850/2015, i laboratori dovranno
caratterizzarsi per |'adozione di adeguate metodologie, privilegiando lo scambio professionale, la
ricerca-azione, la rielaborazione e la produzione di sequenze didattiche.

Ogni laboratorio potra avere pil edizioni, a seconda del numero di partecipanti. Le attivita laboratoriali
si svolgeranno a distanza, attraverso la piattaforma di istituto della Scuola Polo. Il candidato dovra
rendersi disponibile per piu giorni e piu sedi, in modo da agevolare l'organizzazione complessiva,
nonché a collaborare con il Dirigente Scolastico per favorire la partecipazione di tutti i corsisti.

I corsi si svolgeranno tra I’11 gennaio 2021 e il 30 aprile 2021.

Art. 3 Profilo richiesto e requisiti

Il candidato dovra essere un docente con contratto a tempo indeterminato da almeno cinque anni nella
scuola statale, possedere documentata esperienza in qualita di formatore o, comunque, essere in
possesso di competenze specifiche di tipo operativo e professionalizzante nelle tematiche di cui al
precedente articolo. Deve essere in grado, non solo di fornire ai colleghi in formazione un supporto
professionale, ma anche di far emergere nella discussione in aula lo scambio di esperienze e di
conoscenze.

Nell’esame dei curricula verranno presi in considerazione:

- Titoli culturali e scientifici che documentino specifiche competenze nelle aree tematiche di

cui all’art. 2;

- Esperienze professionali documentate come formatore docenti neoassunti e personale docente nelle
aree tematiche richieste tra quelle indicate all’art. 2;

- Pubblicazioni inerenti all’'argomento oggetto della formazione.
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Per I'ammissione alla selezione i candidati devono inoltre produrre apposita dichiarazione di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

e non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la
falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell'incarico o la decadenza dalla graduatoria.

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno altresi dichiarare:

- di prestare Servizio in ruolo in scuola statale da almeno 5 anni;

- Titoli culturali e scientifici che documentino specifiche competenze nelle aree tematiche di

- cui all'art. 2;

- Esperienze professionali documentate come formatore docenti neoassunti e personale
docente nelle aree tematiche richieste tra quelle indicate all'art. 2;

- Pubblicazioni inerenti all'argomento oggetto della formazione.

Art. 4 Trattamento economico

L'incarico verra conferito per attivita di formazione rivolta al personale docente. I compensi saranno
corrisposti al termine delle attivita formative se regolarmente svolte e relazionate al Direttore del
corso, e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli Uffici centrali del
MIUR, D.L. 326/1995.

Art. 5 Domanda e selezione

La candidatura, redatta sull’'apposito modulo allegato e accompagnata dal curriculum vitae redatto
secondo il modello europeo, unitamente agli allegati 2, 3 e 4 debitamente sottoscritti, documento di
identita e CV formato europeo, va inoltrata in formato PDF all’I.C. “"PARINI” di Camposampiero
entro le ore 12,00 del 16/12/2020 tramite PEC, al seguente indirizzo di posta elettronica:
pdic89200r@pec.istruzione.it

Gli allegati 1 sezione C e D e 2 vanno compilati per ogni area tematica relativa alla
candidatura.

Le candidature rispondenti ai requisiti daranno origine ad un elenco cui la Scuola Polo attingera sulla
base delle proprie esigenze organizzative e delle disponibilita dei formatori, seguendo l'ordine in base
al punteggio. In caso di necessita, esaurito I’elenco o in caso di mancata disponibilita temporale degli
aspiranti presenti in elenco, per garantire il rispetto dei tempi della formazione, sara possibile alla
Scuola Polo attingere da altri elenchi come sara possibile alle altre Scuole Polo attingere all’elenco
stilato a seguito di questo avviso in caso di necessita.

Le candidature verranno graduate in base ai titoli presentati come da prospetto:
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a) Titoli culturali - scientifici nelle specifiche aree 3 punti per ogni titolo di
sez 3 tematiche ai cui all’art. 2. laurea, specializzazione,
master, dottorato di ricerca.

fino al 2 punti corso annuale
massimo perfezionamento coerenti
20 punti con area richiesta
Punti aggiuntivi
Voto laurea massimo:
+ 1 punto
Lode: + 1 punto
b) Precedenti esperienze come formatore nei corsi per | 2 punti per ogni anno
sez 4.1 neo-assunti nelle aree tematiche di cui all’art. 2
fino al
massimo
20 punti
C) Esperienze professionali come formatore docenti | 1 punti per ogni titolo

sez 4.2 documentate nelle aree tematiche di cui all'art. 2

fino al

massimo

20 punti

d) Pubblicazioni 0,5 punti per articolo

sez 4.3 1 punto per pubblicazione
come coautore

fino al 2 punti per pubblicazione

massimo come autore unico

10 punti

Art.6 Trattamento dati personali

Il titolare del trattamento dei dati in questione (in base al GDPR 679/2016) ¢ il Dirigente Scolastico pro
tempore Dott.ssa Ferrari Giovanna. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto
1990. il Responsabile del procedimento & la Dott.ssa Ferrari Giovanna.

Art. 7 Pubblicazione
Il presente avviso € reso noto, ai sensi dell’art. 267, c.7 del DPR 207/2010 sul sito web dell'Istituto, sul
sito web dell’lUSR Veneto. Copia viene inviata a tutte le scuole afferenti all’Ambito 20 - Padova Nord.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giovanna Ferrari

Allegati
1,2,3
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