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Camposampiero, 29 giugno 2026

Agli atti del progetto
All’albo on-line

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)

Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,

Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026
Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-135
Titolo progetto: Formazione docenti 2026
CUP F44D26001150007

OGGETTO: Decreto di assunzione incarico a titolo oneroso di direzione e coordinamento
Progetto “Formazione docenti 2026” di cui all’Avviso prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027",
destinato alle istituzioni scolastiche statali di cui all’Allegato 1 del DM 6 marzo 2026, n. 38

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO I’Atto di indirizzo politico-istituzionale per I'anno 2025, adottato con D.M. 4 febbraio 2025, n. 20, con
il quale sono state individuate le priorita politiche e gli indirizzi per la programmazione strategica;
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
VISTO l'accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ0O1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
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VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021ITO5FFPRO01;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici
da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;
VISTO l'allegato 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’Avviso del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026;

VISTO I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
CONSIDERATO che I'attuazione delle progettazioni di cui trattasi richiede il necessario coinvolgimento dei
dirigenti scolastici, con assunzioni dirette di responsabilita in relazione agli obiettivi da perseguire;

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e I'art. 10
del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e I'art. 26 del CCNL Area dirigenziale
Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto 1’08 luglio 2019;

VISTA ['autorizzazione dell’lUSR Veneto, protocollo n. 19621/084 del 26/06/2026, all’assegnhazione di
incarico aggiuntivo al dirigente scolastico correlato all’attuazione delle progettazioni di cui I’Avviso Pubblico
Prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, destinato alle istituzioni scolastiche statali di cui all’Allegato 1 del DM 6
marzo 2026, n. 38 e finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed
educativo mediante progetti rivolti alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare
le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e
di formazione”, Fondo FSE+

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 60-2025/26 del 18/05/2026 di autorizzazione all’assunzione
dell’incarico;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA
1. di assumere, a titolo oneroso, 'incarico di Direzione e Coordinamento del Progetto “Formazione
docenti 2026” cod. progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-135;

2. che l'incarico avra durata dalla data del presente atto e fino al termine delle attivita, ovvero il
31/08/2027 oppure altra data in caso di proroga;

3. che i compiti da svolgere sono quelli relativi alla direzione generale del progetto come stabilito dalle
circolari ministeriali richiamate in premessa e sono assunti a titolo oneroso;
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4. che la retribuzione lorda e di € 995,25 (novecentonovantacinque,25) omnicomprensiva di oneri riflessi a
carico dell’Amministrazione, corrispondente ad un numero massimo di ore rendicontabili pari a 30 ore, il
cui costo orario ammonta ad Euro 33,175 omnicomprensivi (c.d. lordo Stato) secondo quanto indicato
dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

5. il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e

corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico;

6. diprodurre apposita dichiarazione relativa all’assenza di motivi di incompatibilita e assenza di situazioni

di conflitto di interessi.
DICHIARA INOLTRE

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso

Il Dirigente Scolastico
Dott. Francesco Gullo

Ministero dell’lstruzione
e del Merito
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