
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE PER INCARICO DI ASSITENZA 
PSICOLOGICA 

 

ALLEGATO 2 – TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE 

Al Dirigente scolastico  
IC “Donatello” 

Il/La sottoscritto/a  ________________________________________, ai fini dell’attribuzione 
dell’incarico di ASSISTENZA PSICOLOGICA, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, il 
possesso dei seguenti titoli ed esperienze: 
 
 

TITOLI DI STUDIO Max 
PUNTI 

Compilare a cura 
dell’interessato 

Compilare a cura 
della scuola 

Laurea 
(**) 

Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea 
magistrale di nuovo ordinamento in psicologia, 
conseguita in Italia o in un paese dell’Unione 
Europea: 
 

fino a 
100/110 
10 punti  

 

  

+0,5 per 
ogni 

ulteriore 
punto 

 

  

+ 1 
punto 
per la 
lode 

  

Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo con 
superamento Esame di Stato e iscrizione all’albo degli 
psicologi da almeno 3 anni 

10 
  

Altri 
titoli di 
studio 
specifici 
 

Dottorato di ricerca attinente all’oggetto del 
bando 3   

Attestato di frequenza di corsi di 
specializzazione universitaria attinente 
all’ambito del corso, di durata almeno annuale, 
corrispondente a 1500 ore (si valuta un solo 
titolo per ciascun anno accademico, fino a un 
massimo di 3 titoli: punti 1 per ogni titolo) 

massimo 
3 titoli: 
punti 1 

per ogni 
titolo) 

  

 
SERVIZIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI  Max 

PUNTI 
Compilare a cura 

dell’interessato 
Compilare a cura 

della scuola 

Esperienze lavorative affini all’oggetto del bando presso 
Istituti scolastici  

2 punti per ogni anno 
24 

  

Esperienze lavorative affini all’oggetto del bando presso 
enti o amministrazioni pubbliche oppure presso datori di 
lavoro privati  

2 punti per ogni anno 

24 

  

 
 
 



TABELLA DI RIEPILOGO: PUNTI 
max 

Compilare a cura 
dell’interessato 

Compilare a cura 
della scuola 

TOTALE TITOLI DI STUDIO 32   
TOTALE SERVIZIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI 48   
TOTALE  (Massimo 80 punti) 80   

 
ATTENZIONE: In relazione alle esperienze professionali, la mancata indicazione puntuale di periodi 
e qualità di incarichi comporterà l’esclusione di questi dal computo. 
 
A parità di punteggio, la precedenza verrà data: 
1. al candidato che abbia già svolto esperienza lavorativa, con valutazione positiva, presso l’Istituto; 
2. caratteristiche del progetto presentato; 
3. al candidato più giovane.  
 
- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio 
- Se richiesta, il candidato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato 
 
 
 
Padova, ...........................................              Firma ........................................................................... 
 
 


