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Camposampiero, 10-12-2019 

A TUTTI GLI INTERESSATI AVENTI 
TITOLO 

All’ALBO 
Alla DSGA 

All’UFFICIO PERSONALE 

 
 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO ESTERNO 
PER IL PROGETTO FORMAZIONE DI LINGUA INGLESE 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
- Visto il PTOF e le linee di indirizzo per l’a.s. 2018-2021 

- Visto il POF a.s. 2019/2020 che comprende il progetto per la formazione del 
personale con corsi di lingua Inglese; 

- Vista la delibera del Collegio Docenti del 15/11/2019 di approvazione del POF 
2019/2020; 

- Vista la necessità di reperire figure professionali specializzate (docenti di Inglese); 
- Visto l'art. 43 comma 3 del decreto 129/2018, che consente la stipula di contratti di 

prestazione d'opera con esperti per particolari attività al fine di garantire 
l’arricchimento dell'offerta formative 

emette 

 
il presente bando per la selezione ed il reclutamento di personale docente di inglese 
corrispondente alla classe di concorso AB24 lingua e cultura straniera Inglese, per 
attività di formazione di lingua inglese, rivolta ai docenti della scuola in orario 
pomeridiano. 

COMPETENZE RICHIESTE 

Docenti di lingua inglese: vale a dire cittadini italiani o stranieri che abbiano le competenze 
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua 
straniera oggetto del percorso formativo e che documentino di essere in possesso di: 

 
- titolo di studio per l’accesso all’insegnamento della lingua inglese; 
- abilitazione all’insegnamento lingua inglese; 
- eventuali titoli culturali di aggiornamento o di perfezionamento coerenti con la 

professionalità richiesta; 
- eventuali esperienze di preparazione alla certificazione linguistica. 
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CARATTERISTICHE DELL’INCARICO 

I corsi sono finalizzati a fornire formazione di lingua Inglese livello  A1-A2 e livello A2- 
B1 a docenti dell’Istituto Newton-Pertini. Sono previsti, in linea di massima, due incontri 
organizzati da 10 ore ciascuno in orario pomeridiano. 
Periodo di svolgimento: indicativamente tra gennaio 2020 e aprile 2020, secondo 
calendario da predisporre le cui date saranno vincolanti. 

 

REQUISITI  RICHIESTI 

- essere docente di lingua inglese e comunque con i requisiti adeguati alla 

prestazione richiesta; 

- essere in possesso del requisito di titoli correlati alla prestazione richiesta; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali; 

- non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego. 

 
Le associazioni dovranno presentare la candidatura del docente/i che sarà/saranno 
da loro incaricato/i e dovranno essere in possesso di titoli correlati alla prestazione 
richiesta. 
I candidati in possesso di partita IVA dovranno produrre la dichiarazione sull’inesistenza 
di debiti nei confronti dell’erario dello Stato e comunicare i dati necessari per la richiesta 
della certificazione DURC. 

 

Compenso per la prestazione 

- Retribuzione oraria lorda di € 35,00 (trentacinque/00) 
- Il personale esterno all’amministrazione scolastica dovrà indicare aliquota IVA 

da applicare, l’entità dell’eventuale contributo dovuto alle casse previdenziali. 
- Nel calcolo del compenso le ore saranno considerate di 60 minuti. 

 

Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione e previa 
presentazione della seguente documentazione: 

- certificato di regolarità contributiva (DURC) 
- registro attestante presenze e assenze dei partecipanti e attività svolte, 

debitamente compilato per ogni corso e data 
- relazione finale sull’attività svolta 
- fattura elettronica. A tal fine si indica il codice identificazione di questo 

Istituto: UFN1MG 

 
Valutazione domande pervenute 

- Nel caso di più aspiranti sarà preferito, a parità di curricolo, colui che ha più 
esperienza in attività di preparazione alla certificazione linguistica. 

- L’aspirante dovrà dichiarare di accettare le condizioni organizzative poste dalla 
scuola e, nel caso di pubblico dipendente, dovrà avere l’autorizzazione ad accettare 
l’incarico da parte del dirigente dell’amministrazione di appartenenza. 
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- Ai sensi dell’Art. 55 Dlgs 163/2006, l’Istituto potrà decidere di non procedere 
all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea all’oggetto del 
bando. 

- L’Istituto potrà procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola 
candidatura pervenuta purché rispondente alle esigenze del progetto, a suo 
insindacabile giudizio. 

- 

Gli esperti interessati all’incarico saranno valutati secondo i seguenti criteri: 

 
 TITOLI PUNTI NOTE 

 
A 

Titoli culturali e professionali: 

- Diploma universitario (laurea) conseguito in Italia o 
all’estero 

 
 
 

- Master universitario, corsi specialistici, corsi di 
formazione 

specifica del settore 

 
 
 

Max 20 

Voto di laurea: 
Fino a 100: 2 punti 
Da 101 a 105: 5 
punti 
Da 106 a 110: 8 
punti 
110 e lode: 10 
punti 

 
 

Per ogni titolo: 5 
punti 

 
B 

 
Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese 

 
Max 4 

 
Per ogni titolo: 2 
punti 

C Altre abilitazioni all’insegnamento  
Max 4 

 
Per ogni titolo: 2 
punti 

D Eventuali esperienze professionali di docenza   

 
Il candidato deve: 

- assicurare lo svolgimento secondo il calendario previsto e recuperare eventuali 
lezioni non svolte; 

- prestare opera nel rispetto dei criteri di efficacia ed efficienza; 
- per ogni corso e per ogni incontro, compilare e firmare il registro attestante 

presenze e assenze dei partecipanti e le attività svolte; 
- presentare una relazione finale sull’attività svolta. 

 
Il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è 
finalizzato unicamente alla gestione del procedimento e lo stesso avverrà con utilizzo 
di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il mancato 
assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della 
domanda. 
Gli interessati in possesso dei titoli e delle esperienze possono presentare domanda 
di partecipazione entro le ore 24.00 del giorno 14-12-2019 utilizzando l’apposito 
modulo (allegato 1). La domanda di partecipazione dovrà essere inviata tramite e- 
mail al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
pdis01400q@pec.istruzione.it. 

 
Allegato: modulo LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dr. ssa Chiara Tonello 
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