
 ALLEGATO 2  
Al Dirigente Scolastico  
Dell’Istituto Cattaneo-Mattei 
 
 
 

    I        sottoscritt _    

avendo preso visione dell’avviso di selezione prot.16598 del 18/11/2023   relativo alla selezione di un esperto disponibile ad 
accettare l’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione, ritenendo di possedere i titoli e la professionalità 
richiesti nell’avviso, 

 
DICHIARA 

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi 

 

 
 

Tabella di valutazione titoli culturali e professionali 

 
 
Punteggio massimo 

Punteggio 
spettante 
da 
compilare 
a cura del 
candidato 

 
Punteggio 
spettante da 
compilare a cura 
dell'Amministra
zione. 

Titolo di studio previsto dal D.Lgs. 81/2008 (1) - Titolo di studio 
previsto dal D.Lgs. 81/2008  - Laurea specificatamente indicata al c. 5 
dell’art. 32 D. L.vo 81/2008 

Punti 10 
 

 

Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrati da attestati di 
frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di 
formazione di cui al c. 2 del già citato art. 32 del D.Lvo n. 81/2008, 
organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo, 
in alternative alla laurea 

Punti 5 

 

 

Iscrizione ad ordine professionale ed abilitazione all’esercizio della 
professione 

Punti 3  
 

Abilitazione alla formazione di addetti antincendio presso istituti 
scolastici ai sensi del D.M. 10 marzo 1998 

 
Punti 5  

 

Corso di formazione per CSP/CSE (coordinatore sicurezza 
cantieri) e relative aggiornamenti previsti per il mantenimento 
dell’abilitazione 

 
Punti 5  

 

 
Iscrizione nell’elenco del Ministero dell’Interno come 
professionista antincendio ai sensi della Legge 818/1984 

 
Punti 5 

 

 

 
Attestato di idoneità tecnica (art. 3 L. 609/96) addetto antincendio 

 
Punti 3  

 

 
Attestato di formazione addetto primo soccorso (DM. 388/03) 

 
Punti 3  

 

 
Abilitazione alla formazione obbligatoria in materia di salute e 
sicurezza dei lavoratori della scuola ai sensi degli articoli 36 e 37 del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dell’accordo Stato Regioni 

 
 

Punti 3  

 

Formazione in materia di analisi di sicurezza strutturale sismica degli 
edifici 

 
Punti 3  

 

Iscrizione nell’Albo Consulenti Tecnici del Tribunale – ramo civile 
 

Punti 3  

 

Iscrizione nell'elenco dei Collaudatori Statici dell'Ordine 
Ingegneri/Architetti 

 
Punti 3  

 



 
Iscrizione nell’elenco dei Certificatori Energetici accreditati presso 
Ve.Net.energia-edifici della Regione Veneto 

 
Punti 3 

 

 

Iscrizione nell’albo/elenco Formatori della Rete SIRVESS o altri 
Istituzioni Scolastiche di formazione Superiore. Punti 3 per 
Albo/elenco 

 

Punti 9  

 

 
Corsi di perfezionamento attinenti la sicurezza di durata annuale, di 
almeno 120 ore: - per ciascuna esperienza Punti 5 per corso 

 
Punti 15 

 

 

 
Aggiornamento specifico su materie oggetto del presente incarico: 
- per ogni 8 ore di aggiornamento Punti 1 per corso 

 
Punti 10 

 

 

Precedenti esperienze di RSPP prestate nelle Istituzioni Scolastiche o in 
altri enti pubblici o privati: 

 
 
 
 

Punti 80 

 

 

- Esperienze di RSPP prestate nelle Istituzioni Scolastiche (per ogni 
anno scolastico o per almeno sei mesi) - Punti 8 per incarico 

 

 

 
- Esperienze di RSPP prestate in altri Enti pubblici o privati (per 

ogni anno o per almeno sei mesi) - Punti 4 per incarico  

 

Docenza in corsi di formazione in materia di sicurezza della durata di 
almeno 8 ore per ciascun corso: 

 
 
 
 
 

 
Punti 50 

 

 

- per ciascun corso di almeno 8 ore prestato presso Istituzioni 
Scolastiche statali, in base all’accordo stato regioni del 21.12.2011 
per dirigenti, preposti, lavoratori e per  

 

- addetti antincendio - Punti 4 per corso 

- per altri corsi di formazione in materia di sicurezza della durata di 
almeno 8 ore prestato presso privati o altri enti, per ogni corso - Punti 
2 per corso 

 

 

Incarichi di CSP/CSE, senza demerito, 3 punti/incarico Punti 21  
 

Pregresse attività di formatore nei corsi di formazione o nei seminari 
d’aggiornamento realizzati dalla Rete di Scuole per la sicurezza 
SiRVeSS - Punti 1 per ogni anno 

 
Punti 5 

 

 

- Incarichi per la redazione di Piani di Sicurezza di Sagre, Feste 
popolari, manifestazioni varie, come previsto dalla normativa 
vigente, attraverso lo sportello SUAP – Punti 3 per Piano 

 
Punti 30 

 

 

 
 

 

Data                                              FIRMA 


