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Prot. e data vedere segnatura
COMUNICAZIONE N. 030

All’Albo sito web
Amministrazione Trasparente
Agli atti

BANDO DI PARTECIPAZIONE MOBILITA DOCENTI PER L’APPRENDIMENTO
CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO: JOB SHADOWING
progetto eTwinning/Erasmus+ “Happy Spaces”

Programma ERASMUS+ KA121 - I.I.S. "L. B. ALBERTI" - Abano Terme
Codice progetto Erasmus+: n. 2023-1-1T02-KA121-SCH-000119809

Mobilita docenti per 'apprendimento
JOB SHADOWING

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

1. Il presente awviso di selezione e diretto al conferimento di n. 2 incarichi individuali, per la
realizzazione di attivita di JOB SHADOWING.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

° dal 6 al 10 novembre 2023 visita presso “Gymnasium Rheinkamp Europaschul Moers
(Germany, Moers)”; osservazione e documentazione dell’organizzazione scolastica e delle
metodologie di insegnamento utilizzate.

. Obiettivi e opportunita per i partecipanti:

o Miglioramento delle competenze

o Miglioramento della capacita di determinare cambiamenti in termini di modernizzazione e
apertura internazionale all'interno dell’organizzazione

o Migliore qualita del proprio lavoro e delle attivita rivolte agli studenti

o Miglioramento delle opportunita di sviluppo professionale e di carriera

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

) siano assunti con contratto a tempo indeterminato;
° facciano parte del consiglio di una delle seguenti classi dell’Istituto Alberti: l1IBrim; lllAlsa;
° abbiano una conoscenza della lingua inglese che permetta di partecipare alle attivita del

progetto (B1 - anche non certificata).

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto si richiede I'impegno esplicito a
partecipare attivamente alla documentazione e disseminazione del progetto “Happy Spaces” e allo
svolgimento delle attivita legate ad esso, inoltre disponibilita al dialogo, alla collaborazione e
capacita di adattamento.

2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli: incarichi per Funzione Strumentale per
l'internazionalizzazione; coordinamento/partecipazione a progetti eTwinning/Erasmus+;
esperienza in qualita di Accompagnatore di gruppi di studenti all’estero; partecipazione a corso di
formazione eTwinning/Erasmus+; possesso di certificazioni linguistiche/digitali.

3 | candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei titoli autodichiarati, come segue:
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PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MASSIMO
a) FS per l'internazionalizzazione punti 5 per ogni anno Max 15
b) coordinamento/ partecipazione a progetti punti 5 per ogni progetto coordinato; | Max 35
eTwinning/Erasmus+ punti 2 per la partecipazione ad ogni
progetto
c) Accompagnatore di gruppi di studenti punti 2 per esperienza Max 10
all’estero;
d) partecipazione al corso di formazione Max 20
eTwinning/Erasmus.
e Completamento corso organizzato
dall'Istituto Alberti; punti 20
e partecipazione a 2 incontri del corso
organizzato dall'Istituto Alberti; punti 15
e partecipazione a 1 incontro del corso
organizzato dall'Istituto Alberti; punti 10
e corso completato in altra sede, anche
online dopo il 2021. punti 10
e) possesso di certificazioni punti 5 per ogni certificazione Max 20
linguistiche/informatiche.
TOTALE MAX 100

4. L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei titoli autodichiarati.

Articolo 4 — Corrispettivo

1. Non é prevista indennita di missione.

Articolo 5 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. La candidatura deve essere presentata mediante compilazione del modulo Google Forms

disponibile al seguente link entro e non oltre le ore 12 del 26 settembre 2023:
https://forms.gle/CyqY330QK5DdwVY448

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

Articolo 6 - graduatoria

La graduatoria risultante sara pubblicata all'albo trasparenza dell’istituto.

Articolo 7 - Copertura delle spese

La copertura delle spese di preparazione, viaggio, assicurazione e soggiorno (compresi i trasporti
locali) viene assicurata, sulla base del contributo accordato dal Programma ERASMUS+ Mobilita,
mediante gestione diretta dei fondi da parte dell’Istituto.

Le spese di vitto saranno eventualmente rimborsate a seguito di presentazione degli scontrini
individuali cosi come indicato nella delibera n. 17 del consiglio di istituto del 13/03/2023.

Articolo 8. Eventuale ritiro dalla mobilita richiesta

Nel caso di ritiro dopo I'acquisto dei biglietti di viaggio il docente dovra impegnarsi a ripagare per
intero le spese per il cambio di nominativo sostenute dall’Istituto.

Il Dirigente scolastico
Stefania Ponchia

Affissione del presente documento all’albo trasparenza dell’Istituto
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