
Prot. nr. 1804/A.09   

 

     

     

     

 

Oggetto: Avviso di selezione rivolto a PERSONALE INTERNO dell’Istituto, PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni 

scolastiche (collaborazioni plurime) e a PERSONALE ESTERNO p

diretti agli alunni delle classi delle scuole della rete “La scuola che ascolta”

 

VISTO il D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica amministrazione e sulla possibilità di 

conferire incarichi per esigenze cui può far fronte con personale in servizio;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione am

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO l'accordo di rete "La scuola che ascolta"

Comprensivo L. Chinaglia di Montagnana, I.I.S. Jacopo da Montagnana

Montagnana, Istituto Comprensivo di Borgo Veneto, Istituto Comprensivo di Lozzo Atestino

VISTI i P.T.O.F. delle singole scuole validi per l’

la necessità di offrire un servizio di sostegno psicologico, destinato 

RITENUTO NECESSARIO individuare professionalità 

Il presente avviso ha per oggetto il reclutamento

conferimento di un incarico di psicologo per interventi

partecipazione ai consigli di classe. 

 

L’avviso è rivolto a PERSONALE INTERNO 

scolastiche (collaborazioni plurime) e a PERSONALE ESTERNO.

 

La selezione avviene sulla base della valutazione dei titoli.

 

ART. 1 - CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE

L’esperto  psicologo che verrà individuato al termine della selezione 

1. interventi diretti alle classi con 

relazioni con i referenti degli istituti (12 ore di interventi in classe + 2 ore di coordinamento per ogni istituto).

 

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, 

siano in servizio in un scuola e siano in possesso dei seguenti requisiti essenziali:

- Laurea in psicologia; 

- Esperienza pluriennale nell'ambito della psicologia scolastica;

- Esperienza in sportelli di ascolto psicologico, prevenzione del disagio e promozione del benessere nella scuola;

Il possesso dei requisiti andrà ritualmente autocertificato, utilizzando l'apposito modello di domanda di 

 

ART. 3 - CRITERI DI VALUTAZIONE 

TITOLO 

Laurea specifica quinquennale in psicologia 

                                     Montagnana, 

                                                             

                      All'Albo on

     

rivolto a PERSONALE INTERNO dell’Istituto, PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni 

scolastiche (collaborazioni plurime) e a PERSONALE ESTERNO per affidamento incarico di PSICOLOGO per 

delle scuole della rete “La scuola che ascolta”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica amministrazione e sulla possibilità di 

i per esigenze cui può far fronte con personale in servizio; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

"Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione am

l'accordo di rete "La scuola che ascolta" tra gli Istituti : Educandato Statale San Benedetto di Montagnana, Istituto 

Comprensivo L. Chinaglia di Montagnana, I.I.S. Jacopo da Montagnana, Istituto Comprensivo Comuni della Sculdascia di 

Montagnana, Istituto Comprensivo di Borgo Veneto, Istituto Comprensivo di Lozzo Atestino, C.F.P. Pavoni

per l’a.s. 2021-2022 e in  particolare il Progetto "Punto di Ascolto" in cui emerge 

la necessità di offrire un servizio di sostegno psicologico, destinato agli alunni afferenti alle Scuole della Rete

individuare professionalità idonee a svolgere l'incarico relativo al servizio richiesto

 

INDICE 

 

reclutamento di personale esperto, mediante pubblicazione all'albo,  per il 

per interventi diretti agli alunni delle classi delle scuole della rete, con eventuale 

rivolto a PERSONALE INTERNO alle scuole della rete, a PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni 

PERSONALE ESTERNO. 

La selezione avviene sulla base della valutazione dei titoli. 

CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE 

al termine della selezione espleterà la seguente attività

 eventuale partecipazione ai consigli di classe per  

relazioni con i referenti degli istituti (12 ore di interventi in classe + 2 ore di coordinamento per ogni istituto).

e alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, 

in possesso dei seguenti requisiti essenziali: 

psicologia scolastica; 

sportelli di ascolto psicologico, prevenzione del disagio e promozione del benessere nella scuola;

dei requisiti andrà ritualmente autocertificato, utilizzando l'apposito modello di domanda di 

 

PUNTEGGIO MAX 

Laurea specifica quinquennale in psicologia  15 punti 15 

 

 

Montagnana, 05 febbraio 2022 

                                                        

ll'Albo on-line  

rivolto a PERSONALE INTERNO dell’Istituto, PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni 

incarico di PSICOLOGO per interventi 

Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica amministrazione e sulla possibilità di 

"Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

tra gli Istituti : Educandato Statale San Benedetto di Montagnana, Istituto 

, Istituto Comprensivo Comuni della Sculdascia di 

, C.F.P. Pavoni; 

particolare il Progetto "Punto di Ascolto" in cui emerge 

agli alunni afferenti alle Scuole della Rete; 

vo al servizio richiesto; 

mediante pubblicazione all'albo,  per il 

agli alunni delle classi delle scuole della rete, con eventuale 

, a PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni 

attività:  

per  84 ore comprensive delle 

relazioni con i referenti degli istituti (12 ore di interventi in classe + 2 ore di coordinamento per ogni istituto). 

e alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, 

sportelli di ascolto psicologico, prevenzione del disagio e promozione del benessere nella scuola; 

dei requisiti andrà ritualmente autocertificato, utilizzando l'apposito modello di domanda di partecipazione. 
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Altra laurea pertinente e/o coerente con le 

professionalità richieste 

Altre specializzazioni 

Master di durata annuale 

Master di II livello 

Dottorati di ricerca specifici 

Formazione post laurea 

Esperienza in sportelli di ascolto psicologico, 

prevenzione del disagio e promozione del 

benessere nella scuola 

Esperienza di gestione di gruppi di ragazzi per 

attività di prevenzione del disagio e di 

promozione del benessere a scuola 
 

ART. 4 - COMPENSO 

Il compenso lordo massimo per 84 ore per l’incarico di

Gli importi sono da intendersi omnicomprensivi

altro onere, tributario, previdenziale e assicurativo, presente e 

Il compenso sarà erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di

conseguiti e dell’effettiva prestazione del servizio.
 

ART. 5 - DURATA DELL'INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO

L’incarico avrà  decorrenza dal giorno di assegnazione dell'incarico 

comunque fino all’esaurimento del  pacchetto di 84 ore.
 

ART. 6 – CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità:
 

        1.    Selezione interna 

Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.
 

2. Collaborazione plurima 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso questo Istituto, si 

procederà con la selezione di personale docente in servizio presso 
 

3. Esperti esterni  

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si 

procederò con la selezione di candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o 

dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.
 

 

ART. 7 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la domanda all'Ufficio Protocollo dell'Educandato San Benedetto 

oltre le ore 23,59 del giorno 

PDVE010001@PEC.ISTRUZIONE.IT.  

La domanda dovrà contenere la seguente documentazione:

1. Domanda di partecipazione all'avviso di selezione indirizzata al 

secondo il modello allegato al presente avviso (

2. Scheda di valutazione  dei titoli posseduti

3. Curriculum vitae in formato europeo. 

Altra laurea pertinente e/o coerente con le 5 punti 5 

1 punto 3  

1 punto per master 3 

2 punti per master 4 

1 punto per Dottorato 2 

0,25 punti per ogni giornata di 

formazione 

3 

Esperienza in sportelli di ascolto psicologico, 

prevenzione del disagio e promozione del 

2 punti per anno scolastico 10 

Esperienza di gestione di gruppi di ragazzi per 

attività di prevenzione del disagio e di 

2 punti per anno scolastico 10 

per l’incarico di interventi in classe sarà di € 2.520,00.  

Gli importi sono da intendersi omnicomprensivi degli oneri di legge e delle spese, al lordo di IRPEF, di IRAP

previdenziale e assicurativo, presente e futuro e di ogni altra ritenuta. 

l compenso sarà erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell'attività svolta

servizio. 

DURATA DELL'INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

di assegnazione dell'incarico  fino al termine delle attività didattiche

comunque fino all’esaurimento del  pacchetto di 84 ore. 

DELL'INCARICO 

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità: 

Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto. 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso questo Istituto, si 

procederà con la selezione di personale docente in servizio presso altre Istituzioni scolastiche. 

so di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si 

procederò con la selezione di candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o 

ssesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la domanda all'Ufficio Protocollo dell'Educandato San Benedetto 

 19.02.2022, con consegna a mano o tramite 

La domanda dovrà contenere la seguente documentazione: 

all'avviso di selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Educandato San Benedetto 

al presente avviso (Allegato 1). 

posseduti relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (

 

 

al lordo di IRPEF, di IRAP, nonchè di ogni 

relazione dell'attività svolta, dei risultati 

termine delle attività didattiche (30.06.2022), o 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso questo Istituto, si 

so di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si 

procederò con la selezione di candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o 

ssesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto. 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la domanda all'Ufficio Protocollo dell'Educandato San Benedetto entro e non 

con consegna a mano o tramite pec all'indirizzo 

Dirigente Scolastico dell'Educandato San Benedetto 

relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (Allegato 2).  
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Per ragioni organizzative i candidati dovranno compilare soltanto i

l'utilizzo di moduli diversi comporterà l'esclusione dalla selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione de

dalla selezione.  

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazion

completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro l'incarico.
 

ART. 8 - ISTRUTTORIA 

La selezione delle domande verrà effettuata da apposita commissione presieduta dal

all'analisi delle domande validamente pervenute,  all'attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione dei curricola

e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all'incarico.

dal Dirigente Scolastico o da persona all'uopo delegata. 

anche in presenza di una sola istanza di partecipazione purchè pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La partecipazione all'avviso di selezione 

insindacabile giudizio, di non procedere al conferimento

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 

445/2000. 
 

ART. 9 - Informativa Ai Sensi dell’Art. 13 e ss Del Regolamento Ue 2016/679

In ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 13 del GDPR 679/2016, si comu

dichiarati nella domanda o allegati alla medesima sono raccolti e trattati dal

Montagnana al fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente avvi

della relativa graduatoria.  

I dati sono oggetto quindi di trattamento da parte del

e modalità del trattamento cui sono destinati:

a) il trattamento riguarda qualunque

elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 

conservazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, 

l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati;

b) il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantire la sicurezza;

c) i dati sono trattati per le finalità istituzi

idonei per la stipula dei contratti (art. 9 GDPR);

d) la natura del conferimento di tali dati è obbligatoria;

e) conseguenza dell’eventuale rifiuto a rispondere e conferire i dati: 

per oggettiva impossibilità di verificare gli obbligatori requisiti previsti dal bando e di svolgere la procedura 

selettiva; 

f) i dati possono essere utilizzati e comunicati per i fini istituzionali del

Montagnana, all’interno dell’ente tra incaricati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti relativi 

all’avviso quali la pubblicazione del giudizio ottenuto, la pubblicazione dell’elenco dei nominativi degli ammessi e 

dell’elenco degli idonei e per l’applicazione del diritto di accesso dei concorrenti ai sensi della legge 241/1990 e 

dell’art. 15 GDPR; 

g) i dati raccolti saranno trattati per la durata di anni uno;

h) il concorrente ha diritto di conoscere, accedere, cancellare, r

trattamento dei dati, nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 

GDPR. Per l’esercizio dei propri diritti il concorrente potrà rivolgersi all’ufficio Segr

i) Il titolare del trattamento dei dati è 

rappresentante pro tempore; 

j) Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) è l'Azienda Robyone

aspetto inerente alla privacy al nr. 049.0998416 o scrivendo una mail a: dpo@robyone.net oppure una PEC a: 

dpo.robyone@ronepec.it. 

 

 

Per ragioni organizzative i candidati dovranno compilare soltanto i moduli prestampati allegat

l'esclusione dalla selezione. 

itutiva di certificazione deve essere debitamente sottoscritta dal candidato, 

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazion

tocopie conformi prima di assegnare loro l'incarico. 

La selezione delle domande verrà effettuata da apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico

all'analisi delle domande validamente pervenute,  all'attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione dei curricola

gli aventi diritto all'incarico. L'esperto selezionato sarà contattato dir

dal Dirigente Scolastico o da persona all'uopo delegata. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico 

anche in presenza di una sola istanza di partecipazione purchè pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

 non vincola l'Amministrazione Scolastica, la quale

conferimento senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

hiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 

. 13 e ss Del Regolamento Ue 2016/679 

In ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 13 del GDPR 679/2016, si comunica che i dati personali del concorrente, 

dichiarati nella domanda o allegati alla medesima sono raccolti e trattati dall'Educandato Statale San Benedetto di 

al fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente avvi

I dati sono oggetto quindi di trattamento da parte dell'Educandato Statale San Benedetto di Montagnana

e modalità del trattamento cui sono destinati: 

il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza l’ausilio di mezzi 

elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 

conservazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, 

l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati;

il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantire la sicurezza; 

i dati sono trattati per le finalità istituzionali dell’ente ed in particolare al fine della produzione di un elenco degli 

idonei per la stipula dei contratti (art. 9 GDPR); 

la natura del conferimento di tali dati è obbligatoria; 

conseguenza dell’eventuale rifiuto a rispondere e conferire i dati: mancata ammissione del concorrente all’avviso 

per oggettiva impossibilità di verificare gli obbligatori requisiti previsti dal bando e di svolgere la procedura 

i dati possono essere utilizzati e comunicati per i fini istituzionali dell'Educandato Statale San Benedetto di 

, all’interno dell’ente tra incaricati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti relativi 

all’avviso quali la pubblicazione del giudizio ottenuto, la pubblicazione dell’elenco dei nominativi degli ammessi e 

l’elenco degli idonei e per l’applicazione del diritto di accesso dei concorrenti ai sensi della legge 241/1990 e 

i dati raccolti saranno trattati per la durata di anni uno; 

il concorrente ha diritto di conoscere, accedere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, opporsi al 

trattamento dei dati, nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 

GDPR. Per l’esercizio dei propri diritti il concorrente potrà rivolgersi all’ufficio Segreteria dell’Ente;

Il titolare del trattamento dei dati è l'Educandato Statale San Benedetto di Montagnana

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) è l'Azienda Robyone srl, a cui Lei potrà rivolgersi per qualsiasi 

aspetto inerente alla privacy al nr. 049.0998416 o scrivendo una mail a: dpo@robyone.net oppure una PEC a: 

 

 

allegati al presente avviso: 

dal candidato, a pena di esclusione 

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione 

Dirigente Scolastico, che procederà 

all'analisi delle domande validamente pervenute,  all'attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione dei curricola 

L'esperto selezionato sarà contattato direttamente 

si riserva di procedere al conferimento dell'incarico 

anche in presenza di una sola istanza di partecipazione purchè pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

colastica, la quale avrà facoltà, a  proprio 

senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

hiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 

nica che i dati personali del concorrente, 

l'Educandato Statale San Benedetto di 

al fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente avviso, nonché per utilizzo 

l'Educandato Statale San Benedetto di Montagnana secondo le finalità 

operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza l’ausilio di mezzi 

elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 

conservazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il raffronto, l’utilizzo, 

l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati; 

onali dell’ente ed in particolare al fine della produzione di un elenco degli 

mancata ammissione del concorrente all’avviso 

per oggettiva impossibilità di verificare gli obbligatori requisiti previsti dal bando e di svolgere la procedura 

o Statale San Benedetto di 

, all’interno dell’ente tra incaricati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti relativi 

all’avviso quali la pubblicazione del giudizio ottenuto, la pubblicazione dell’elenco dei nominativi degli ammessi e 

l’elenco degli idonei e per l’applicazione del diritto di accesso dei concorrenti ai sensi della legge 241/1990 e 

ettificare, aggiornare, integrare, opporsi al 

trattamento dei dati, nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 

eteria dell’Ente; 

l'Educandato Statale San Benedetto di Montagnana nella figura del legale 

srl, a cui Lei potrà rivolgersi per qualsiasi 

aspetto inerente alla privacy al nr. 049.0998416 o scrivendo una mail a: dpo@robyone.net oppure una PEC a: 
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ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emanuela 

Veronese. 
 

ART. 11 - PUBBLICITA' E DIFUSSIONE 

Il presente avviso di selezione è pubblicato all'albo

base alla seguente procedura sarà pubblicato all'albo on

 
 

ALLEGATI: 

- ALLEGATO 1 - Domanda di partecipazione all’avviso di selezione per incarico di psicologo per

scuola che ascolta”. 

- ALLEGATO 2 – Scheda di valutazione dei titoli posseduti.

 

 

                                                                                                                             

                                                                                                                             
 

 

DIMENTO 

Il Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emanuela 

Il presente avviso di selezione è pubblicato all'albo on-line dell'Educandato Statale San Benedetto

base alla seguente procedura sarà pubblicato all'albo on-line dell'Educandato Statale San Benedetto. 

all’avviso di selezione per incarico di psicologo per di interventi diretti alle classi delle scuola della rete “La 

Scheda di valutazione dei titoli posseduti. 

                                                                                                                                                                Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                                                         Dott.ssa Emanuela Veronese
 Firma autografa sostituta a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 c. 2 del D.lvo n. 39/93

 

 

Il Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emanuela 

atale San Benedetto. L'incarico assegnato in 

line dell'Educandato Statale San Benedetto.  

interventi diretti alle classi delle scuola della rete “La 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Emanuela Veronese 
Firma autografa sostituta a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 c. 2 del D.lvo n. 39/93 
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